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РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ
Экономика здравоохранения

основная профессиональная Высшее образование - бакалавриат - программа бакалавриата
34.00.00 Сестринское дело
34.03.01  Сестринское дело

Цель освоения дисциплины Экономика здравоохранения
Цель освоения дисциплины: участие в формировании следующих компетенций:

УК-1; Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять 
системный подход для решения поставленных задач

ОПК-3; Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и
использовать их для решения задач профессиональной деятельности

УК-6; Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 
саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни

Требования к результатам освоения дисциплины.
Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих 
компетенций:

п/№ Код
компетенци

и

Содержание
компетенци

и (или ее
части)

Индикаторы достижения компетенций:

Знать Уметь Владеть Оценочные
средства

1 УК-1 Способен
осуществля
ть  поиск,
критически
й  анализ  и
синтез
информаци
и,
применять
системный

методики
поиска,
сбора  и
обработки
информаци
и,  метод
системного
анализа;
актуальные
российские

применять
методики
поиска,
сбора,
обработки
информаци
и,
системный
подход  для
решения

методами
поиска,
сбора  и
обработки,
критическог
о анализа  и
синтеза
информаци
и,
методикой

50
открытых
вопросов по
дисциплине
"Экономика
здравоохран
ения",
50
открытых
вопросов



подход  для
решения
поставленн
ых задач

и
зарубежные
источники
информаци
и  в  сфере
профессион
альной
деятельност
и

поставленн
ых  задач  и
осуществля
ть
критически
й  анализ  и
синтез
информаци
и,
полученной
из
актуальных
российских
и
зарубежных
источников;
применять
системный
подход  для
решения
поставленн
ых задач

системного
подхода для
решения
поставленн
ых задач

Теория  и
практика
научного
исследован
ия

2 ОПК-3 Способен
понимать
принципы
работы
современны
х
информаци
онных
технологий
и
использоват
ь  их  для
решения
задач
профессион
альной
деятельност
и

Знать
возможност
и
справочно-
информаци
онных
систем  и
профессион
альных  баз
данных;
методику
поиска
информаци
и,
информаци
онно-
коммуникац
ионных
технологий;
современну
ю  медико-
биологичес
кую
терминолог
ию;  основы
информаци
онной
безопасност

Уметь
применять
современны
е
информаци
онно-
коммуникац
ионные
технологии
для
решения
задач
профессион
альной
деятельност
и;
осуществля
ть
эффективн
ый  поиск
информаци
и,
необходимо
й  для
решения
задач
профессион
альной

Владеть
методами
использова
ния
современны
х
информаци
онных  и
библиограф
ических
ресурсов,
применения
специально
го
программно
го
обеспечени
я  и
автоматизир
ованных
информаци
онных
систем  для
решения
стандартны
х  задач
профессион
альной

50
открытых
вопросов по
дисциплине
"Анализ  и
диагностик
а.  Клинико-
экономичес
кий  анализ
в
медицине",
50
открытых
вопросов по
дисциплине
"Организац
ия,
нормирован
ие  труда",
50
открытых
вопросов по
дисциплине
"Экономика
здравоохран
ения"



и  в
профессион
альной
деятельност
и

деятельност
и  с
использова
нием
справочных
систем  и
профессион
альных  баз
данных;
пользоватьс
я
современно
й  медико-
биологичес
кой
терминолог
ией;
осваивать  и
применять
современны
е
информаци
онно-
коммуникац
ионные
технологии
в
профессион
альной
деятельност
и  с  учетом
основных
требований
информаци
онной
безопасност
и

деятельност
и  с  учетом
основных
требований
информаци
онной
безопасност
и

3 УК-6 Способен
управлять
своим
временем,
выстраиват
ь  и
реализовыв
ать
траекторию
саморазвит
ия  на
основе
принципов

Знает
характерист
ики  и
особенност
и  учебной
деятельност
и.  Знает
виды  и
формы
учебной
активности
в  ВУЗе  и
требования

Способен
оценить
сформирова
нность
своих
основных  и
дополнител
ьных
учебных
умений  и
применять
эти знания в
собственно

Владеет
основными
методами  и
методиками
диагностик
и
познаватель
ной  сферы.
Применяет
эти
методики
для
самодиагно

50
открытых
вопросов по
дисциплине
"Организац
ия,
нормирован
ие  труда",
50
открытых
вопросов
Теория  и
практика



образования
в  течение
всей жизни

к  их
результатам
.  Знает
характерист
ики
когнитивны
х процессов
человека.
Понимает
возможност
и  и
ограничени
я
познаватель
ных
способност
ей человека.
Знает  о
психологич
еских
механизмах
побуждения
и регуляции
человеческо
й
деятельност
и,  в  т.ч.  –
учебной.
Знает
основные
модели
стресса  и
выгорания,
стадии
общего
адаптацион
ного
процесса,
стадии
выгорания
и  их
симптомы.
Владеет
методиками
диагностик
и  стресса  и
выгорания
и
применяет
их  для
самодиагно

й  учебной
деятельност
и.  Владеет
основными
методами  и
методиками
диагностик
и
познаватель
ной
сферы.Умее
т  ставить
цели  и
планироват
ь
собственну
ю
активность
в
соответстви
и со своими
ценностями
мотивами  и
приоритета
ми.  Знает  о
способах
профилакти
ки  стресса.
Адекватно
оценивает
собственны
е  ресурсы
стрессоусто
йчивости  и
своевремен
но
предприним
ает  меры
профилакти
ки стресса.

стики.
Применяет
знания  о
своих
познаватель
ных
возможност
ях, учебных
умениях,
видах  и
формах
учебной
активности
для
управления
своей
учебной
деятельност
ью,
построения
индивидуал
ьной
образовател
ьной
траектории.
Владеет
приемами  и
способами
поддержани
я
мотивации
на
необходимо
м  уровне,
активизацие
й  мотивов
для
повышения
эффективно
сти
собственно
й
деятельност
и.  Владеет
техниками
тайм-
менеджмен
та.

научного
исследован
ия



стики.
Знает  о
способах
борьбы  с
выгоранием
в
зависимост
и от стадии,
владеет
основами
самопомощ
и.

Разделы дисциплины и компетенции, которые формируются при их изучении
п/№ Код

компетенции
Наименование
раздела/темы
дисциплины

Содержание раздела в
дидактических единицах

Оценочные
средства

 1 УК-1,
УК-6

1.  Предмет  и  метод
экономики
здравоохранения

 1.1  Предмет
экономики
здравоохранения.
Здравоохранение  как
макроэкономическая
корпорация

экономические отношения 50  открытых
вопросов
Теория  и
практика
научного
исследования

 2 ОПК-3 2.  Финансирование
здравоохранения  и
цифровой медицины

 2.1  Финансирование
здравоохранения

финансирование,  цифровая
медицина

50  открытых
вопросов  по
дисциплине
"Экономика
здравоохранен
ия"

 3 ОПК-3 3.  Экономическое
обоснование
Программы
государственных
гарантий
бесплатного оказания
медицинской
помощи



 3.1  Методы  оплаты
медицинской
помощи  в  системе
обязательного
медицинского
страхования

КСГ, КПГ 50  открытых
вопросов  по
дисциплине
"Экономика
здравоохранен
ия"

 4 УК-1 4.  Типы  учреждений
здравоохранения  и
их  экономические
особенности

 4.1  Сравнительный
анализ  типов
учреждений
здравоохранения

КУЗ,БУЗ,АУЗ 50  открытых
вопросов  по
дисциплине
"Экономика
здравоохранен
ия"

 5 УК-1 5.  Организация
платных
медицинских  услуг.
Виды  доходов
учреждения
здравоохранения  и
их распределение

 5.1  Правила
предоставления
платных
медицинских  услуг.
Виды  доходов  и  их
распределение

медицинская услуга, доход 50  открытых
вопросов  по
дисциплине
"Экономика
здравоохранен
ия"

 6 ОПК-3 6. Ценообразование в
здравоохранении

 6.1  Тариф,  цена
медицинской  и
сестринской  услуги.
Цена  сервисной
услуги  и  её
формирование

понятие цены 50  открытых
вопросов  по
дисциплине
"Экономика
здравоохранен
ия"

 7 ОПК-3 7.  Экономическая
эффективность



здравоохранения

 7.1  Экономический
анализ
эффективности
деятельности
медицинской
организации.
Экономическая
эффективность
сестринского
процесса

эффективность, анализ 50  открытых
вопросов  по
дисциплине
"Анализ  и
диагностика.
Клинико-
экономически
й  анализ  в
медицине"

 8 ОПК-3,
УК-6

8.  Заработная  плата
сестринского
персонала.
Эффективный
контракт.

 8.1  Заработная плата
в системе повышения
эффективности
труда.  Системы
оплаты  труда
медицинских
работников. 

оплата  труда,  эффективный
контракт

50  открытых
вопросов  по
дисциплине
"Организация,
нормирование
труда"

Виды учебной работы

Вид учебной работы Трудоемкость Трудоемкость по
семестрам (Ч)объем в

зачетных
единицах

(ЗЕТ)

Объем
в часах (Ч) Семестр 7

Контактная работа, в том числе 40 40

Консультации, аттестационные испытания 
(КАтт) (Экзамен)

4 4

Лекции (Л) 8 8

Лабораторные практикумы (ЛП)

Практические занятия (ПЗ) 28 28

Клинико-практические занятия (КПЗ)

Семинары (С)

Работа на симуляторах (РС)

Самостоятельная работа
студента (СРС)

20 20



ИТОГО 2 60 60

Содержание дисциплины (модуля) по видам занятий
Лекционные занятия

№
раздел

а

Наименование
раздела

дисциплины
(модуля)

Тема лекции Применение ЭО и ДОТ Объем, час.

 1 Заработная  плата
сестринского
персонала.
Эффективный
контракт.

Заработная  плата  в  системе
повышения эффективности   труда.
Системы  оплаты  труда
медицинских работников. 

1

 2 Организация
платных
медицинских  услуг.
Виды  доходов
учреждения
здравоохранения  и
их распределение

Правила  предоставления  платных
медицинских  услуг.  Виды доходов
и их распределение

1

 3 Предмет  и  метод
экономики
здравоохранения

Предмет  экономики
здравоохранения.  Здравоохранение
как  макроэкономическая
корпорация

Размещено  в
Информационной  системе
«Университет-
Обучающийся»

1

 4 Типы  учреждений
здравоохранения  и
их  экономические
особенности

Сравнительный  анализ  типов
учреждений здравоохранения

1

 5 Финансирование
здравоохранения  и
цифровой
медицины

Финансирование здравоохранения Размещено  в
Информационной  системе
«Университет-
Обучающийся»

1

 6 Ценообразование  в
здравоохранении

Тариф,  цена  медицинской  и
сестринской  услуги.  Цена
сервисной  услуги  и  её
формирование

1

 7 Экономическая
эффективность
здравоохранения

Экономический  анализ
эффективности  деятельности
медицинской  организации.
Экономическая  эффективность
сестринского процесса

1

 8 Экономическое
обоснование
Программы
государственных
гарантий
бесплатного
оказания
медицинской
помощи

Методы  оплаты  медицинской
помощи  в  системе  обязательного
медицинского страхования

1



Практические занятия
№

раздел
а

Наименование
раздела

дисциплины
(модуля)

Тема Применение ЭО и ДОТ Объем, час.

 1 Заработная  плата
сестринского
персонала.
Эффективный
контракт.

Заработная  плата  в  системе
повышения эффективности   труда.
Системы  оплаты  труда
медицинских работников. 

4

 2 Организация
платных
медицинских  услуг.
Виды  доходов
учреждения
здравоохранения  и
их распределение

Правила  предоставления  платных
медицинских  услуг.  Виды доходов
и их распределение

4

 3 Предмет  и  метод
экономики
здравоохранения

Предмет  экономики
здравоохранения.  Здравоохранение
как  макроэкономическая
корпорация

Размещено  в
Информационной  системе
«Университет-
Обучающийся»

2

 4 Типы  учреждений
здравоохранения  и
их  экономические
особенности

Сравнительный  анализ  типов
учреждений здравоохранения

2

 5 Финансирование
здравоохранения  и
цифровой
медицины

Финансирование здравоохранения Размещено  в
Информационной  системе
«Университет-
Обучающийся»

4

 6 Ценообразование  в
здравоохранении

Тариф,  цена  медицинской  и
сестринской  услуги.  Цена
сервисной  услуги  и  её
формирование

4

 7 Экономическая
эффективность
здравоохранения

Экономический  анализ
эффективности  деятельности
медицинской  организации.
Экономическая  эффективность
сестринского процесса

4

 8 Экономическое
обоснование
Программы
государственных
гарантий
бесплатного
оказания
медицинской
помощи

Методы  оплаты  медицинской
помощи  в  системе  обязательного
медицинского страхования

4

Самостоятельная работа студента



№
раздела

Наименование
раздела

дисциплины
(модуля)

Тема занятия Вид СРС Объем, час.

 1 Заработная  плата
сестринского
персонала.
Эффективный
контракт.

Заработная  плата  в  системе
повышения  эффективности
труда.  Системы  оплаты  труда
медицинских работников. 

Отработка  практических
навыков

4

 2 Организация
платных
медицинских  услуг.
Виды  доходов
учреждения
здравоохранения  и
их распределение

Правила  предоставления
платных  медицинских  услуг.
Виды  доходов  и  их
распределение

Отработка  практических
навыков

2

 3 Предмет  и  метод
экономики
здравоохранения

Предмет  экономики
здравоохранения.
Здравоохранение  как
макроэкономическая корпорация

Эссе 4

 4 Типы  учреждений
здравоохранения  и
их  экономические
особенности

Сравнительный  анализ  типов
учреждений здравоохранения

Подготовка доклада 2

 5 Финансирование
здравоохранения  и
цифровой
медицины

Финансирование
здравоохранения

Подготовка доклада 2

 6 Ценообразование  в
здравоохранении

Тариф,  цена  медицинской  и
сестринской  услуги.  Цена
сервисной  услуги  и  её
формирование

Отработка  практических
навыков

2

 7 Экономическая
эффективность
здравоохранения

Экономический  анализ
эффективности  деятельности
медицинской  организации.
Экономическая  эффективность
сестринского процесса

написание реферата 2

 8 Экономическое
обоснование
Программы
государственных
гарантий
бесплатного
оказания
медицинской
помощи

Методы  оплаты  медицинской
помощи в системе обязательного
медицинского страхования

Отработка  практических
навыков

2

Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Перечень основной литературы



№ Наименование согласно библиографическим требованиям

1 Решетников А.В., Шамшурина Н.Г., Шамшурин В.И., Соболев К.Э. Экономика и 
управление в здравоохранении. - М.: Юрайт, 2022.- 316 с.

2 Решетников А.В., Шамшурина Н.Г., Соболев К.Э. Применение клинико-
экономического анализа в медицине.- М.: Юрайт, 2022.- 184 с.

3 Решетников А.В. Медико-социологический мониторинг. М. Издательская группа 
«ГЕОТАР-Медиа», 2013.

4 Федорова Ю.В. и др. Экономика для медиков.- М.: 2022.- 235 с.

Перечень дополнительной литературы

№ Наименование согласно библиографическим требованиям

1 Цифровая экономика. Учебник.Под ред. Л.А. Каргиной. Для студентов, 
квалификация "бакалавр".- М.: Прометей, 2020.-222 с.

2 Reshetnikov A.V. Sociology of Medicine: textbook. М., GEOTAR-Media, 2020. 368 p. 
ISBN 978-5-9704-5447-3

3 Reshetnikov A.V. Sociology of Medicine: textbook. М., GEOTAR-Media, 2020. 368 p. 
ISBN 978-5-9704-5447-3

Перечень электронных образовательных ресурсов

№ Наименование ЭОР Ссылка

1 50 открытых вопросов Теория и практика научного 
исследования

Размещено в 
Информационной 
системе 
«Университет-
Обучающийся»

2 Видео-лекции по экономике отрасли Размещено в 
Информационной 
системе 
«Университет-
Обучающийся»

3 50 открытых вопросов по дисциплине "Экономика 
здравоохранения"

Размещено в 
Информационной 
системе 
«Университет-
Обучающийся»

4 50 открытых вопросов по дисциплине "Анализ и 
диагностика. Клинико-экономический анализ в медицине"

Размещено в 
Информационной 
системе 
«Университет-
Обучающийся»



5 50 открытых вопросов по дисциплине "Организация, 
нормирование труда"

Размещено в 
Информационной 
системе 
«Университет-
Обучающийся»

Материально-техническое обеспечение дисциплины

№ п/п №
учебных аудиторий и

объектов для
проведения занятий

Адрес учебных
аудиторий и объектов

для проведения занятий

Наименование оборудованных
учебных кабинетов, объектов для

проведения практических
занятий, объектов физической
культуры и спорта с перечнем

основного оборудования

1 123001, г. Москва, пер.
Большой Патриарший,

д. 3, стр. 1
Рабочая программа дисциплины разработана кафедрой Социологии медицины, экономики 
здравоохранения и медицинского страхования ИСН
Разработчики:

Принята на заседании кафедры Социологии медицины, экономики здравоохранения и 
медицинского страхования ИСН

от , протокол № 

Заведующий кафедрой  

Социологии медицины, 
экономики здравоохранения и
медицинского страхования 
ИСН

(подпись) (фамилия, инициалы)

Одобрена Центральным методическим советом

от , протокол № 

Председатель ЦМС

(подпись) (фамилия, инициалы)




