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УНИВЕРСИТЕТ имени И.М.СЕЧЕНОВА
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 ______________






              №_____________/___
О проведении открытого международного 

конкурса по привлечению молодых

учёных (постдоков)  в 2016 году

         В целях реализации «Дорожной карты» Программы повышения конкурентоспособности университета в рамках программы 5-100, формирования и развития конкурентоспособных направлений исследований в области медицины, а также для обеспечения и привлечения на работу  молодых учёных на постдоковские позиции, имеющих опыт работы в ведущих российских и зарубежных научно-образовательных центрах,
         П Р И К А З Ы В А Ю:
1. Провести открытый международный конкурс по привлечению молодых учёных (постдоков) в 2016 году.
2. Утвердить «Положение об открытом международном конкурсе по привлечению молодых учёных (постдоков) в 2016 году» (Приложение 1).
3. Установить срок приема заявок на конкурс до 16 сентября 2016 года включительно в соответствии с «Положением об открытом международном конкурсе по привлечению молодых учёных (постдоков) в 2016 году».
4. Для проведения конкурса и подведения итогов утвердить список экспертной конкурсной комиссии из числа наиболее опытных научных сотрудников, руководителей и независимых экспертов (Приложение 2).
5. Довести настоящий приказ до сведения всех участников экспертной конкурсной комиссии.
6. Контроль исполнения приказа возложить на Первого проректора – проректора по инновационной политике и международной деятельности Свистунова А.А.

Ректор           








            П.В. Глыбочко

Исп.: Абдулазизова З.П.
8 (495) 609-14-00, доб. 26-47
Согласовано:

Первый проректор – проректор по инновационной 
политике и международной деятельности

________________ А.А. Свистунов

«_____»____________ 2016 г.
Проректор по научной работе и профессиональному образованию
________________ С.Б. Шевченко
«_____»____________ 2016 г.
Начальник управления правового обеспечения 
и кадровой политики 

______________ Д.В. Клюев

«_____»____________ 2016 г.

Главный бухгалтер

_____________ И.Н. Гришина

«_____»____________ 2016 г.

Директор Института молекулярной
медицины

______________ А.А. Замятнин
«_____»____________ 2016 г.

Директор Института регенеративной

медицины
______________ Д.В. Бутнару
«_____»____________ 2016 г.

С приказом ознакомлен:

Первый проректор – проректор по инновационной политике

и международной деятельности                                                                                                           А.А. Свистунов

Директор Института молекулярной медицины, заведующий лабораторией
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Директор Института регенеративной медицины                                                                                    Д.В. Бутнару                                    
Директор Института персонализированной медицины                                                                       Ф.Ю. Копылов 

Заведующий лабораторией медицинской

генетики Института молекулярной медицины                                                                                       Д.В. Залетаев 

Заместитель директора по науке Института молекулярной медицины                                                 А.А. Иванов 

Заведующий лабораторией молекулярной и клеточной биологии                                                       Я.А. Андреев 

Начальник управления правового обеспечения и кадровой политики                                                    Д.В. Клюев 

Специалист по подбору персонала (рекрутер)                                                                               З.П. Абдулазизова
                                   Рассылка:

1. Ректор

2. Первый проректор – проректор по инновационной политике и международной деятельности

3. Проректор по научной работе и профессиональному образованию
4. Управление правового обеспечения и кадровой политики

5. Отдел делопроизводства
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8. Институт регенеративной медицины
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              Приложение № 1 
к приказу от ________ 2016 № _______
Министерство здравоохранения Российской Федерации

федеральное государственное  бюджетное образовательное учреждение высшего образования

ПЕРВЫЙ МОСКОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ

УНИВЕРСИТЕТ имени И.М.СЕЧЕНОВА

УТВЕРЖДЕНО
Приказом ректора
от ______________ № _______
ПОЛОЖЕНИЕ

об открытом международном конкурсе по привлечению 

молодых ученых (постдоков) в 2016 году
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в целях реализации Программы повышения конкурентоспособности Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования Первый Московский государственный медицинский университет имени И.М. Сеченова Министерства здравоохранения Российской Федерации (далее – «Университет»).

1.2. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения открытого международного конкурса по привлечению молодых ученых (постдоков) в 2016 году (далее – «Конкурс»).

1.3. Конкурс проводится с целью привлечения молодых учёных (постдоков), в том числе и зарубежных, к выполнению научных исследований в составе научных коллективов по приоритетным научным направлениям, что позволяет получить конкурентоспособные научные результаты на международном уровне и повышать эффективность научно-исследовательской деятельности.

1.4. Организатор Конкурса: ФГБОУ ВО Первый МГМУ им. И.М. Сеченова Минздрава России. 
Местонахождение и почтовый адрес организатора конкурса: Россия, 119048, г. Москва, ул. Трубецкая, д.8, стр.2.

Адрес электронной почты: postdoc@mma.ru
1.5. Для проведения Конкурса и подведения итогов приказом ректора создается экспертная конкурсная комиссия (далее – «Комиссия»). Решение о признании победителями Конкурса принимается путем открытого голосования простым большинством голосов членов Комиссии при наличии на заседании не менее 2/3 его состава. При равенстве голосов голос председателя является решающим.

1.6. Отношения сторон в рамках Конкурса регулируются нормами законодательства Российской Федерации.
2. Требования к участникам Конкурса

2.1. Участниками Конкурса могут быть лица соответствующие следующим требованиям:

-  молодые российские и иностранные учёные, имеющие учёную степень кандидата наук или PhD, а также степень доктора наук;
- возраст молодых учёных со степенью кандидат наук или PhD не должен превышать 35 лет, со степенью доктора наук – не более 40 лет по состоянию на конец 2016 года;
- наличие не менее трех публикаций в изданиях с импакт-фактором не менее 2,5 за последние 5 лет (самая поздняя статья не более 3 лет) или публикации в журнале с импакт-фактором >5 с первым авторством;

- свободное владение английским языком; 
- опыт работы в научно-исследовательской и образовательной сферах в ведущих российских и зарубежных университетах и научных организациях, в том числе входящих в одну из первых 400 позиций одного из общих и/или отраслевых (предметных) рейтингов (Times Higher Education, ARWU, QS World University rankings);
- интерес в исследовательской работе по заявленным руководителем научного коллектива направлениям.

3. Порядок организации Конкурса

3.1. Конкурс проводится в два этапа: 1-й этап - отбор участников на соответствие требованиям руководителей направления по представленным документам и 2-й этап - основной конкурс научного исследования.

3.2. На первом этапе Конкурса:

 3.2.1. Руководители научных направлений (коллективов) формируют заявку на русском языке (Приложение 1) на необходимое количество постдоков в рамках обозначенного направления исследования, с указанием профессиональных требований к претендентам на позицию научного сотрудника или старшего научного сотрудника.

3.2.2. Заявка, подписанная руководителем научного направления, отправляется в электронном виде секретарю Комиссии по адресу postdoc@mma.ru.

3.2.3. Заявка рассматривается экспертной конкурсной Комиссией. В случае принятия решения Комиссией об объявлении Конкурса на основе полученной заявки, секретарь Комиссии подготавливает объявление о его проведении и организовывает размещение объявления на сайте Университета www.mma.ru, а также в российских и зарубежных средствах массовой информации, ориентированных на поиск вакансий в области научно-исследовательской работы.

3.2.4. Кандидаты на участие в конкурсе высылают следующие отсканированные документы на электронную почту postdoc@mma.ru:

· Заполненное и подписанное согласие на обработку персональных данных и их размещение на сайте (за исключением контактных данных) (Приложение 2);
· Заявление на имя ректора о допуске к участию в конкурсе с указанием научного направления (Приложение 3);

· Электронная копия паспорта;

· Электронные копии документов, подтверждающие наличие степени PhD или документы о присуждении учёной степени, присвоении учёного звания;
· Резюме на английском языке с указанием научных публикаций за последние 5-10 лет;

· Сопроводительное письмо на английском языке с указанием области научных интересов;

3.2.5. Отбор кандидатов на заявленные вакансии осуществляется руководителями направлений на основе предоставленных первичных документов.

3.2.6. Секретарь Комиссии уведомляет кандидатов о допущении/ не допущении к участию в основном Конкурсе и в случае положительного результата, секретарь предоставляет контактные данные руководителя направления для обратной связи. Список победителей первого этапа Конкурса может также размещаться на сайте Университета.

3.3. На втором этапе (основной Конкурс научного исследования):

3.3.1. Участники Конкурса обсуждают и утверждают конкретную тему исследования с руководителем направления.

3.3.2. По утверждению темы исследования с руководителем направления, для дальнейшего участия в Конкурсе участнику необходимо подать пакет документов в электронном виде на адрес электронной почты postdoc@mma.ru с пометкой «Финал».

3.3.3. В пакет документов включаются:

- заявка на участие в Конкурсе (Приложение 4);
- бланк «Описание научного исследования» (Приложение 5);

- не менее 2-х рекомендательных писем научных руководителей с предыдущего места работы или обучения;

- для участников, английский язык которых не является родным, предоставить копию сертификата владения английским языком не ниже уровня B2;

- копии публикаций в рецензируемых изданиях.

3.3.4. Пакеты документов участников Конкурса рассматриваются Комиссией на соответствие требованиям, предъявляемым к участникам Конкурса.

3.3.5. Решение о признании участников Конкурса победителями принимается Комиссией на основании рекомендаций руководителя направления и представленного полного пакета документов, которое оформляется протоколом заседания Комиссии. 
3.4. Комиссия в праве дополнительно провести собеседование с претендентом посредством видео-конференции (скайп).
3.5. Победители Конкурса утверждаются приказами ректора.

3.6. Список победителей публикуется на официальном сайте Первого МГМУ им.И.М. Сеченова www.mma.ru.
4. Сроки проведения Конкурса

4.1. Объявление о проведении Конкурса в открытых источниках не позднее 22 августа 2016 года.

4.2. Прием пакета документов от кандидатов на участие в Конкурсе (1-й этап Конкурса) с 22 августа 2016 года по 16 сентября 2016 года.

4.3. Размещение списка победителей 1-го этапа на сайте Университета до 23 сентября 2016 года.

4.4. Прием пакета документов от участников Конкурса (2-й этап Конкурса) с 26 сентября 2016 года по 14 октября 2016 года.

4.5. Размещение списка победителей 2-го этапа на сайте Университета до 1  ноября 2016 года.

4.6. Заявки, оформленные с нарушением установленных требований или поступившие после срока окончания приёма заявок, не рассматриваются.

5. Условия работы постдоков

5.1. Победителям Конкурса будет предложено право заключить трудовой договор на должность научного сотрудника в Институт молекулярной медицины по основному месту работы на полную ставку (1,0) сроком на 2 года.
5.2. Заработная плата утверждается в соответствии с квалификацией кандидата и составляет от 150 000 до 180 000 рублей в месяц до вычета налога на доходы физических лиц.
5.3. Постдок обеспечивается, как гражданин иностранного государства, медицинским страхованием, визовой поддержкой, а также размещением в студенческих общежитиях.

5.4. Постдок имеет право на компенсацию расходов на переезд к месту работы как авиа, так и ж/д билетов экономического класса. 

5.5. Трудовой договор, может быть расторгнут по инициативе любой из сторон в случаях, установленных законодательством РФ.
Приложение 1

Заявка руководителя направления на объявление Конкурса

	1. ФИО руководителя направления


	

	2. Должность и место работы руководителя
	

	3. Контакты руководителя и/или его помощника
	

	4. Краткое описание исследования (проекта)
	

	5. Требуемое количество постдоков для выполнения исследования
	

	6. Требования к участнику Конкурса (например, количество публикаций, индекс-хирша, опыт работы в определенной области знаний ит.д.)
	

	7. Условия работы победителя Конкурса (длительность договора, размер заработной платы и другое)
	

	8. Дополнительная информация


	


Руководитель исследовательского направления:

_______________________         ________________________          _________________

 
        (подпись)                                   (расшифровка)                              (дата)

Приложение 2

Согласие на обработку персональных данных 

Я,______________________________________________________________________

Паспорт серия __________ номер __________, кем и когда выдан _____________________

____________________________________________________________, код подразделения

_____________, проживающий по адресу: _________________________________________

________________________________________________________________, согласен(а) на

обработку предоставленных мной в процессе Конкурса в Федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования  Первый МГМУ им. И.М.Сеченова Минздрава России (далее – Университет) персональных данных (ФИО, дата, место рождения, сведения о гражданстве (подданстве), паспортные данные, сведения об образовании, сведения о месте работы, сведения о социальных льготах, адрес фактического места жительства, адрес по прописке, номера личных телефонов, контактная информация, фотографии, информация о трудовой деятельности и т.п., и размещение их в базах данных, а также на сайте Университета (кроме контактной информации и паспортных данных) для обработки персональных данных участников.


Я согласен(а), что мои персональные данные в предусмотренных законодательством Российской Федерации пределах будут передаваться или получаться от третьей стороны для решения задач, связанных с участием в Конкурсе в Университете.


Я проинформирован(а), что под обработкой персональных данных понимаются действия (операции) с персональными данными в рамках выполнения Федерального закона от 27.07.2006г. № 152-ФЗ, а конфиденциальность персональных данных соблюдается операторами в соответствии в требованиями законодательства Российской Федерации.


Настоящее согласие действует в течение периода участия в Конкурсе и хранения личного дела. Я информирован(а) о том, что настоящее согласие может быть отозвано мной в письменной форме в любое время.

_______________                                                          _______________     ________________

           дата
 подпись                        ФИО

Служебные отметки:

_____________________________                              _______________      _______________

ФИО работника Университета, получившего согласие                                      подпись                                    дата

Приложение 3

Ректору ФГБОУ ВО Первый МГМУ им. И.М. Сеченова Минздрава России

П.В. Глыбочко

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу Вас допустить меня к участию в открытом международном Конкурсе по привлечению молодых ученых (постдоков) в 2016 году по 
______________________________________________________________________________.

                                           полное наименование направления

__________________________________                                            _____________________

           фамилия, имя, отчество                                                                         подпись

                                                                                       «___» _________________    ________ г.

                                                                                                       Дата

Приложение 4
Заявка на участие в Конкурсе

	Личные данные

	Фамилия

	

	Имя

	

	Отчество

	

	Дата рождения

	

	Гражданство

	

	Адрес

	

	Телефон

	

	Электронная почта

	

	Образование

	Образование, наименование вуза, страна и год окончания


	

	Ученая степень (PhD), наименование вуза, страна и год получения степени


	

	Повышение квалификации, научные стажировки

	

	Текущее или последнее место работы

	Наименование организации

	

	Должность

	

	Страна

	

	Адрес и телефон


	

	Веб-сайт

	

	Предыдущие места работы (включая стажировки от 1 месяца)

	Полное наименование организации, страна, должность, годы работы или количество месяцев стажировки


	

	Полное наименование организации, страна, должность, годы работы или количество месяцев стажировки


	

	Полное наименование организации, страна, должность, годы работы или количество месяцев стажировки


	

	Научная активность

	Область научных интересов

	

	Общее число, название публикаций и год издания в журналах с импакт-фактором


	

	Количество, название публикаций и год издания в журналах с импакт-фактором с первым авторством


	

	Число цитирований статей, опубликованных в журналах с импакт-фактором


	

	Научные достижения

	№
	Название
	Кем выдана
	Год получения
	Достижение, за которое вручена премия/ награда

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Премии и  награды

	

	Дополнительная информация о себе


	


Достоверность сведений о себе указанных в данной анкете подтверждаю. 


Участник ____________________           ______________________________

                                  Подпись                                Фамилия, имя, отчество (при наличии)
Приложение 5

Бланк «Описание научного исследования»

Раздел 1. Краткое описание исследования

1.1.Название 
1.2.Цель 
1.3.Задачи 
1.4.Ожидаемые результаты 
Раздел 2. Подробное описание исследования

2.1. Описание предлагаемого научного исследования

2.2. Описание научных подходов и методов, используемых для решения поставленных задач 

2.3. Описание научного задела по проекту и связанных с ним научных результатов коллектива исполнителей

