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Тестовые задания для прохождения промежуточной аттестации 
 

 

 

 

1) При амбулаторном лечении листок временной нетрудоспособности 

формируется (выдается): 

A. в день установления нетрудоспособности + 

B. при окончании лечения 

C. с первого дня заболевания или травмы 

D. по желанию пациента 

 

2) В случае бытовой травмы листок нетрудоспособности формируется 

(выдается) с ______ дня нетрудоспособности: 

A. первого + 

B. пятого 

C. десятого 

D. пятнадцатого 

 

3) Лечащий врач может единолично и единовременно формировать (выдавать) 

листок нетрудоспособности на срок до _________ дней: 

A. 15 + 

B. 20 

C. 7 

D. 5 

 

4) Частнопрактикующий врач имеет право продлить листок 

нетрудоспособности до_______ дней: 

A. 15 + 

B. 5 

C. 20 

D. 7 

 

5) Фельдшерам и зубным врачам разрешено формировать (выдавать) листки 

нетрудоспособности до _______ календарных дней: 

A. 10 + 

B. 3 

C. 7 

D. 15 

 

6) Листок нетрудоспособности самозанятым гражданам: 

A. не формируется, т.к. они не уплачивают взносы в Фонд пенсионного и 

социального страхования + 

B. формируется с разрешения главного врача медицинской организации 

C. формируется на срок до 7 дней 

D. формируется только по согласованию с Фондом обязательного 

медицинского страхования 



 

7) К компетенции врачебной комиссии медицинской организации по 

экспертизе временной нетрудоспособности относится продление листка 

нетрудоспособности свыше ____ дней: 

A. 15 + 

B. 10 

C. 5 

D. 30 

 

8) При нетрудоспособности, возникшей вследствие алкогольного, 

наркотического или токсического опьянения, формируется (выдаётся): 

A. листок нетрудоспособности с отметкой + 

B. справка о нетрудоспособности 

C. справка произвольной формы 

D. выписной эпикриз 

 

9) Иностранным гражданам, работающим по договору на предприятиях РФ, 

для удостоверения временной нетрудоспособности формируется (выдаётся) 

A. листок нетрудоспособности + 

B. справка произвольной формы 

C. справка установленной формы 

D. выписной эпикриз 

 

10) Безработным гражданам, состоящим на учете в органах службы занятости 

населения, листок нетрудоспособности: 

A. не формируется + 

B. формируется на общих основаниях 

C. формируется с разрешения главного врача медицинской организации 

D. формируется только по согласованию с Фондом пенсионного и 

социального страхования 

 

11) На формирование (выдачу) листка нетрудоспособности имеет право: 

A. частнопрактикующий врач при наличии соответствующей лицензии + 

B. врач, не состоящий в штате медицинской организации (индивидуальный 

предприниматель, осуществляющий медицинскую деятельность) 

C. врач станции переливания крови 

D. врач «скорой медицинской помощи» 

 

12) Ответственность за организацию работы по экспертизе временной 

нетрудоспособности, в том числе выдаче, хранению и учёту листков 

нетрудоспособности, несёт: 

A. главный врач + 

B. зам. главного врача по клинико-экспертной работе 

C. старшая медсестра 

D. врач-статистик 

 

13) Листок нетрудоспособности по уходу за больным ребёнком в возрасте до 7 

лет формируется (выдается): 



A. на весь период оказания медицинской помощи + 

B. до 10 дней при амбулаторном лечении 

C. на 14 дней при амбулаторном и стационарном лечении 

D. до 7 дней при амбулаторном лечении 

 

14) Листок нетрудоспособности по уходу за больным ребёнком в возрасте 

старше 15 лет при амбулаторном лечении формируется (выдается) до _____ 

дней: 

A. 7 + 

B. 3 

C. 15 

D. 10 

 

15) Листок нетрудоспособности по уходу за ребёнком в возрасте до 7 лет, 

посещающем детское дошкольное учреждение, при карантине формируется 

(выдается): 

A. на весь период карантина + 

B. до 15 дней 

C. до 10 дней 

D. на неделю 

 

16) Листок нетрудоспособности по беременности и родам при одноплодной 

беременности формируется (выдается) в _____________ недель/недели 

беременности 

A. 30 + 

B. 32 

C. 28 

D. 26 

 

17) При карантине листок нетрудоспособности формируется (выдается): 

A. врачом-инфекционистом, а в случае его отсутствия – лечащим врачом + 

B. только врачом-терапевтом участковым 

C. заведующим отделением 

D. врачом-эпидемиологом 

 

18) Листок нетрудоспособности по уходу за больным взрослым членом семьи 

формируется (выдается) на срок до ______ дней: 

A. 7 + 

B. 15 

C. 30 

D. 45 

 

19) По уходу за больным ребенком листок нетрудоспособности формируется 

(выдается) 

A. одному из членов семьи (опекуну), фактически осуществляющему уход + 

B. любому члену семьи по желанию больного 

C. только одному из родителей 

D. только матери 



 

20) Формирование (выдача) листков нетрудоспособности осуществляется при 

предъявлении: 

A. документа, удостоверяющего личность + 

B. справки с места работы 

C. полиса ОМС 

D. амбулаторной карты 

 

21) После формирования (выдачи) листка нетрудоспособности больной 

направляется на врачебную комиссию через____ дней 

A. 15 + 

B. 20 

C. 10 

D. 30 

 

22) При амбулаторном лечении заболеваний (травм), отравлений и иных 

состояний, связанных с временной потерей гражданами трудоспособности, 

лечащий врач единолично формирует (выдает) гражданам листки 

нетрудоспособности: 

A. сроком не более 15 дней + 

B. сроком не более 5 дней 

C. сроком не более 10 дней 

D. на весь срок лечения 

 

23) Экспертиза нетрудоспособности представляет собой вид медицинской 

деятельности, целью которой является: 

A. определение сроков и степени нетрудоспособности пациента + 

B. оценка состояния здоровья пациента 

C. установление возможности осуществления трудовой деятельности 

(трудовой прогноз) 

D. перевод на облегчённые условия труда 

 

24) Разрешение на продление листка нетрудоспособности более 15 дней 

определяется: 

A. врачебной комиссией + 

B. лечащим врачом 

C. главным врачом 

D. заместителем главного врача по клинико-экспертной работе 

 

25) Больному, имеющему листок нетрудоспособности по ОРВИ с 18.03 по 

22.03. и явившемуся на приём к врачу-терапевту участковому 26.03 с 

признаками пневмонии, показано: 

A. продлить ЛН с 23.03 до выздоровления с отметкой о нарушении режима 

+ 

B. продлить ЛН с 26.03 до выздоровления 

C. продлить ЛН с 26.03 до выздоровления с отметкой о нарушении режима 

D. оформить новый ЛН 

 



26) Дата закрытия листка нетрудоспособности пациента, явившегося на прием к 

врачу с опозданием на 5 дней, будет соответствовать дню: 

A. явки с отметкой о нарушении режима + 

B. когда он должен был явиться на прием 

C. когда он должен был явиться на прием с отметкой о нарушении режима 

D. предшествующему дню явки 

 

27) Максимальное количество дней нетрудоспособности при оформлении 

листка нетрудоспособности частнопрактикующим врачом составляет: 

A. 15 + 

B. 10 

C. 7 

D. 30 

 

28) Формировать (выдавать) листок нетрудоспособности имеет право врач: 

A. частной практики при наличии соответствующей лицензии + 

B. скорой медицинской помощи 

C. станции переливания крови 

D. эпидемиолог 

 

29) Иностранным гражданам листок нетрудоспособности может быть 

сформирован (выдан): 

A. если он является работником российского предприятия + 

B. после оперативного вмешательства 

C. во всех случаях нетрудоспособности 

D. при заболевании туберкулезом 

 

30) Условием формирования (выдачи) листка нетрудоспособности 

самозанятому гражданину является:  

A. регистрация его в качестве ИП и добровольная уплата взносов в Фонд 

пенсионного и социального страхования РФ + 

B. добровольная уплата им взносов в Фонд пенсионного и социального 

страхования РФ 

C. регистрация его в качестве ИП и заявление о формировании ЛН на имя 

главного врача медицинской организации 

D. заявление о формировании ЛН на имя главного врача медицинской 

организации 

 

31) Листок нетрудоспособности со вчерашнего дня можно сформировать 

(выдать):  

A. по решению врачебной комиссии при наличии признаков 

нетрудоспособности + 

B. если сохраняются признаки нетрудоспособности 

C. единолично лечащим врачом при наличии признаков 

нетрудоспособности 

D. только если подтвержден факт нетрудоспособности накануне 

 

32) Для оформления листка нетрудоспособности в медицинской организации 



пациенту необходимо предъявить: 

A. документ, удостоверяющий личность + 

B. справку с места работы 

C. документ о семейном положении 

D. свидетельство о рождении 

 

33) Листок нетрудоспособности может быть сформирован (выдан): 

A. обратившимся за медицинской помощью в медицинскую организацию, 

если выявлены признаки временной нетрудоспособности + 

B. проходящим медицинское освидетельствование по направлению военных 

комиссариатов 

C. находящимся под административным арестом 

D. находящимся под стражей 

 

34) Экспертиза временной нетрудоспособности проводится на уровне: 

A. лечащего врача + 

B. главного внештатного специалиста Минздрава России 

C. эксперта бюро медико-социальной экспертизы 

D. главного врача медицинской организации 

 

35) Лицам, находящимся в отпуске по уходу за ребенком до 3-х лет и 

работающим на условиях неполного рабочего времени, листок 

нетрудоспособности: 

A. формируется (выдается) на общих основаниях + 

B. не формируется (не выдается) 

C. формируется (выдается) на 10 дней 

D. формируется (выдается) на 15 дней 

 

36) Количество дней временной нетрудоспособности при остром бронхите 

составляет: 

A. 10 + 

B. 5 

C. 20 

D. 15 

 

37) Максимальное количество дней, на которое может быть сформирован 

(выдан) листок нетрудоспособности без проведения врачебной комиссии, 

составляет: 

A. 15 + 

B. 10 

C. 20 

D. 30 

 

38) Основанием для формирования (выдачи) листка нетрудоспособности 

является: 

A. установление острого заболевания + 

B. прохождение профилактической диспансеризации 

C. диспансеризация по поводу хронического заболевания 



D. прохождение обследования по направлению военных комиссариатов 

 

39) При нетрудоспособности, возникшей вследствие алкогольного опьянения, 

формируется (выдается): 

A. листок нетрудоспособности на все дни с отметкой о факте опьянения + 

B. листок нетрудоспособности на 3 дня с отметкой о факте опьянения 

C. справка на все дни с отметкой о факте опьянения 

D. справка на 3 дня с отметкой о факте опьянения 

 

40) К причине временной нетрудоспособности при гипертонической болезни 

относят: 

A. гипертонический криз + 

B. повышение уровня креатинина крови 

C. признаки гипертрофии миокарда левого желудочка 

D. кардиалгию 

 

41) Количество дней временной нетрудоспособности при артериальной 

гипертонии I стадии с кризом I типа составляет: 

A. 3-5 + 

B. 8-10 

C. 12-14 

D. 16-18 

 

42) Пациенту может быть сформирован (выдан) листок нетрудоспособности 

при выполнении в амбулаторных условиях: 

A. фиброколоноскопии с биопсией + 

B. дуоденального зондирования 

C. велоэргометрии 

D. урографии 

 

43) В случае неблагоприятного клинического прогноза врачебная комиссия 

имеет право максимально продлить листок нетрудоспособности до ____ 

мес.: 

A. 4 + 

B. 6 

C. 10 

D. 12 

 

44) Листок нетрудоспособности может быть закрыт: 

A. при наступлении клинической ремиссии + 

B. по просьбе больного 

C. по требованию администрации с места работы больного 

D. по просьбе родственников 

 

45) Экспертиза временной нетрудоспособности проводится на уровне: 

A. врачебной комиссии медицинской организации + 

B. главного внештатного специалиста Минздрава России 

C. эксперта бюро медико-социальной экспертизы 



D. главного врача медицинской организации 

 

46) Имеет право на формирование (выдачу) документа, подтверждающего 

временную нетрудоспособность, врач: 

A. сельской амбулатории + 

B. станции переливания крови 

C. бальнеологической лечебницы 

D. судебно-медицинской экспертизы 

 

47) Документом, удостоверяющим временную нетрудоспособность, является: 

A. листок нетрудоспособности + 

B. медицинская карта стоматологического больного 

C. страховой медицинский полис 

D. листок ежедневного учёта врача-стоматолога 

 

48) Формировать (выдавать) листок нетрудоспособности имеют право врачи: 

A. поликлиник + 

B. домов отдыха 

C. подстанций скорой помощи 

D. бюро судебно-медицинской экспертизы 

 

49) Для оформления листка нетрудоспособности пациент должен предоставить: 

A. паспорт + 

B. страховой медицинский полис 

C. медицинскую карту амбулаторного больного 

D. письменное разрешение главврача поликлиники 

 

50) Продление листка нетрудоспособности на срок более 15 дней осуществляет: 

A. врачебная комиссия + 

B. главный врач 

C. заведующий отделением 

D. комиссия по трудовым спорам 

 

51) Пособие по временной нетрудоспособности выплачивается застрахованным 

лицам за:  

А. первые 3 дня временной нетрудоспособности за счёт средств 

страхователя, а за остальной период, начиная с 4 дня временной 

нетрудоспособности, за счёт средств бюджета Фонда пенсионного и 

социального страхования РФ + 

B. весь период временной нетрудоспособности за счёт средств бюджета 

Фонда пенсионного и социального страхования РФ 

C. 1 день временной нетрудоспособности за счёт средств страхователя, а, 

начиная с 2 дня временной нетрудоспособности, за счёт средств бюджета 

Фонда пенсионного и социального страхования РФ 

D. 1 день временной нетрудоспособности за счёт средств страхователя, а за 

остальной период, начиная с 3 дня временной нетрудоспособности, за счёт 

средств бюджета Фонда пенсионного и социального страхования РФ 

 



52) Пособие по временной нетрудоспособности при заболевании или травме 

выплачивается застрахованным лицам за счет средств Фонда пенсионного и 

социального страхования РФ:  

А. с 4-го дня временной нетрудоспособности до дня ее восстановления +  

B. с первого дня временной нетрудоспособности в течение 10 дней 

C. за весь период нетрудоспособности 

D. с 3-го дня нетрудоспособности в течение 7 дней 

 

53) Размер страхового пособия по временной нетрудоспособности по уходу за 

больным ребенком при амбулаторном лечении свыше 10 дней 

составляет____% среднего заработка: 

А. 50 + 

B. 20 

C. 80 

D. 100 

 

54) Система обязательного социального страхования представляет собой 

систему создаваемых государством ________ мер, направленных на 

__________ последствий изменения материального и (или) социального 

положения работающих граждан: 

А. правовых, экономических и организационных; компенсацию или 

минимизацию +  

B. правовых и организационных; компенсацию и минимизацию 

C. правовых, экономических и организационных; компенсацию и 

минимизацию  

D. правовых и экономических; компенсацию или минимизацию 

 

55) Отношения в системе обязательного социального страхования, правовое 

положение субъектов обязательного социального страхования, их права, 

обязанности и ответственность регулирует Федеральный Закон №____: 

А. 165-ФЗ + 

B. 236-ФЗ 

C. 125-ФЗ 

D. 255-ФЗ 

 

56) Страховой случай - свершившееся событие, с наступлением которого: 

A. возникает обязанность страховщика, а в отдельных случаях, 

установленных федеральными законами, - также и страхователем 

осуществлять обеспечение по обязательному социальному страхованию +  

B. возникает обязанность страхователя осуществлять обеспечение по 

обязательному социальному страхованию 

C. возникает обязанность страховщика осуществлять обеспечение по 

обязательному социальному страхованию 

D. возникает обязанность страховщика и страхователя осуществлять 

обеспечение по обязательному социальному страхованию 

 

57) Страховой стаж гражданина – это: 

А. суммарная продолжительность времени уплаты страховых взносов +  



B. трудовой стаж гражданина в период работы в организациях федеральной, 

государственной и муниципальной форм собственности 

C. продолжительность времени уплаты страховых взносов у конкретного 

работодателя 

D. суммарная продолжительность трудового стажа гражданина 

 

58) В соответствии с законодательством РФ об обязательном социальном 

страховании застрахованными лицами являются:  

А. граждане РФ, а также иностранные граждане и лица без гражданства, 

работающие по трудовым договорам, лица, самостоятельно 

обеспечивающие себя работой, или иные категории граждан +  

B. граждане РФ, а также иностранные граждане, работающие по трудовым 

договорам, и лица, самостоятельно обеспечивающие себя работой  

C. граждане РФ и лица без гражданства, работающие по трудовым 

договорам, и лица, самостоятельно обеспечивающие себя работой 

D. граждане РФ, а также иностранные граждане и лица без гражданства, 

работающие по трудовым договорам, лица, самостоятельно 

обеспечивающие себя работой 

 

59) Пособие по временной нетрудоспособности застрахованному лицу, 

имеющему страховой стаж до 5 лет, выплачивается в размере ____% от 

среднего заработка: 

A. 60 + 

B. 100 

C. 90 

D. 80 

 

60) Пособие по временной нетрудоспособности застрахованному лицу, 

имеющему страховой стаж от 5 до 8 лет, выплачивается в размере ____% от 

среднего заработка: 

A. 80 + 

B. 100 

C. 90 

D. 60 

 

61) Пособие по временной нетрудоспособности застрахованному лицу, 

имеющему страховой стаж более 8 лет, выплачивается в размере ______% 

от среднего заработка 

A. 100 + 

B. 90 

C. 80 

D. 60 

 

62) Женщинам при многоплодной беременности листок нетрудоспособности 

выдаётся с ______ недели беременности: 

A. 28 + 

B. 30 

C. 32 



D. 34 

 

63) Женщинам при многоплодной беременности листок нетрудоспособности 

выдаётся на срок (в днях): 

A. 194 + 

B. 86 

C. 140 

D. 156 

 

64) Размер пособия по временной нетрудоспособности зависит от: 

A. длительности страхового стажа + 

B. членства в профсоюзе 

C. тяжести заболевания 

D. диагноза 

 

65) При туберкулёзе максимальная длительность листка нетрудоспособности (в 

месяцах): 

A. 12 + 

B. 10 

C. 4 

D. 6 

 

66) Листок нетрудоспособности по уходу за больным членом семьи (взрослым), 

находящимся на лечении в стационаре: 

A. не формируется (не выдается) + 

B. формируется (выдается) на срок до 3-х дней 

C. формируется (выдается) на 7 дней 

D. формируется (выдается) на 10 дней 

 

67) При направлении лиц, пострадавших в связи с несчастным случаем на 

производстве или профессиональным заболеванием, на санаторно-

курортное лечение в период временной нетрудоспособности (до 

направления на МСЭ) листок нетрудоспособности формируется (выдается) 

на: 

A. весь период лечения и проезда + 

B. весь период лечения 

C. первые пять дней лечения 

D. первые десять дней лечения 

 

68) Листок нетрудоспособности не формирует (не выдает): 

A. врач скорой медицинской помощи + 

B. лечащий врач поликлиники 

C. лечащий врач МСЧ 

D. врач стационара 

 

69) Работникам предприятий общественного питания, водоснабжения, детских 

учреждений при наличии у них гельминтоза листок нетрудоспособности 

формируется (выдается) на: 



A. весь период дегельминтизации + 

B. 5 дней 

C. 10 дней 

D. 7 дней 

 

70) При направлении пациентов на долечивание в специализированные 

санаторно-курортные организации после стационарного лечения листок 

нетрудоспособности формируется (выдается) на срок до_______ 

календарных дней: 

A. 24 + 

B. 10 

C. 15 

D. 20 

 

71) Листок нетрудоспособности по уходу за ребенком до 7 лет при 

стационарном лечении формируется (выдается) на: 

A. весь период лечения + 

B. 5 дней 

C. 10 дней 

D. 15 дней 

 

72) Листок нетрудоспособности по уходу за ребенком-инвалидом в возрасте до 

18 лет при амбулаторном лечении формируется (выдается) на: 

A. весь период лечения ребенка + 

B. 5 дней 

C. 10 дней 

D. 15 дней 

 

73) Листок нетрудоспособности по уходу за ребенком в возрасте до 18 лет, 

инфицированным вирусом иммунодефицита человека, при стационарном 

лечении формируется (выдается) на: 

A. на весь период лечения + 

B. 5 дней 

C. 10 дней 

D. 15 дней 

 

74) Листок нетрудоспособности формируется (выдается) гражданам, у которых 

заболевание или травма наступили после увольнения с работы в связи с 

окончанием трудового договора в течение: 

A. 30 дней + 

B. двух недель 

C. двух месяцев 

D. трех месяцев 

 

75) Женщине, усыновившей ребенка в возрасте до 3-х месяцев, листок 

нетрудоспособности формируется (выдается) со дня усыновления на период 

до _____дней со дня рождения ребенка: 

A. 70 + 



B. 90 

C. 156 

D. 190 

 

76) Листок нетрудоспособности при хронических заболеваниях формируется 

(выдаётся): 

A. в случае обострения + 

B. при нарушении функции больного органа 

C. при общем тяжёлом состоянии больного 

D. в соответствии с индивидуальной программой реабилитации больного 

 

77) Студентам в случае заболевания с временной утратой трудоспособности 

выдаётся: 

A. справка установленной формы + 

B. листок нетрудоспособности 

C. справка произвольной формы 

D. выписной эпикриз 

 

78) Средний медицинский работник может формировать (выдавать) 

единолично листок нетрудоспособности до (в днях): 

A. 10 + 

B. 3 

C. 7 

D. 15 

 

79) Листок нетрудоспособности по уходу формируется (выдается): 

A. при необходимости осуществлять уход за больным членом семьи в 

амбулаторных условиях + 

B. при необходимости осуществлять уход за хроническими больными в 

период ремиссии 

C. в период отпуска по беременности и родам 

D. в период отпуска по уходу за ребёнком до достижения им возраста 3 лет 

 

80) Врачебная комиссия медицинской организации может продлить листок 

нетрудоспособности при благоприятном клиническом и трудовом прогнозе 

на срок до ____ месяцев, а в некоторых случаях (при туберкулезе) до ____ 

месяцев: 

A. 10; 12 + 

B. 2; 4 

C. 3; 5 

D. 6; 8 

 

81) Листок нетрудоспособности не формируется (не выдается) гражданам: 

A. проходящим периодические медицинские осмотры + 

B. работающим по трудовому договору 

C. являющимся государственными гражданскими служащими 

D. являющимся муниципальными служащими 

 



82) Листок нетрудоспособности не формируется (не выдается) гражданам: 

A. являющимся учащимися образовательных учреждений + 

B. работающим по трудовому договору 

C. являющимся государственными гражданскими служащими 

D. являющимся муниципальными служащими 

 

83) Под обязательным социальным страхованием на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством понимают систему 

создаваемых государством правовых, экономических и организационных 

мер: 

A. направленных на компенсацию гражданам утраченного заработка 

(выплат, вознаграждений) или дополнительных расходов в связи с 

наступлением страхового случая по обязательному социальному 

страхованию + 

B. по материальному обеспечению социально-незащищенных семей 

C. направленных на компенсацию гражданам утраченного заработка 

(выплат, вознаграждений) или дополнительных расходов в связи с 

наступлением инвалидности 

D. направленных на компенсацию гражданам утраченного заработка 

(выплат, вознаграждений) или дополнительных расходов в связи с 

наступлением страхового риска по обязательному социальному 

страхованию 

 

84) Страховщиком по обязательному социальному страхованию на случай 

временной нетрудоспособности и в связи с материнством является: 

A. Фонд пенсионного и социального страхования + 

B. Фонд обязательного медицинского страхования 

C. Фонд регионального развития 

D. Министерство здравоохранения Российской Федерации 

 

85) Листок нетрудоспособности формируется (выдается) на общих основаниях 

в случае наступления временной нетрудоспособности в период отпуска: 

A. ежегодного оплачиваемого + 

B. без сохранения заработной платы 

C. по беременности и родам 

D. по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет 

 

86) Неработающему гражданину, уволенному по сокращению штата и 

заболевшему в течение 30 дней после увольнения, пособие по временной 

нетрудоспособности выплачивается в размере ____% от средней заработной 

платы: 

A. 60 + 

B. 50 

C. 80 

D. 100 

 

87) Пособие по временной нетрудоспособности назначается, если обращение за 

ним последовало не позднее ______ месяцев со дня восстановления 



трудоспособности: 

A. 6 + 

B. 7 

C. 12 

D. 16 

 

88) При лечении беременной женщины в стационаре по поводу сохранения 

беременности (до получения ею листка нетрудоспособности по 

беременности и родам) пособие по временной нетрудоспособности 

выплачивают как при: 

A. заболевании + 

B. травме 

C. карантине 

D. родах 

 

89) При наступлении утраты трудоспособности у гражданина РФ во время 

пребывания за границей листок нетрудоспособности формируется 

(выдается) по решению: 

A. врачебной комиссии медицинской организации + 

B. Министерства здравоохранения РФ 

C. территориального органа Росздравнадзора 

D. лечащего врача единолично 

 

90) Если пациент нуждается в проведении сложных манипуляций (процедур) в 

амбулаторных условиях, то листок нетрудоспособности формируется 

(выдается) по решению ______ на дни проведения манипуляций (процедур): 

A. врачебной комиссии + 

B. врача-специалиста 

C. консилиума врачей 

D. главного врача 

 

91) При благоприятном клиническом и трудовом прогнозе пациент не подлежит 

направлению на медико-социальную экспертизу и листок 

нетрудоспособности может быть продлен до (в месяцах): 

A. 10 + 

B. 6 

C. 12 

D. 4 

 

92) Если пациент не признан инвалидом в бюро медико-социальной 

экспертизы, то листок нетрудоспособности продлевают не реже 1 раза в__ 

дней по решению врачебной комиссии до восстановления 

трудоспособности или до повторного освидетельствования: 

A. 15 + 

B. 30 

C. 60 

D. 90 

 



93) Если преждевременные роды наступили на сроке 22 недели беременности, 

то листок нетрудоспособности формирует (выдает): 

A. медицинская организация, где произошли роды + 

B. женская консультация, в которой велось наблюдение 

C. территориальная поликлиника по месту жительства 

D. фонд обязательного медицинского страхования 

94) При отказе гражданина от направления на медико-социальную экспертизу 

листок нетрудоспособности: 

A. не продлевается со дня отказа от направления на МСЭ + 

B. продлевается по решению врачебной комиссии 

C. продлевается единолично лечащим врачом 

D. продлевается до полного выздоровления 

 

95) При отказе гражданина от направления на МСЭ листок нетрудоспособности 

не продлевается со дня регистрации документов в учреждении МСЭ и 

сведения об этом: 

A. указываются в листке нетрудоспособности и в медицинской карте 

амбулаторного (стационарного) больного + 

B. не указываются в листке нетрудоспособности, но указываются в 

медицинской карте амбулаторного (стационарного) больного 

C. указываются в листке нетрудоспособности и не указываются в 

медицинской карте амбулаторного (стационарного) больного 

D. не указываются в листке нетрудоспособности и в медицинской карте 

амбулаторного (стационарного) больного 

 

96) Пособия по временной нетрудоспособности в связи с уходом за больным 

ребенком в возрасте ____ лет выплачиваются за 90 календарных дней в 

году: 

A. 7 + 

B. 10 

C. 14 

D. 18 

 

97) При выписке работающего инвалида после стационарного лечения листок 

нетрудоспособности формируется (выдается) за весь период стационарного 

лечения, а при продолжении временной нетрудоспособности листок 

нетрудоспособности может быть продлен до ______ календарных дней: 

A. 10 + 

B. 7 

C. 12 

D. 14 

 

98) Пособие по листку нетрудоспособности по уходу за ребенком до 7 лет, 

находящемся на лечении в амбулаторных условиях, рассчитывают в 

зависимости от: 

A. страхового стажа родителей + 

B. нозологии заболевания 

C. минимального размера оплаты труда 



D. региона проживания семьи 

 

99) При оформлении листка нетрудоспособности не может рассматриваться как 

нарушение режима: 

A. отказ от госпитализации + 

B. отказ от направления на МСЭ 

C. явка на прием врача в состоянии опьянения 

D. выезд в другую местность 

 

100) Листок нетрудоспособности по беременности и родам при многоплодной 

беременности формируется (выдается) на _____ (в днях): 

A. 194 + 

B. 140 

C. 156 

D. 180 


