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   качеству в отделах и на 

кафедрах ИПО 

  

5. Проведение проверок дирекцией ИПО качества 

повседневной деятельности структурных 

подразделений  

Ежемесячно Ших Е.В., 

Сизова Ж.М., 

Калпина Н.В.,  

Трегубов В.Н. 

  

6. Анализ качества образовательного процесса на 

кафедрах ИПО и обсуждение направлений по его 

оптимизации на учебно-методическом совете по 

дополнительному профессиональному 

образованию 

Ежемесячно Сизова Ж.М., 

Трегубов В.Н. 

  

Обеспечить 100% выполнение ежегодного учебно-производственного плана по реализации образовательных программ дополнительного 

профессионального образования и государственного задания по подготовке интернов, ординаторов и аспирантов.  

Срок: 2014 – 2016 годы 

1. Разработка учебно-производственного плана ИПО 

на год 

Октябрь 2015, 

2016 гг. 

Калпина Н.В.   

2. Разработка проектов приказов по итоговой 

аттестации и сертификации медицинских 

(фармацевтических) специалистов 

Декабрь 2014, 

2015, 2016 гг. 

Калпина Н.В.   

3. Работа с Департаментом здравоохранения г. 

Москвы, ФСБ, МВД, ФМБА и регионами   

В течение 

2014 – 2016 гг. 

Сизова Ж.М.   

4. Планирование повседневной работы структурных 

подразделений ИПО на год 

Декабрь 2014, 

2015, 2016 гг. 

Ших Е.В.   

5. Проведение дня открытых дверей в ИПО Февраль 2015, 

2016 гг. 

Ших Е.В., 

Мельник М.В., 

заведующие кафедрами   

  

6. Размещение информации на интернет-странице 

ИПО на сайте Университета 

Еженедельно Трегубов В.Н., 

начальники отделов, 

заведующие кафедрами 

ИПО 

  

7. Анализ выполнения УПП и государственного 

задания за год на Ученом совете ИПО 

Февраль 2015, 

2016 гг. 

Ших Е.В., 

Мельник М.В.,  

Калпина Н.В. 

  

8. Оформление и представление отчетов ПК-1, НК-1,  Согласно Ших Е.В.,   
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71 УСОВ установленного 

графика 

Калпина Н.В. 

Разработать и внедрить электронные учебные комплексы по дисциплинам и специальностям всех уровней образования, реализуемых 

ИПО 

Срок: до августа 2015 года 

 

1. Разработка и размещение на ЕОП электронных 

образовательных ресурсов по дисциплинам и 

специальностям всех уровней образования, 

реализуемых в ИПО 

До августа  

2015 г. 

Заведующие кафедрами  

ИПО 

  

2. Актуализация электронных образовательных 

ресурсов, размещенных кафедрами ИПО на ЕОП 

Ежегодно Заведующие кафедрами  

ИПО 

  

3. Контроль за наполнением электронных 

образовательных ресурсов, размещенных 

кафедрами ИПО на ЕОП и анализ выполненной 

работы на учебно-методическом совете по 

дополнительному профессиональному 

образованию 

Ежеквартально Трегубов В.Н.   

Проводить подготовку врачей по программам дополнительного профессионального образования на высоком качественном уровне, 

обеспечивающем удовлетворенность обучающихся ИПО выше 70 % 

Срок: 2014 – 2016 годы 

 

1. Разработка учебной документации, 

регламентирующей образовательный процесс на 

кафедрах ИПО 

Ежемесячно Заведующие кафедрами  

ИПО 

  

2. Совершенствование учебно-материальной базы 

кафедр ИПО 

Ежемесячно Заведующие кафедрами  

ИПО 

  

3. Качественная подготовка профессорско-

преподавательского состава ИПО к учебным 

занятиям 

В течение  

2014 – 2016 гг. 

Заведующие кафедрами  

ИПО 

  

4. Привлечение слушателей к научной работе В течение  

2014 – 2016 гг. 

Ответственные за 

научную работу на 

кафедрах ИПО 

  

5. Изучение удовлетворенности слушателей ИПО  

предоставляемыми образовательными услугами  

После 

завершения 

программы и в 

Заведующие кафедрами 

ИПО, Трегубов В.Н. 
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июне 2015, 2016 

гг.,  

6. Обсуждение результатов анкетирования 

слушателей на учебно-методических 

конференциях кафедр 

В следующем 

месяце после 

завершения 

программы 

Заведующие кафедрами  

ИПО 

  

Готовить кадры для научно-исследовательской и инновационной деятельности из числа докторантов, аспирантов, соискателей и 

ординаторов, обеспечивая их удовлетворенность образовательным процессом на кафедрах ИПО выше 70%. 

Срок: 2014 – 2016 годы 

1. Реализация программ аспирантуры и докторантуры 

на кафедрах ИПО 

В течение 

2014 – 2016 гг. 

Заведующие кафедрами  

ИПО 

  

2. Реализация программ ординатуры на кафедрах 

ИПО 

В течение 

2014 – 2016 гг. 

Заведующие кафедрами  

ИПО 

  

3. Внедрение инновационных образовательных 

технологий в учебно-воспитательный процесс 

ИПО 

В течение  

2014 – 2016 гг. 

Заведующие кафедрами  

ИПО 

  

4. Аттестация докторантов, аспирантов и соискателей 

ИПО 

Май, октябрь 

2015, 2016 гг. 

Заведующие кафедрами  

ИПО 

  

5. Изучение удовлетворенности докторантов, 

аспирантов, соискателей и ординаторов ИПО  

предоставляемыми образовательными услугами  

Июнь  

2015, 2016 гг.,  

Мельник М.В., 

Трегубов В.Н. 

  

6. Отчет о проведенной аттестации докторантов, 

аспирантов и соискателей ИПО 

Июнь, ноябрь 

2015, 2016 гг. 

Трегубов В.Н.   

Ежегодно публиковать каждым педагогическим работником ИПО не менее 1 научной работы в международных изданиях или отечественных 

журналах с импакт-фактором выше 0.3, индексируемых РИНЦ. 

Срок: 2014 – 2016 годы 

1. Проведение научно-исследовательских работ 

профессорско-преподавательским составом ИПО 

В течение  

2014 – 2016 гг. 

Заведующие кафедрами  

ИПО 

  

2. Реализация работы с грант образующими 

организациями и фондами 

В течение 

2014 – 2016 гг. 

Заведующие кафедрами  

ИПО 

  

2. Опубликование результатов научно-

исследовательских работ в международных и 

отечественных научных изданиях 

В течение  

2014 – 2016 гг. 

Заведующие кафедрами 

ИПО 

  

3. Составление отчетов о выполненной научной 

работе на кафедрах ИПО 

Июнь, январь 

2015, 2016 гг. 

Заведующие кафедрами 

ИПО 

  

4. Отчет о выполненной научной работе на кафедрах Май Трегубов В.Н.   
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ИПО на Ученом совете  2015, 2016 гг. 

Осуществлять документационное обеспечение управления образовательным процессом, предусмотренное номенклатурой дел структурного 

подразделения ИПО  

Срок: 2014 – 2016 годы 

 

1. Актуализация номенклатуры дел структурных 

подразделений ИПО 

Декабрь 

2014, 2015, 2016 

гг. 

Начальники отделов, 

заведующие кафедрами 

ИПО 

  

2. Ведение делопроизводства, предусмотренного 

номенклатурой дел структурного подразделения 

ИПО 

В течение  

2014 – 2016 гг. 

Ответственные за 

делопроизводство в 

отделах и на кафедрах 

ИПО 

  

3. Контроль за ведением документооборота в 

структурных подразделениях ИПО 

Ежемесячно Начальники отделов, 

заведующие кафедр ИПО, 

Трегубов В.Н. 

  

Ежегодно актуализировать учебно-методические комплексы по специальностям, реализуемым кафедрами ИПО 

Срок: 2014 – 2016 годы 

 

1. Актуализировать учебно-методические комплексы по 

специальностям, реализуемым кафедрами ИПО 

Декабрь 2014, 

2015, 2016 гг. 

Заведующие кафедрами 

ИПО 

  

2. Методическое сопровождение разработки и 

актуализации УМК на кафедрах ИПО 

В течение 

2014 – 2016 гг. 

Сизова Ж.М.   

3. Контроль за своевременностью и качеством 

актуализации УМК на кафедрах ИПО 

Ежемесячно Ших Е.В.,  

Сизова Ж.М.,  

Калпина Н.В., 

Трегубов В.Н. 

  

4. Анализ работы по актуализации УМК на кафедрах 

ИПО и обсуждение основных направлений по ее 

оптимизации на учебно-методическом совете по 

дополнительному профессиональному 

образованию 

Май  

2015, 2016 гг. 

Сизова Ж.М.   

Ежегодно повышать квалификацию преподавательскому составу ИПО по специальности – 20%, по педагогике и информационно-

коммуникационным технологиям – 33% 

Срок: 2014 – 2016 годы 
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