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Новый год, пожалуй, са-

мый замечательный из всех

праздников. Один раз в году

мы снова, как в детстве, хо-

тим верить в чудеса и наде-

емся, что следующий год ста-

нет лучше, гармоничней и

счастливей...

В канун 2001 года театр

ФПНПК «Абажур» уже устра-

ивал свои собственные «Рож-

дественские встречи». Тогда те-

атр «Комедиантъ» при Благо-

творительном фонде «Фарва-

тер» Валерия Золотухина при-

езжал с премьерой спектакля

«Четыре выхода из треугольни-

ка» по пьесе французского дра-

матурга Г. Ару. Успех был на-

столько громким, что через

месяц по многочисленным

просьбам зрителей спектакль

было решено повторить.

И вот ровно через 5 лет за-

мечательный коллектив теат-

ра, с которым автор статьи все

эти годы продолжает творчес-

кое сотрудничество, вновь

приехал в гости с премьерой

новогодней сказки для взрос-

лых «Шиндры-бындры».

Только теперь это уже автор-

ский проект режиссера театра

Алены Чубаровой и Ирины

Егоровой.

По замыслу и стилю спек-

такль напомнил запомнившу-

юся постановку «Абажура»

2001 г. «Про Федота-стрель-

ца, удалого молодца» Л. Фи-

латова, только не в стихах, а

в прозе. История Бабы-Яги,

полюбившей доброго молод-

ца Никиту и пустившейся во

все тяжкие для достижения

своей цели, оказалась очеред-

ной, но свежей и незаезжен-

ной фантазией на тему пер-

сонажа, по поводу которого,

казалось, уже все сказано в

русской литературе. Исполь-

ХОЧЕТСЯ ВЕРИТЬ В ЧУДЕСА
зуя классические мотивы рус-

ских народных сказок, авторам

удалось привнести популяр-

ный «модерновый» колорит,

избежав при этом скатывания

художественного уровня про-

изведения до пошлости и низ-

копробного вкуса, чем, к со-

жалению, грешат многие ны-

роям (даже таким одиозным

личностям, как Баба-Яга).

Новогодние встречи всегда

окрашены в яркие цвета, но

имеют разный оттенок. Для

меня, в первую очередь, это

элемент ностальгии. В этом

году официально завершило

свою 5-летнюю творческую де-

ятельность ретро-трио

«Сувенир» (С. Попова,

Д. Напалков, В. Була-

тов), жаль, что не ра-

дует своими премьера-

ми созданный на

ФПНПК в 1997 г. те-

атр «Абажур».

Наверное, жизнь

становится другой.

Она требует от нас

больших усилий, ре-

шения огромного чис-

ла разных вопросов, в

списке которых ком-

мерческий аспект за-

нимает все более гла-

венствующую пози-

цию. И, вне зависимо-

сти от нашего отноше-

ния к подобной тен-

денции, приходится

шагать в ногу со временем и

соответствовать поставленным

задачам.

Но, когда в конце рабочей

недели, усталый и замотанный,

приходишь домой, садишься
на кухне и всматриваешься в
снежную темень, задаешь себе
вопрос: а не стала ли твоя
жизнь более успешной за счет

меньшего душевного и духов-

ного наполнения?

это еще случается – я встре-

чаю коллег по «актерскому

цеху», теперь уже известных

молодых ученых и хороших

врачей, но у них уже совсем

другой взгляд. Да что гово-

рить, он другой уже

и у меня, когда я

утром смотрю на

себя в зеркало.

На что мы надея-

лись тогда? Зачем мы

все это делали? Тра-

тили свое, как теперь

принято говорить

«драгоценное» время

на «всякую ерунду»?

Но я точно помню,

что тогда было ощу-

щение жизни полной

грудью. А сейчас мы

потихоньку начинаем

брюзжать о том, что

«так быстро пролетел

очередной год»...
Спасибо театру

«Комедиантъ», акте-

ры которого уже

много лет не имеют своего

репетиционного помещения

и постоянной сцены. Спаси-

бо за то, что напомнил нам,

что чудеса могут рождаться из

ничего. Главное оставаться в

глубине души маленьким ре-

бенком, загадывающим свое

заветное желание в канун Но-

вого года. И тогда Дед Мороз

обязательно его исполнит.

Я желаю оставаться «ма-

ленькими детьми» как можно

дольше всем, с кем я работал

в театре «Абажур» и в трио

«Сувенир». И всем тем, кто

приходил на наши спектакли

и концерты. С Новым годом!..

Дмитрий НАПАЛКОВ,

режиссер студенческого

театра «Абажур», выпускник

ФПНПК 1998 года,

кандидат медицинских наук

ра», помню тот огонь, что го-

рел в глазах актеров-дебютан-

тов, которые только вчера по-

верили в то, что они могут

играть на сцене. И редко – но

Светлая память

После продолжительной болезни
ушла из жизни доброй души человек, зас-
луженный врач, кардиолог, кандидат ме-
дицинских наук Елизавета Николаевна
Кузьмина.

Е.Н. Кузьмина родилась 8 февраля
1924 года в трудовой семье железнодо-
рожника на станции Спирово Калинин-
ской области. Заканчивала 9-й класс в г.
Лихославле. С последним школьным
звонком началась Великая Отечествен-
ная война.

Тяжелую годину переживала, как и
многие сверстники: отряд ПВО, работа,
учеба.

В 1943 году получен аттестат, успеш-
но сданы вступительные экзамены, и она
студентка 1-го ММИ. Здесь она связала
на долгие годы свою судьбу с М.К. Кузь-
миным, ставшим известным историком

медицины. У Кузьминых двое детей, так-

же окончивших alma mater, а внучка

также учится в ММА им. И.М. Сечено-

ва.

После окончания Института после-

довала ординатура, затем работа в меди-

цинских учреждениях 4-го Главного Уп-
равления, позднее Медицинского Цен-
тра Управления делами Президента.

Елизавета Николаевна КУЗЬМИНА

нешние театральные постанов-

ки. И мы вновь поняли, что в

умелых руках любые сюжеты

могут обрести жизнь, застав-

лять зрителей сопереживать ге-

Я вспоминаю первые репе-

тиции «Абажура» и «Сувени-

Среди ее пациентов были крупные
государственные и общественные деяте-
ли, ученые, полководцы, работники
культуры. Своей высокой квалификаци-
ей и добротой она завоевала любовь и
уважение у пациентов и коллег.

За беззаветный труд она была удос-
тоена ордена Ленина и других высоких

наград.

Коллектив кафедры истории меди-

цины и культурологии ММА им. И.М.

Сеченова выражает искреннее собо-
лезнование проф. М.К. Кузьмину, род-
ным и близким Елизаветы Николаев-
ны.

Государственное образовательное учрежде-
ние высшего профессионального образования
Московская медицинская академия им. И.М.
Сеченова объявляет конкурс на замещение дол-
жностей:

заведующих кафедрами – госпитальной хирур-
гии № 2 леч. фак., общей гигиены;

профессоров кафедр – общественного здоро-
вья и здравоохранения с курсом экономики мед.-
проф. фак., онкологии ФППОВ (0,25 ст. по курсу
паллиативной помощи), гигиены детей и подростков
(0,25 ст.), детских болезней леч. фак., факультетской
хирургии № 1 леч. фак., социологии медицины и
экономики здравоохранения ФУЗ (0,25 ст.);

доцентов кафедр – акушерства и гинекологии
№ 1 леч. фак., оперативной хирургии и топографи-
ческой анатомии, патологической анатомии леч.
фак., гистологии, цитологии и эмбриологии (2 ст.),
микробиологии, вирусологии и иммунологии (2 ст.),
эпидемиологии мед.-проф. фак., технологии лекар-
ственных форм, семейной медицины ФППОВ (0,25
ст. по курсу традиционных методов лечения и фи-
зиотерапии), детских болезней леч. фак., гигиены
МП ФППО (0,5 ст.), медицины труда МП ФППО (0,5
ст.), педагогики ФДПОП, акушерства, гинекологии
и перинатологии ФППОФ (2 ст.), фармакологии
фарм. фак.;

старших преподавателей кафедр – иностран-
ных языков, организации медицинского обеспечения
населения при чрезвычайных ситуациях ФВО (0,5 ст.
по курсу медицины катастроф);

ассистентов кафедр – клинической фармако-
логии и пропедевтики внутренних болезней леч. фак.,
факультетской хирургии № 2 леч. фак., семейной
медицины ФППОВ (0,25 ст. – по курсу традиционных
методов лечения и физиотерапии), госпитальной
хирургии № 2 леч. фак., акушерства и гинекологии
мед.-проф. фак. (0,5 ст.), фтизиопульмонологии,
детских болезней леч. фак. (2 по 0,5 ст.), функцио-

ОБЪЯВЛЕНИЕ
нальной и ультразвуковой диагностики ФППОВ (2 по
0,5 ст.), анатомии человека (2 по 0,5 ст.);

заведующих лабораторией – химико-токсико-
логической НИИ молекулярной медицины, функций и
методов управления здравоохранением НИИ ОЗиУЗ,
проблем кадрового менеджмента НИИ ОЗиУЗ;

ведущих научных сотрудников (при наличии
ученой степени доктора или кандидата наук) – отдела
кардиологии (0,5 ст.), научной группы при кафедре
факультетской терапии № 1 лечебного факультета
(0,25 ст.), лаборатории молекулярной генетики чело-
века НИИ молекулярной медицины (0,5 ст.), лабора-
тории гигиенического воспитания семьи НИИ ОЗиУЗ;

старших научных сотрудников – лаборатории
молекулярной биологии и биохимии НИИ молекуляр-
ной медицины (2 по 0,25 ст.), лаборатории гигиени-
ческого воспитания семьи НИИ ОЗиУЗ;

научных сотрудников – научной группы при
кафедре нервных болезней лечебного факультета (4
ст., 0,5 ст.), научной группы при кафедре урологии
лечебного факультета (1 ст., 0,25 ст.), отдела карди-
ологии (0,5 ст.), лаборатории «Хрономедицина и но-
вые технологии в клинике внутренних болезней», ла-
боратории молекулярной генетики человека НИИ мо-
лекулярной медицины (5 по 0,5 ст.), химико-токси-
кологической лаборатории НИИ молекулярной меди-
цины (2 ст.), микробиологической лаборатории НИИ
фтизиопульмонологии (0,5 ст.);

младших научных сотрудников – лаборатории
по изучению стрептококковых инфекций (0,5 ст.), ла-
боратории молекулярной биологии и биохимии НИИ
молекулярной медицины (0,25 ст.), лаборатории ги-
гиенического воспитания семьи НИИ ОЗиУЗ (0,5 ст.).

Срок подачи документов – месяц со дня опуб-
ликования.

К участию в конкурсе приглашаются лица, про-
живающие в г. Москве.

Адрес: 119992, г. Москва, ул. Трубецкая, д. 8,
стр. 2.


