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решение диссертационного совета от 20  апреля 2021  года, № 10

О присуждении Соколову Никите Александровичу, гражданину России, 

ученой степени кандидата медицинских наук.

Диссертация «Подготовка лидеров в области общественного здоровья и 

здравоохранения на этапе высшего образования» в виде рукописи по 

специальности 14.02.03 -  общественное здоровье и здравоохранение принята 

к защите 16.02.2021 г., протокол №7 диссертационным советом ДСУ 

208.001.13 на базе ФГАОУ ВО Первый Московский государственный 

медицинский университет им. И.М. Сеченова Министерства здравоохранения 

Российской Федерации (Сеченовский Университет), 119991, г. Москва, ул. 

Трубецкая, дом 8 , строение 2 (Приказ Ректора Университета №0866/Р от 

07.10.2020).

Соколов Никита Александрович, 1991 года рождения, в 2014 году 

окончил ГБОУ ВПО Первый Московский государственный медицинский 

университет им. И.М.Сеченова Министерства здравоохранения Российской 

Федерации по специальности «лечебное дело».

В 2016 году окончил ординатуру при ГБОУ ВО Первый Московский 

государственный медицинский университет им. И.М.Сеченова Министерства 

здравоохранения Российской по специальности «Организация 

здравоохранения и общественное здоровье».
С 2017 по 2020 гг. являлся соискателем кафедры общественного здоровья 

и здравоохранения имени Н.А. Семашко Института общественного здоровья 

имени Ф.Ф. Эрисмана ФГАОУ ВО Первый МГМУ им. И.М. Сеченова 
Минздрава России (Сеченовский Университет).



В период подготовки диссертации работал последовательно в должности 

администратора отдела стратегического развития и интернационализации, 

начальника отдела экспорта образовательных услуг Центра международного 

образования, врача-инфекциониста приемного отделения пациентов с 

коронавирусной инфекцией Университетской клинической больницы №3 

Клинического центра, с марта 2006 года по настоящее время работает в 

должности ассистента кафедры общественного здоровья и здравоохранения 

имени Н.А.Семашко Института общественного здоровья имени Ф.Ф. 

Эрисмана ФГАОУ ВО Первый МГМУ им. И.М. Сеченова Минздрава России 

(Сеченовский Университет).

Диссертация выполнена на кафедре общественного здоровья и 

здравоохранения имени Н.А.Семашко Института общественного здоровья 

имени Ф.Ф. Эрисмана ФГАОУ ВО Первый МГМУ им. И.М. Сеченова 

Минздрава России (Сеченовский Университет).

Научный руководитель -  доктор медицинских наук (14.02.03 -  

общественное здоровье и здравоохранение), профессор Решетников Владимир 

Анатольевич. ФГАОУ ВО Первый Московский государственный 

медицинский университет имени И. М. Сеченова Минздрава России 

(Сеченовский Университет), заведующий кафедрой общественного здоровья и 

здравоохранения имени Н.А.Семашко Института общественного здоровья 

имени Ф.Ф. Эрисмана.

Официальные оппоненты:
ЗИМИНА ЭЛЬВИРА ВИТАЛЬЕВНА - гражданка России, доктор 

медицинских наук (14.02.03 -  общественное здоровье и здравоохранение), 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Московский государственный медико

стоматологический университет имени А.И. Евдокимова» Министерства 

здравоохранения Российской Федерации, кафедра общественного здоровья и 

здравоохранения, профессор кафедры
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КАМЫНИНА НАТАЛЬЯ НИКОЛАЕВНА - гражданка России, доктор 

медицинских наук (14.02.03 -  общественное здоровье и здравоохранение), 

Г осударственное бюджетное учреждение города Москвы «Научно- 

исследовательский институт организации здравоохранения и медицинского 

менеджмента Департамента здравоохранения города Москвы», заместитель 

директора по научной работе - дали положительные отзывы о диссертации.

Ведущая организация: Федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования «Иркутский 

государственный медицинский университет» Министерства здравоохранения 

Российской Федерации, г. Иркутск, в своем положительном заключении, 

составленном доктором медицинских наук, профессором, заведующим 

кафедрой общественного здоровья и здравоохранения ФГБОУ ВО 
«Иркутский государственный медицинский университет» Министерства 

здравоохранения Российской Федерации Гайдарова Гайдара Мамедовича, 

указала, что диссертация Соколова Никиты Александровича на тему 

«Подготовка лидеров в области общественного здоровья и здравоохранения 

на этапе высшего образования», представленная к защите на соискание 

ученой степени кандидата медицинских наук, является законченной научно

квалификационной работой, выполненной на хорошем методическом уровне, 

в которой содержится решение актуальной научно-практической задачи по 

совершенствованию подготовки потенциальных лидеров в области 

общественного здоровья и здравоохранения на этапах высшего медицинского 

образования, имеющая существенное значение для развития медицинской 

науки, что соответствует критериям, установленным требованиями п.16 

Положения о присуждении ученых степеней в федеральном государственном 

автономном образовательном учреждении высшего образования Первый 

Московский государственный медицинский университет имени И.М. 

Сеченова Министерства здравоохранения Российской Федерации 
(Сеченовский Университет), утвержденным приказом ректора Сеченовского
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Университета от 31.01.2020 г. № 0094/Р, предъявляемым к диссертациям на 

соискание ученой степени кандидата медицинских наук.

Соискатель имеет 11 опубликованных работ, в том числе по теме 

диссертации опубликовано 9 научных работ общим объемом 1,02 печатных 

листа, из них 2 статьи в рецензируемых научных изданиях, рекомендованных 

ВАК Министерства науки и высшего образования (1 -  моноавторство), 2 

статьи в зарубежных научных изданиях, индексированных в Международной 

базе данных Scopus, 2 статьи в научных журналах, 3 работы в сборниках 

материалов научно-практических конференций с международным участием.

Наиболее значимые научные работы по теме диссертации:

1. Соколов Н.А. Совершенствование процесса подготовки специалиста в 

области организации здравоохранения и общественного здоровья на этапе 

высшего образования путем формирования лидерских компетенций // 

Медицинский Вестник МВД. -  2020. -  № 3 (106). -  С. 14-20.

2. Reshetnikov V.A., Tvorogova N.D., Hersonskiy I.I., Sokolov N.A., Petrunin 

A.D., Drobyshev D.A. Leadership and Emotional Intelligence: Current Trends 

in Public Health Professionals Training // Front. Public Health. -  2020. -  

V ol.7.-P. 1-7.

На диссертацию и автореферат поступили отзывы: от доктора 

медицинских наук, профессора, профессора кафедры общественного 

здоровья, экономики и управления здравоохранением ФГБОУ ВО "Северо- 

Западный государственный медицинский университет имени И.И.Мечникова" 

Министерства здравоохранения Российской Федерации -  Лучкевича 

Владимира Станиславовича; доктора медицинских наук, профессора, 

заведующей кафедрой медицинской статистики и цифрового здравоохранения 

ФГБОУ ДПО «Российская медицинская академия непрерывного 

профессионального образования» Министерства здравоохранения Российской 

Федерации -  Кудриной Валентины Григорьевны: доктора медицинских наук, 

доцента, заведующего кафедрой общественного здоровья и здравоохранения, 

медицинской профилактики и информатики с курсом ДПО ФГБОУ ВО
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«Ставропольский государственный медицинский университет» Министерства 

здравоохранения Российской Федерации- Амлаева Карэна Робертовича.

Отзывы положительные, критических замечаний не содержат.

Выбор официальных оппонентов обосновывается тем, что оппоненты 

являются специалистами в данной области и имеют публикации по теме 

диссертации в рецензируемых журналах.

ФГБОУ ВО «Иркутский государственный медицинский университет» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации выбрано в качестве 

ведущей организации в связи с тем, что одно из научных направлений, 

разрабатываемых данным учреждением, соответствует профилю 

представленной диссертации.

Диссертационный совет отмечает, что на основании выполненных 

соискателем исследований:
- разработана усовершенствованная модель векторной подготовки 

специалиста в области общественного здоровья и здравоохранения, с учетом 

формирования лидерских компетенций на этапе высшего образования.

- предложен метод комплексной оценки наиболее существенных 

личностных свойств, социально-психологических характеристик, 

способствующих повышению конкурентоспособности будущих 

руководителей здравоохранения, а также определены прогностически 

значимые социально-психологические критерии в отношении эффективной 

выработки лидерских качеств в ходе обучения будущих специалистов в 

области общественного здоровья и здравоохранения.

- доказана эффективность разработанной на кафедре общественного 

здоровья и здравоохранения им. Н.А. Семашко Сеченовского Университета 

программы подготовки студентов в лаборатории мастерства «Фабрика 

лидеров здравоохранения» и мероприятий по обоснованию выбора 

студентами направления профессиональной деятельности, с помощью оценки 
социально-психологических, личностных и профессиональных характеристик.
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- введено понятие лидерских компетенций у специалистов в области 

общественного здоровья и здравоохранения, базирующихся на реализации 

образовательной модели приобретения лидерских характеристик, 

включающих принципы, методы, компоненты и критерии их освоения на 

этапе высшего медицинского образования.

Теоретическая значимость исследования обоснована тем, что:

- доказана необходимость совершенствования компетентностного 

подхода к подготовке кадров управления здравоохранением, 

основывающегося на приобретении лидерских компетенций на этапе высшего 

образования с целью укрепления кадрового потенциала отрасли, а также 

эффективность исследования социально-психологических, личностных и 

профессиональных характеристик с целью формирования индивидуальных 

образовательных и профессиональных траекторий обучающихся, 

ориентированных на подготовку в области общественного здоровья и 

здравоохранения.

применительно к проблематике диссертации результативно 

использованы статистические, аналитические, социально-психологические, 

личностные методы исследования, математическое моделирование.
- изложен анализ фундаментальных концепций формирования лидерских 

характеристик у специалистов в области общественного здоровья и 

здравоохранения, основанный на международном опыте и передовых 

практиках в сфере подготовки руководящих кадров здравоохранения, а также 

оценены их различия, преимущества и недостатки.
раскрыты проблемы современных направлений формирования 

необходимых компетенций специалистов в области общественного здоровья и 

здравоохранения, а также особенности подходов к управлению карьерой 

медицинских кадров.
- изучены социально-психологические, личностные и профессиональные 

характеристики обучающихся, ориентированных на подготовку в области 
общественного здоровья и здравоохранения, а также возможность
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использования данных характеристик в качестве предикторов потенциальной 

конкурентоспособности будущих руководителей здравоохранения.

проведено совершенствование существующих образовательных 

технологий, а также методов подготовки специалистов в области 

общественного здоровья и здравоохранения с учетом существующих 

потребностей управления российской системой здравоохранения.

Значение полученных соискателем результатов исследования для 

практики подтверждается тем, что:

- разработана и внедрена модель векторной подготовки специалиста в 

области общественного здоровья и здравоохранения на этапах высшего 

медицинского образования, включающая базовую «классическую» 

образовательную траекторию, дополненную комплексом мероприятий по 

выработке у обучающихся навыков и компетенций лидеров здравоохранения, 

эффективность применения которой подтверждается достоверно более 

высокими показателями профессиональной подготовки обучающихся. 

Результаты работы внедрены в образовательную деятельность кафедры 

общественного здоровья и здравоохранения им. Н.А. Семашко Института 

общественного здоровья им. Ф.Ф. Эрисмана Федерального государственного 

автономного образовательного учреждения высшего образования Первый 

Московский государственный медицинский университет имени И.М. 

Сеченова Министерства здравоохранения Российской Федерации 

(Сеченовский Университет), а также кафедры общественного здоровья и 

здравоохранения Федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Воронежский 

государственный медицинский университет им. Н.Н. Бурденко» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации.
- определены наиболее перспективные образовательные технологии, 

направленные на приобретение лидерских качеств у обучающихся, 
ориентированных на подготовку в области общественного здоровья и 
здравоохранения, поскольку эффективность и слаженность работы
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коллективов медицинских организаций в значительной степени зависят от их 

результативной деятельности, способности и готовности к принятию 

управленческих решений, направленных на сохранение здоровья населения.

- создана и апробирована математическая модель прогнозирования 

потенциала формирования лидерских характеристик у обучающихся с 

помощью методов множественного логистического регрессионного анализа и 

дискриминантного анализа. В качестве возможных предикторов 

рассматривались результаты балльной оценки параметров эмоционального 

интеллекта балльная оценка самоактуализации личности.

-представлены методические рекомендации по внедрению изучения и 

оценки социально-демографических, психологических, личностных 

характеристик, обучающихся для определения потенциала по интенсивному 

освоению, развитию и совершенствованию профессиональных и лидерских 

компетенций, коммуникативных навыков и характеристик эмоционального 

интеллекта, а также использованию разработанных в ходе исследования, 

прогностических математических моделей, разработанных на основе методов 

множественного логистического регрессионного и дискриминантного анализа 

для выявления на ранних этапах обучения студентов, которым присущи 

лидерские качества, с целью наиболее полного раскрытия их потенциала. 

Оценка достоверности результатов исследования выявила:
Теория, на которой базируется данное диссертационное исследование, 

построена на универсализации использованных ранее научно-методических 

подходов к системе подготовки специалистов в области общественного 

здоровья и здравоохранения и согласуется с опубликованными данными по 

теме диссертации.
Идея научного исследования базируется на углубленном анализе 

факторов социальной среды, личностных и социально-психологических 

характеристик респондентов, оценке профессиональных знаний и умений, а 

также определении прогностически значимых социально-психологические 
критериев обучающихся, ориентированных на подготовку в области
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общественного здоровья и здравоохранения.

Использован комплекс современных методов исследования, включавших 

аналитический, статистический, социологический, социально

психологический методы, математическое моделирование, примененных 

полностью в соответствии с поставленными задачами и обеспечивших 

Достоверность и обоснованность полученных данных.

Личный вклад соискателя состоит в том, что автором лично проведен 

аналитический обзор отечественной и зарубежной литературы, автор лично 

участвовал в разработке программы и плана диссертационного исследования, 

проанализировал нормативные правовые документы, регламентирующие 

подготовку специалистов в области общественного здоровья и 

здравоохранения в системе высшего образования Российской Федерации. 

Автором проанализированы теоретико-методологические подходы системы 

высшего медицинского образования, а также процесс их трансформации в 

современном российском здравоохранении, изучен и проанализирован 

российский и международный опыт подготовки специалистов в области 

общественного здоровья и здравоохранения, проведена статистическая 

обработка и анализ социально-психологических, личностных и 

профессиональных характеристик респондентов, сформулированы выводы, 

практические рекомендации и положения, выносимые на защиту. Диссертант 

самостоятельно провел тестирование и опросы участников исследования - 

студентов, ординаторов и магистрантов Первого МГМУ им. И.М. Сеченова 

Минздрава России (Сеченовский Университет). По результатам проведенного 

исследования автором разработана и апробирована модель векторной 

подготовки специалиста в области организации здравоохранения и 

общественного здоровья путем выработки у обучающихся навыков и 

компетенций лидеров здравоохранения на этапах высшего медицинского 

образования.
Диссертация не содержит недостоверных сведений об опубликованных 

соискателем ученой степени работах, в которых изложены основные научные
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результаты диссертации и полностью соответствует требованиям и 

критериям, установленным требованиями п.16 Положения о присуждении 

ученых степеней в федеральном государственном автономном 

образовательном учреждении высшего образования Первый Московский 

государственный медицинский университет имени И.М. Сеченова 

Министерства здравоохранения Российской Федерации (Сеченовский 

Университет), утвержденным приказом ректора Сеченовского Университета 

от 31.01.2020 г. № 0094/Р, предъявляемым к диссертациям на соискание 

ученой степени кандидата медицинских наук.

На заседании 20 апреля 2021 года диссертационный совет принял 

решение присудить Соколову Никите Александровичу ученую степень 

кандидата медицинских наук.

При проведении тайного голосования диссертационный совет в 

количестве 14 человек, из них 8 докторов наук по специальности 

рассматриваемой диссертации, участвовавших в заседании, из 18 человек, 

входящих в состав совета, проголосовали: «за присуждение ученой степени» -

«недействительных
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14, «против присуждения ученой степени» -  нет, 
бюллетеней» -  нет.

«21» апреля 2021 года


