
Приложение №2 

к Правилам приема в ФГАОУ ВО Первый МГМУ им. И.М. Сеченова Минздрава 

России (Сеченовский Университет) на обучение по образовательным 

программам высшего образования - программам ординатуры на 2026/2027 

учебный год 

 

Порядок 

и критерии учета индивидуальных достижений при приеме на обучение по основным профессиональным образовательным 

программам высшего образования - программам ординатуры, по которым будет проводится прием на 2026/2027 учебный год 

 

Поступающим на обучение по образовательным программам высшего образования - программам ординатуры, начисляются баллы 

за индивидуальные достижения исходя из следующих критериев: 

 

Индивидуальное достижение Количество 

баллов 

Документ, подтверждающий индивидуальное достижение* 

а) стипендиаты Президента Российской Федерации, 

Правительства Российской Федерации (в случае назначения 

стипендии в период получения высшего медицинского или 

высшего фармацевтического образования) 

20 Выписка из приказа/ копия приказа о назначении стипендии 

Президента Российской Федерации, Правительства Российской 

Федерации 

б) наличие документа о высшем медицинском образовании и 

(или) высшем фармацевтическом образовании с отличием 

55 Документ об образовании и о квалификации соответствующего 

уровня (специалитет) 

в) наличие не менее одной статьи в профильном научном 

журнале, входящем в ядро базы данных Российского индекса 

научного цитирования и (или) в международные базы данных 

научного цитирования, автором или соавтором которой 

является поступающий  

20 ID (DOI) публикации и копия (скан-копия) статьи (включая титул, 

содержание, текст статьи, титульный лист издания, страницу с 

выходными данными и оглавление) 

 

г) наличие общего стажа работы в должностях медицинских и 

(или) фармацевтических работников в соответствии с 

Номенклатурой должностей медицинских работников и 

фармацевтических работников, утвержденной приказом 

Министерства здравоохранения Российской Федерации от 02 

мая 2023 г. №205н (периода военной службы, связанной с 

осуществлением медицинской деятельности), подтвержденного 

в установленном порядке (если трудовая деятельность (военная 

служба) осуществлялась начиная с зачисления на обучение по 

программам высшего медицинского или высшего 

фармацевтического образования), за исключением времени 

 - лицензия работодателя на осуществление медицинской и (или) 

фармацевтической деятельности  
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нахождения в отпуске по беременности и родам и отпуске по 

уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет: **: 

- от 9 месяцев до полутора лет - в должностях медицинских и (или) 

фармацевтических работников со средним профессиональным 

образованием (не менее 0,5 ставки по основному месту работы либо 

при работе по совместительству) 

15 - справка с места работы (выписка из послужного списка – для 

военной службы) с указанием доли ставки по занимаемой 

должности и характера работы (основная или по 

совместительству), 

 - заверенная копия трудовой книжки/ трудовой договор или их 

оригиналы для заверения копии приемной комиссией/ военный 

билет или его оригинал для заверения копии приемной комиссией 

- документ, подтверждающий право работы на соответствующих 

должностях (свидетельство об аккредитации специалиста/ 

сертификат специалиста/выписка о наличии в ЕГИС в сфере 

здравоохранения данных, подтверждающих прохождение 

аккредитации/выписка из протокола сдачи экзамена в соответствии 

с приказами Министерства здравоохранения Российской 

Федерации от 27.06.2016 №419н "Об утверждении Порядка 

допуска лиц, не завершивших освоение образовательных программ 

высшего медицинского или высшего фармацевтического 

образования, а также лиц с высшим медицинским или высшим 

фармацевтическим образованием к осуществлению медицинской 

деятельности или фармацевтической деятельности на должностях 

среднего медицинского или среднего фармацевтического 

персонала", от 01.11.2022 №715н "Об утверждении Порядка 

допуска лиц, не завершивших освоение образовательных программ 

высшего медицинского или высшего фармацевтического 

образования в российских или иностранных организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность, а также лиц с 

высшим медицинским или высшим фармацевтическим 

образованием, полученным в российских или иностранных 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность, к 

осуществлению медицинской деятельности или фармацевтической 

деятельности на должностях специалистов со средним 

медицинским или средним фармацевтическим образованием" или 

постановлением Правительства Российской Федерации от 

19.08.2022 №1448 "Об установлении случаев и условий допуска 

лиц, не завершивших освоение образовательных программ 

высшего медицинского образования, к осуществлению 

медицинской деятельности на должностях специалистов со 

- от полутора лет и более - в должностях медицинских и (или) 

фармацевтических работников со средним профессиональным 

образованием (не менее 0,5 ставки по основному месту работы либо 

при работе по совместительству) 

80 

- от 9 месяцев до полутора лет - в должностях медицинских и (или) 

фармацевтических работников с высшим образованием (не менее 1,0 

ставки по основному месту работы) 

100 

- от полутора лет и более - в должностях медицинских и (или) 

фармацевтических работников с высшим образованием (не менее 1,0 

ставки по основному месту работы) 

150 



средним медицинским образованием, а также лиц с высшим 

медицинским образованием к осуществлению медицинской 

деятельности на должностях специалистов со средним 

медицинским образованием и высшим медицинским образованием 

в составе выездной бригады скорой медицинской помощи") 

д) дополнительно к баллам, предусмотренным подпунктом "г", 

работа в указанных в подпункте "г" настоящего пункта 

должностях не менее 9 месяцев в медицинских и (или) 

фармацевтических организациях, расположенных в сельских 

населенных пунктах либо рабочих поселках** 

25 - справка с места работы с указанием доли ставки по занимаемой 

должности и характера работы (основная или по 

совместительству), 

 - заверенная копия трудовой книжки/ трудовой договор или их 

оригиналы для заверения копии приемной комиссией, 

- документ, подтверждающий право работы на соответствующих 

должностях (свидетельство об аккредитации специалиста/ 

сертификат специалиста//выписка о наличии в ЕГИС в сфере 

здравоохранения данных, подтверждающих прохождение 

аккредитации/выписка из протокола сдачи экзамена в соответствии 

с приказами Министерства здравоохранения Российской 

Федерации от 27.06.2016 №419н "Об утверждении Порядка 

допуска лиц, не завершивших освоение образовательных программ 

высшего медицинского или высшего фармацевтического 

образования, а также лиц с высшим медицинским или высшим 

фармацевтическим образованием к осуществлению медицинской 

деятельности или фармацевтической деятельности на должностях 

среднего медицинского или среднего фармацевтического 

персонала", от 01.11.2022 №715н "Об утверждении Порядка 

допуска лиц, не завершивших освоение образовательных программ 

высшего медицинского или высшего фармацевтического 

образования в российских или иностранных организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность, а также лиц с 

высшим медицинским или высшим фармацевтическим 

образованием, полученным в российских или иностранных 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность, к 

осуществлению медицинской деятельности или фармацевтической 

деятельности на должностях специалистов со средним 

медицинским или средним фармацевтическим образованием" или 

постановлением Правительства Российской Федерации от 

19.08.2022 №1448 "Об установлении случаев и условий допуска 

лиц, не завершивших освоение образовательных программ 

высшего медицинского образования, к осуществлению 



медицинской деятельности на должностях специалистов со 

средним медицинским образованием, а также лиц с высшим 

медицинским образованием к осуществлению медицинской 

деятельности на должностях специалистов со средним 

медицинским образованием и высшим медицинским образованием 

в составе выездной бригады скорой медицинской помощи"); 

- справка администрации населенного пункта, подтверждающая 

расположение места работы поступающего в сельских населенных 

пунктах либо рабочих поселках 

е) дипломанты Всероссийской студенческой олимпиады "Я - 

профессионал в области медицины и здравоохранения" 

20 Диплом победителя (призера, медалиста) 

ж) участие в добровольческой (волонтерской) деятельности в 

сфере охраны здоровья, в том числе с регистрацией в единой 

информационной системе в сфере развития добровольчества 

(волонтерства) в соответствии с Методическими 

рекомендациями по учету добровольческой (волонтерской) 

деятельности при поступлении в ординатуру Федерального 

центра поддержки добровольчества и наставничества в сфере 

охраны здоровья Министерства здравоохранения Российской 

Федерации 

20 Документы, указанные в Методических рекомендациях по учету 

добровольческой (волонтерской) деятельности при поступлении в 

ординатуру Федерального центра поддержки добровольчества и 

наставничества в сфере охраны здоровья Министерства 

здравоохранения Российской Федерации в соответствии с 

Методическими рекомендациями по учету добровольческой 

(волонтерской) деятельности при поступлении в ординатуру 

Федерального центра поддержки добровольчества и 

наставничества в сфере охраны здоровья Министерства 

здравоохранения Российской Федерации з) участие в добровольческой (волонтерской) деятельности в 

сфере охраны здоровья, связанной с осуществлением 

мероприятий по профилактике, диагностике и лечению новой 

коронавирусной инфекции, при продолжительности указанной 

деятельности не менее 150 часов в соответствии с 

Методическими рекомендациями по учету добровольческой 

(волонтерской) деятельности при поступлении в ординатуру 

Федерального центра поддержки добровольчества и 

наставничества в сфере охраны здоровья Министерства 

здравоохранения Российской Федерации 

20 

и) осуществление трудовой деятельности в должностях 

медицинских работников с высшим образованием или средним 

профессиональным образованием, в должностях младшего 

медицинского персонала, если указанная деятельность 

включала в себя проведение мероприятий по диагностике и 

лечению новой коронавирусной инфекции и их общая 

30 - справка с места работы с указанием доли ставки по занимаемой 

должности и характера работы (основная или по 

совместительству), 

 - заверенная копия трудовой книжки/ трудовой договор или их 

оригиналы для заверения копии приемной комиссией, 

- документ, подтверждающий право работы на соответствующих 

должностях (свидетельство об аккредитации специалиста/ 



продолжительность составляет не менее 30 календарных дней** 

и (или) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

прохождение практической подготовки по образовательной 

программе медицинского образования (программе 

специалитета, программе бакалавриата, программе 

сертификат специалиста//выписка о наличии в ЕГИС в сфере 

здравоохранения данных, подтверждающих прохождение 

аккредитации/ выписка из протокола сдачи экзамена в 

соответствии с приказами Министерства здравоохранения 

Российской Федерации от 27.06.2016 №419н "Об утверждении 

Порядка допуска лиц, не завершивших освоение образовательных 

программ высшего медицинского или высшего фармацевтического 

образования, а также лиц с высшим медицинским или высшим 

фармацевтическим образованием к осуществлению медицинской 

деятельности или фармацевтической деятельности на должностях 

среднего медицинского или среднего фармацевтического 

персонала", от 01.11.2022 №715н "Об утверждении Порядка 

допуска лиц, не завершивших освоение образовательных программ 

высшего медицинского или высшего фармацевтического 

образования в российских или иностранных организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность, а также лиц с 

высшим медицинским или высшим фармацевтическим 

образованием, полученным в российских или иностранных 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность, к 

осуществлению медицинской деятельности или фармацевтической 

деятельности на должностях специалистов со средним 

медицинским или средним фармацевтическим образованием" или 

постановлением Правительства Российской Федерации от 

19.08.2022 №1448 "Об установлении случаев и условий допуска 

лиц, не завершивших освоение образовательных программ 

высшего медицинского образования, к осуществлению 

медицинской деятельности на должностях специалистов со 

средним медицинским образованием, а также лиц с высшим 

медицинским образованием к осуществлению медицинской 

деятельности на должностях специалистов со средним 

медицинским образованием и высшим медицинским образованием 

в составе выездной бригады скорой медицинской помощи") 

 

- справка о прохождении практической подготовки по 

образовательной программе медицинского образования 

(программе специалитета, программе бакалавриата, программе 

магистратуры), если практическая подготовка включала в себя 

проведение мероприятий по диагностике и лечению новой 



магистратуры), если указанная практическая подготовка 

включала в себя проведение мероприятий по диагностике и 

лечению новой коронавирусной инфекции и их общая 

продолжительность составляет не менее 30 календарных дней 

коронавирусной инфекции и их общая продолжительность 

составляет не менее 30 календарных дней 

к) поступление на обучение в рамках целевой квоты того же 

федерального государственного органа, органа государственной 

власти субъекта Российской Федерации, органа местного 

самоуправления, юридического лица или индивидуального 

предпринимателя, по договору с которым поступающий освоил 

программу специалитета 

 

200 Договор о целевом обучении по образовательной программе 

высшего образования, предусматривающий освоение программы 

специалитета, заключенный между поступающим и тем же 

федеральным государственным органом, органом государственной 

власти субъекта Российской Федерации, органом местного 

самоуправления, юридическим лицом или индивидуальным 

предпринимателем, и письмо от заказчика, подтверждающее что 

договор является действующим.  

л) иные индивидуальные достижения, установленные 

Университетом: 

суммарно 

не более 20 

баллов 

 

1) подтвержденное успешное участие в образовательных проектах 

Сеченовского Университета Школа мастерства, Лаборатория 

мастерства, Профессия будущего, «Индивидуальные 

образовательные траектории: исследовательский и 

предпринимательский треки» (ИОТ) 

20 Выписка из приказа/ заверенная копия приказа, подтверждающего 

успешное участие в образовательном проекте 

2) победитель или призер Всероссийской научно-практической 

конференции с международным участием «Медицинская весна» 

2025 или 2026 года  

10 Диплом победителя или призера 

3) победитель или призер Общероссийского научно-практического 

мероприятия «Эстафета вузовской науки» 2025 или 2026 года 

5 Диплом победителя или призера 

4) победитель или призер Всероссийской студенческой олимпиады 

по онкологии 

5 Диплом победителя или призера 

5) победитель или призер финального (заключительного) этапа  

Московской международной студенческой Олимпиады имени 

академика М.И.Перельмана 

10 Диплом победителя или призера 

6) участие в добровольческой (волонтерской) деятельности в сфере 

охраны здоровья в условиях действия режимов чрезвычайной 

ситуации (ЧС) и(или) контртеррористической операции (КТО) в 

соответствии с Методическими рекомендациями по учету 

добровольческой (волонтерской) деятельности при поступлении в 

ординатуру Федерального центра поддержки добровольчества и 

5 Документы, указанные в Методических рекомендациях по учету 

добровольческой (волонтерской) деятельности при поступлении в 

ординатуру Федерального центра поддержки добровольчества и 

наставничества в сфере охраны здоровья Министерства 

здравоохранения Российской Федерации в соответствии с 

Методическими рекомендациями по учету добровольческой 

(волонтерской) деятельности при поступлении в ординатуру 



наставничества в сфере охраны здоровья Министерства 

здравоохранения Российской Федерации 

Федерального центра поддержки добровольчества и 

наставничества в сфере охраны здоровья Министерства 

здравоохранения Российской Федерации 

 

Учет критериев индивидуальных достижений по каждому из подпунктов (за исключением подпункта "л") осуществляется один 

раз с однократным начислением соответствующего ему количества баллов. 

Если поступающий имеет индивидуальные достижения по подпунктам "з" и "и", баллы начисляются только по подпункту "и". 

Индивидуальное достижение, предусмотренное подпунктом "к", учитывается только при поступлении на места в рамках целевой 

квоты. 

Учет критериев индивидуальных достижений по каждому из подпунктов, установленных в подпункте "л", осуществляется один 

раз с однократным начислением соответствующего ему количества баллов, но не более 20 баллов суммарно.  

 

 

* При подаче с использованием Личного кабинета абитуриента предоставляются скан-копии документов, при подаче лично – копии, либо оригиналы 

для заверения копии приемной комиссией 

** Для начисления баллов по подпунктам «г», «д», «и» необходимо предоставление всех подтверждающих документов, указанных в соответствующем 

подпункте. 


