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Блок 1. Дисциплины (модули)
1 О Обязательная часть

1 .
0.1 Теория и практика управления в 
социальной работе 1 6 180 32 8 8 16 148 4 1 26 4 16 5 122

2. 0.2 Технологии медико-социальной 
работы

2 6 180 32 8 10 14 148 4 1 26 2 6 2 52 4 8 3 70

3. О.З Социальная культура 2 3 90 16 4 4 8 74 4 8 3 74

4. 0.4 Теория и практика социальной 
реабилитации 2 6 180 32 8 8 16 148 8 16 6 148

5. 0.5 Информационные технологии 2 6 180 32 8 8 16 148 8 16 6 148

6. 0.6 Квалиметрия и стандартизация 2 3 90 16 4 4 8 74 4 8 3 74
7. 0.7 Социальное проектирование 2 6 180 32 8 8 16 148 8 16 6 148

8. 0.8 Социальная реабилитация 
несовершеннолетних клиентов 3 3 90 16 4 4 8 74 4 8 3 74

9.
0.9 Социальная реабилитация 
трудоспособных клиентов 3 3 90 16 4 4 8 74 4 8 3 74

10.
0.10 Организация реабилитационной 
помощи уязвимым категориям 
населения

3 3 90 16 4 4 8 74 4 8 3 74

11.
0.11 Социальная и трудовая 
реабилитация пожилых людей 3 3 90 16 4 4 8 74 4 8 3 74

ИТОГО 48 1440 256 64 66 126 1 184 8 2 52 6 22 7 174 36 72 27 662 16 32 12 296
2 УОО Часть, формируемая участниками образовательных отношений
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Дисциплины для обязательного изучения

12. УОО.1 Методология научного 
познания 1 2 60 12 4 4 4 48 4 1 26 4 1 22

13. УОО.2 Иностранный язык для 
научного общения 1 3 90 16 4 4 8 74 4 1 26 8 2 48

14. УОО.З Теория организации и 
организационное поведение 1 2 60 12 4 2 6 48 2 6 2 48

15. УОО.4 Деловое общение и 
организация публичных выступлений 1 2 60 12 4 2 6 48 2 6 2 48

16. УОО.5 Демография 1 3 90 16 4 4 8 74 4 8 3 74

17. УОО.6 Корпоративная социальная 
ответственность 3 3 90 16 4 4 8 74 4 8 3 74

18. УОО.7 Управление человеческими 
ресурсами 3 6 180 32 8 8 16 148 8 16 6 148

И Т О Г О 21 630 116 32 28 56 514 8 2 52 8 32 10 240 12 24 9 222
Элективные дисциплины

19. УОО.1 Персональный менеджмент/ 
Лидерство 1 6 180 32 8 8 16 148 8 16 6 148

20. УОО.2 Профессиональный перевод / 
Профессиональные коммуникации 3 6 180 32 8 2 22 148 2 22 6 148

И Т О Г О 12 360 64 16 10 38 296 8 16 6 148 2 22 6 148
итого 33 990 180 48 38 94 810 8 2 52 16 48 16 388 14 46 15 370

И Т О Г О  по бл ок у  1 81 2 430 436 112 104 220 1 994 16 4 104 22 70 23 562 36 72 27 662 30 78 27 666
32,1%
Блок 2. Практика (в зачетных единицах)

1 О Обязательная часть
Учебная практика

21. |0.1 Научно-исследовательская работа 5 21 630 42 6 588 3 3 3 9 3
И Т О Г О 21 630 42 6 588 3 3 3 9 3

Производственная практика
22. 0.1 Технологическая практика 4 6 180 18 6 162 6
23. 0.2 Преддипломная практика 5 6 180 18 6 162 6

И Т О Г О 12 360 36 12 324 6 6

итого 33 990 78 18 912 3 3 3 15 9

И Т О Г О  по бл ок у  2 33 990 78 18 912 3 3 3 15 9

Блок 3. Государственная итоговая аттестация (в зачетных единицах)
1 О Обязательная часть

24.
0.1 Подготовка к процедуре защиты 
и защита выпускной 
квалификационной работы

6 180 24 6 156 6

И Т О Г О 6 180 24 6 156 6

И Т О Г О  по б л ок у  3 6 180 24 6 156 6

В С Е Г О
120 3 600 538 136 104 220 3 062 16 4 104 22 70 26 562 36 72 3 0 662 30 78 30 666 15 15

16 92 108 108
324"

ФТД.00 Факультативные дисциплины
25. |1 Тайм-менеджмент 3 3 90 16 4 4 8 74 4 8 3 74

И Т О Г О 3 90 16 4 4 8 74 4 8 3 74
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О О О 0 0 0 7 1 2 5 0 2

К урсы 1 курс 2 курс 3 кур с
С ем естры 0 1 2 3 4 5
Э кзам ены 8 2 4 2

Зачеты 13 5 2 6
А ттестации по практикам 3 1 2

К онтактны х часов в неделю 5,84 6,04 6,50 1,80 2,45
Ч асов общ ей трудоем кости в неделю 44,55 44 ,55 49,50 2 2 ,50 2 2 ,9 6

Директор Центра магистерских программ ^-Федорова Ю.В.
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