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РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы 

основная профессиональная Высшее образование - бакалавриат - программа бакалавриата 

39.00.00 Социология и социальная работа 

39.03.02  Социальная работа 

 

 

Цель освоения дисциплины Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 

квалификационной работы 

Цель освоения дисциплины: участие в формировании следующих компетенций: 

ОПК-1; Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и 

использовать их для решения задач профессиональной деятельности 

ПК-1; Способен и готов к определению индивидуальной нуждаемости граждан в 

социальном обслуживании 

УК-1; Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных задач 

УК-2; Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

ОПК-2; Способен описывать социальные явления и процессы на основе анализа и 

обобщения профессиональной информации, научных теорий, концепций и актуальных 

подходов 

ПК-2; Способен и готов к определению порядка и конкретных условий реализации 

индивидуальной программы предоставления социальных услуг, представленной 

получателем социальных услуг 

ПК-3; Способен и готов к организации социального обслуживания получателей социальных 

услуг с учетом индивидуальной программы предоставления социальных услуг, 

индивидуальных потребностей и обстоятельств, по которым гражданин признан 

нуждающимся в социальном обслуживании 

ОПК-3; Способен составлять и оформлять отчеты по результатам профессиональной 

деятельности в сфере социальной работы 

УК-3; Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде 



 

 

УК-4; Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

ПК-4; Способен и готов к планированию, организации и контролю деятельности 

подразделения по предоставлению социальных услуг, социального сопровождения, 

профилактике обстоятельств, обуславливающих нуждаемость гражданина в социальном 

обслуживании 

ОПК-4; Способен к использованию, контролю и оценке методов и приемов осуществления 

профессиональной деятельности в сфере социальной работы 

ПК-5; Способен и готов к прогнозированию и проектированию реализации социального 

обслуживания граждан и деятельности по профилактике обстоятельств, обусловливающих 

нуждаемость в социальном обслуживании 

УК-5; Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах 

УК-6; Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

ПК-6; Способен и готов к развитию и повышению эффективности социального 

обслуживания 

УК-7; Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

ПК-7; Способен и готов к выявлению разных типов семей и семей с детьми, находящимися 

в трудной жизненной ситуации, детей, нуждающихся в помощи государства 

УК-8; Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной 

деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, 

обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

ПК-8; Способен и готов к обеспечению и защите прав и законных интересов 

несовершеннолетних, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

устроенных на воспитание в семьи граждан Российской Федерации, оказанию содействия 

семьям, принявшим на воспитание в свою семью детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей 

ПК-9; Способен и готов к научно-исследовательской деятельности 

УК-9; Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10; Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению 

 

Требования к результатам освоения дисциплины. 

Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих 

компетенций: 

 

п/№ Код 

компетенци

и 

Содержание 

компетенци

и (или ее 

части) 

Индикаторы достижения компетенций: 

Знать Уметь Владеть Оценочные 

средства 

1 ОПК-1 Способен принципы выполнять навыками 39.03.02 



 

 

понимать 

принципы 

работы 

современны

х 

информаци

онных 

технологий 

и 

использоват

ь их для 

решения 

задач 

профессион

альной 

деятельност

и 

решения 

задач 

профессион

альной 

деятельност

и с 

примененем 

современны

х 

информаци

онных 

технологий 

обобщение 

и 

систематиза

цию 

данных; 

осуществля

ть выбор 

наиболее 

эффективн

ых 

информаци

онных 

технологий 

для 

получения, 

хранения и 

переработк

и 

информаци

и в рамках 

своей 

профессион

альной 

деятельност

и 

применения 

современны

х 

информаци

онных 

технологий 

для 

решения 

задач 

профессион

альной 

деятельност

и 

Социальная 

работа 

Методологи

я 

исследован

ий в 

социальной 

работе 

Тестирован

ие 

2 ПК-1 Способен и 

готов к 

определени

ю 

индивидуал

ьной 

нуждаемост

и граждан в 

социальном 

обслуживан

ии 

основные 

направлени

я 

государстве

нной 

политики в 

сфере 

социальной 

защиты и 

социальног

о 

обслуживан

ия 

населения; 

нормативны

е правовые 

акты 

Российской 

Федерации 

в сфере 

социальног

о 

обслуживан

ия и 

социальной 

вести 

первичный 

прием 

граждан, 

обративших

ся в 

организаци

ю 

социальног

о 

обслуживан

ия; 

проводить 

индивидуал

ьный опрос 

граждан и 

анализиров

ать 

комплекс 

документов, 

подтвержда

ющих 

индивидуал

ьную 

нуждаемост

технологие

й ведения 

приема 

граждан, 

обративших

ся за 

получением 

социальных 

услуг, мер 

социальной 

поддержки 

и 

государстве

нной 

социальной 

помощи, в 

том числе 

на 

основании 

представлен

ной 

индивидуал

ьной 

программы 

предоставле

39.03.02 

Социальная 

работа 

Методологи

я 

исследован

ий в 

социальной 

работе 

Тестирован

ие 



 

 

защиты 

населения в 

части 

необходимо

й для 

исполнения 

должностн

ых 

обязанносте

й; 

требования 

к 

соблюдени

ю 

конфиденци

альности 

личной 

информаци

и, хранению 

и 

использова

нию 

персональн

ых данных 

граждан, 

обративших

ся за 

получением 

социальных 

услуг, мер 

социальной 

поддержки 

и 

государстве

нной 

социальной 

помощи; 

порядок 

предоставле

ния 

социальных 

услуг; цели, 

задачи и 

функции 

поставщико

в 

социальных 

услуг; 

особенност

и 

социальной 

ь граждан в 

социальных 

услугах; 

организовы

вать 

обследован

ие условий 

жизнедеяте

льности 

гражданина 

по месту 

жительства 

(фактическо

го 

пребывания

), 

определять 

причины, 

способные 

привести их 

в 

положение, 

представля

ющее 

опасность 

для жизни и 

(или) 

здоровья; 

обобщать и 

систематизи

ровать 

информаци

ю, 

касающуюс

я 

обстоятельс

тв, которые 

ухудшают 

или могут 

ухудшить 

условия 

жизнедеяте

льности 

граждан, и 

определять 

методы их 

преодолени

я; 

взаимодейс

твовать с 

гражданами

ния 

социальных 

услуг; 

методикой 

выявления 

обстоятельс

тв, которые 

ухудшают 

или могут 

ухудшить 

условия 

жизнедеяте

льности 

гражданина

; техникой 

ведения 

учета 

граждан, 

признанных 

нуждающи

мися в 

социальном 

обслуживан

ии 



 

 

работы с 

различными 

гражданами 

- 

получателя

ми 

социальных 

услуг и 

группами 

населения; 

основы 

психологии 

в объеме, 

необходимо

м для 

выполнения 

трудовой 

функции; 

типологию 

проблем 

граждан, 

признанных 

нуждающи

мися; 

порядок 

признания 

гражданина 

нуждающи

мся в 

социальном 

обслуживан

ии, 

определени

я 

индивидуал

ьной 

потребност

и в 

социальных 

услугах, 

составления 

индивидуал

ьных 

программ 

предоставле

ния 

социальных 

услуг; 

методы 

диагностик

и причин, 

, 

нуждающи

мися в 

социальном 

обслуживан

ии; 

устанавлива

ть контакты 

с 

социальным 

окружением 

гражданина 

с целью 

уточнения 

условий его 

жизнедеяте

льности 

гражданина 

при 

предоставле

нии 

социальных 

услуг, 

указанных в 

индивидуал

ьной 

программе 

предоставле

ния 

социальных 

услуг; 

использоват

ь основные 

методы, 

способы и 

средства 

получения, 

хранения, 

переработк

и 

информаци

и, навыки 

работы с 

компьютеро

м как 

средством 

управления 

информаци

ей, в том 

числе в 

информаци



 

 

ухудшающи

х условия 

жизнедеяте

льности 

граждан, 

снижающих 

их 

возможност

ей 

самостоятел

ьно 

обеспечиват

ь свои 

основные 

жизненные 

потребност

и; основы 

комплексны

х подходов 

к оценке 

потребност

ей граждан 

в 

предоставле

нии 

социальных 

услуг, 

социальног

о 

сопровожде

ния, мер 

социальной 

поддержки 

и 

государстве

нной 

социальной 

помощи; 

виды, 

структуру и 

содержание 

документов, 

необходимы

х для 

оказания 

социальных 

услуг, 

социальног

о 

сопровожде

ния; основы 

онно-

телекоммун

икационной 

сети 

Интернет; 

вести 

документац

ию, 

необходиму

ю для 

предоставле

ния 

социальных 

услуг и 

социальног

о 

сопровожде

ния, в 

соответстви

и с 

требования

ми к 

отчетности 

в бумажном 

и 

электронно

м виде 



 

 

документов

едения, 

требования 

к 

отчетности, 

порядку и 

срокам ее 

предоставле

ния в 

рамках 

своей 

компетенци

и; 

этические 

основы 

социальной 

работы 

3 УК-1 Способен 

осуществля

ть поиск, 

критически

й анализ и 

синтез 

информаци

и, 

применять 

системный 

подход для 

решения 

поставленн

ых задач 

принципы и 

методы 

поиска, 

анализа и 

синтеза 

информаци

и 

осуществля

ть поиск 

информаци

и для 

решения 

поставленн

ой задачи по 

различным 

типам 

запросов; 

при 

обработке 

информаци

и отличать 

факты от 

мнений, 

интерпрета

ций, 

оценок, 

формироват

ь 

собственны

е суждения, 

аргументир

овать свои 

выводы и 

точку 

зрения; 

предлагать 

возможные 

варианты 

решения 

поставленн

навыком 

решения 

поставленн

ых задач на 

основе 

проведения 

критическог

о анализа и 

синтеза 

информаци

и, 

применения 

системного 

подхода 

39.03.02 

Социальная 

работа 

Методологи

я 

исследован

ий в 

социальной 

работе 

Тестирован

ие 



 

 

ой задачи, 

оценивая их 

достоинства 

и 

недостатки; 

анализиров

ать задачу, 

выделяя ее 

базовые 

составляющ

ие; 

определять, 

интерпрети

ровать и 

ранжироват

ь 

информаци

ю, 

требуемую 

для 

решения 

поставленн

ой задачи 

4 УК-2 Способен 

определять 

круг задач в 

рамках 

поставленн

ой цели и 

выбирать 

оптимальны

е способы 

их решения, 

исходя из 

действующ

их 

правовых 

норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничени

й 

функции и 

средства 

общения, 

основы 

делового 

общения; 

принципы 

построения 

системы 

управления 

ресурсами 

(трудовыми, 

материальн

ыми) в 

различных 

организаци

ях; 

нормативны

е правовые 

документы, 

регулирую

щие 

деятельност

ь 

медицинско

й 

организаци

определять 

круг задач в 

рамках 

поставленн

ой цели, 

связь между 

ними; 

предлагать 

способы 

решения 

поставленн

ых задач, 

оценивать 

предложенн

ые способы 

с точки 

зрения 

соответстви

я 

поставленн

ой цели; 

планироват

ь и 

реализовыв

ать задачи в 

зоне своей 

ответственн

методикой 

выбора 

оптимальны

х способов 

решения 

профессион

альных 

задач, 

исходя из 

действующ

их 

правовых 

норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничени

й 

39.03.02 

Социальная 

работа 

Методологи

я 

исследован

ий в 

социальной 

работе 

Тестирован

ие 



 

 

и (её 

структурног

о 

подразделен

ия) 

ости с 

учетом 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничени

й, 

действующ

их 

правовых 

норм; 

представлят

ь 

результаты 

решения 

поставленн

ых задач, 

предлагать 

возможные 

варианты их 

использова

ния или 

совершенст

вования 

5 ОПК-2 Способен 

описывать 

социальные 

явления и 

процессы на 

основе 

анализа и 

обобщения 

профессион

альной 

информаци

и, научных 

теорий, 

концепций 

и 

актуальных 

подходов 

типологию 

проблем 

граждан, 

оказавшихс

я в трудной 

жизненной 

ситуации, 

различной 

этиологии 

(социальны

е, 

социальном

едицинские, 

социально-

психологич

еские, 

социально-

правовые; 

основные 

научные 

теории, 

концепции 

и подходы, 

необходимы

е для 

описания 

социальных 

обобщать и 

систематизи

ровать 

информаци

ю, 

касающуюс

я трудной 

жизненной 

ситуации и 

методов ее 

преодолени

я; обобщать 

и описывать 

социальные 

явления и 

процессы на 

основе 

анализа и 

обобщения 

профессион

альной 

информаци

и, научных 

теорий, 

концепций 

и 

актуальных 

навыками 

критически 

использоват

ь методы 

сбора, 

анализа и 

синтеза 

социальной 

информаци

и в процессе 

решения 

профессион

альных 

задач; 

навыками 

социальног

о анализа и 

прогнозиро

вания 

39.03.02 

Социальная 

работа 

Методологи

я 

исследован

ий в 

социальной 

работе 

Тестирован

ие 



 

 

явлений и 

подходов; 

основные 

направлени

я политики 

социальной 

защиты 

населения 

подходов 

6 ПК-2 Способен и 

готов к 

определени

ю порядка и 

конкретных 

условий 

реализации 

индивидуал

ьной 

программы 

предоставле

ния 

социальных 

услуг, 

представлен

ной 

получателе

м 

социальных 

услуг 

основные 

направлени

я политики 

социальной 

защиты 

населения 

на 

федерально

м, 

региональн

ом, 

муниципаль

ном 

уровнях; 

основные 

типы 

проблем, 

возникающ

их у 

получателе

й 

социальных 

услуг; 

основные 

формы и 

виды 

социальног

о 

обслуживан

ия; основы 

составления 

индивидуал

ьной 

программы 

предоставле

ния 

социальных 

услуг; 

порядок 

предоставле

ния 

социальных 

конкретизи

ровать цели, 

указанные в 

индивидуал

ьной 

программе 

предоставле

ния 

социальных 

услуг на 

основе 

проведенно

й 

диагностик

и, а также 

прогнозиро

вать 

результаты 

предоставле

ния 

социальных 

услуг; 

использоват

ь 

технологии 

и методы 

социальной 

работы; 

применять 

методы 

диагностик

и личности, 

позволяющ

ие 

актуализиро

вать 

позицию 

гражданина

, 

обратившег

ося за 

получением 

методикой 

выявления 

потенциала 

гражданина 

и его 

ближайшег

о 

окружения в 

решении 

проблем, 

связанных с 

преодолени

ем 

обстоятельс

тв, 

ухудшающи

х или 

способных 

ухудшить 

условия его 

жизнедеяте

льности; 

навыком 

планирован

ия 

действий, 

осуществле

ния выбора 

технологий, 

форм и 

методов 

предоставле

ния 

социальных 

услуг при 

организаци

и 

предоставле

ния 

социальных 

услуг, 

определенн
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работе 
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услуг; 

технологию 

социальной 

работы и 

условия их 

применения

; основы 

проектиров

ания, 

прогнозиро

вания и 

моделирова

ния в 

социальной 

работе; 

мотивацион

ные 

технологии 

в 

социальной 

работе и 

технологии 

активизаци

и 

личностных 

ресурсов и 

ресурсов 

социальног

о 

окружения; 

основы 

психологии 

в объеме, 

необходимо

м для 

выполнения 

трудовой 

функции; 

экономичес

кие основы 

социальной 

работы; 

инфраструк

тура 

предоставле

ния 

социальных 

услуг в 

муниципаль

ном 

образовани

услуг, и 

обеспечить 

реализацию 

технологий 

самопомощ

и и 

взаимопомо

щи; 

учитывать 

изменяющи

еся условия 

жизнедеяте

льности 

граждан с 

целью 

внесения 

предложени

й о 

корректиро

вке 

индивидуал

ьной 

программы 

предоставле

ния 

социальных 

услуг; 

взаимодейс

твовать со 

специалист

ами, 

организаци

ями и 

сообщества

ми при 

предоставле

нии 

социальных 

услуг, мер 

социальной 

поддержки 

и 

государстве

нной 

социальной 

помощи 

ых 

индивидуал

ьной 

программой

; методами 

взаимодейс

твия со 

специалист

ами, 

организаци

ями и 

сообщества

ми по 

оказанию 

помощи в 

решении 

проблем 

получателе

й 

социальных 

услуг, 

связанных с 

преодолени

ем 

обстоятельс

тв, 

ухудшающи

х или 

способных 

ухудшить 

условия их 

жизнедеяте

льности 



 

 

и, ресурсы 

местного 

сообщества 

Российский 

и 

зарубежный 

опыт 

социальной 

работы; 

этические 

основы 

социальной 

работы 

7 ПК-3 Способен и 

готов к 

организаци

и 

социальног

о 

обслуживан

ия 

получателе

й 

социальных 

услуг с 

учетом 

индивидуал

ьной 

программы 

предоставле

ния 

социальных 

услуг, 

индивидуал

ьных 

потребност

ей и 

обстоятельс

тв, по 

которым 

гражданин 

признан 

нуждающи

мся в 

социальном 

обслуживан

ии 

основные 

направлени

я политики 

в сфере 

социальной 

защиты и 

социальног

о 

обслуживан

ия 

населения; 

порядок 

предоставле

ния 

социальных 

услуг; 

перечень 

документов, 

необходимы

х для 

предоставле

ния 

социальных 

услуг 

гражданам, 

обративши

мся в 

социальные 

службы; 

правила 

ведения 

документац

ии; система 

организаци

й 

социальног

о 

подготавлив

ать 

документы 

для 

заключения 

договора о 

предоставле

нии 

гражданину 

социальных 

услуг в 

соответстви

и с 

индивидуал

ьной 

программой 

предоставле

ния 

социальных 

услуг; 

использоват

ь 

оптимально

е сочетание 

различных 

технологий 

социальной 

работы в 

процессе 

предоставле

ния 

социальных 

услуг, 

определенн

ых 

индивидуал

ьной 

техникой 

подготовки 

документов 

для 

заключения 

договора о 

предоставле

нии 

гражданину 

социальных 

услуг в 

соответстви

и с 

индивидуал

ьной 

программой 

предоставле

ния 

социальных 

услуг; 

методикой 

организаци

и 

предоставле

ния 

социальных 

услуг 

получателя

ми 

социальных 

услуг, а 

также мер 

социальной 

поддержки 

и 

государстве

нной 
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обслуживан

ия на 

региональн

ом и 

муниципаль

ном уровне, 

их цели, 

задачи и 

функции; 

цели, 

принципы и 

основы 

организаци

и 

социальног

о 

посредниче

ства между 

получателе

м 

социальных 

услуг и 

различными 

социальным

и 

институтам

и для 

представлен

ия 

интересов 

получателе

й 

социальных 

услуг и 

решения его 

социальных 

проблем 

Регламент 

межведомст

венного 

взаимодейс

твия; сферы 

профессион

альной 

ответственн

ости 

профильны

х 

специалист

ов в 

процессе 

программой 

предоставле

ния 

социальных 

услуг; 

обеспечиват

ь 

организаци

ю 

взаимодейс

твия 

профильны

х 

специалист

ов в 

процессе 

предоставле

ния 

социальных 

услуг 

гражданам; 

мотивирова

ть 

получателе

й 

социальных 

услуг и их 

социальное 

окружение к 

активному 

участию в 

реализации 

индивидуал

ьной 

программы 

предоставле

ния 

социальных 

услуг; 

организовы

вать 

проведение 

индивидуал

ьных 

профилакти

ческих 

мероприяти

й с 

гражданами 

по месту 

жительства 

социальной 

помощи; 

опытом 

обеспечени

я 

посредниче

ства между 

гражданино

м, 

нуждающи

мся в 

предоставле

нии 

социальных 

услуг, мер 

социальной 

поддержки, 

государстве

нной 

социальной 

помощи, и 

различными 

специалист

ами 

(организаци

ями) с 

целью 

представлен

ия 

интересов 

гражданина 

и решения 

его 

социальных 

проблем; 

технологие

й 

содействия 

мобилизаци

и 

собственны

х ресурсов 

граждан и 

ресурсов их 

социальног

о 

окружения 

для 

преодолени

я 

обстоятельс



 

 

предоставле

ния 

социальных 

услуг; 

основы 

валеологии, 

социальной 

медицины; 

экономичес

кие основы 

социальной 

работы; 

психологич

еские и 

социально-

педагогичес

кие основы 

социальной 

работы; 

правила 

оказания 

ситуационн

ой помощи 

инвалидам 

различных 

категорий 

на объектах 

социальной, 

инженерной 

и 

транспортн

ой 

инфраструк

туры; 

основы 

геронтологи

и; 

технологии 

социальной 

работы; 

этические 

основы 

социальной 

работы 

(фактическо

го 

пребывания

) в виде 

консультаци

й, 

содействия 

в 

организаци

и занятости, 

оздоровлен

ия, отдыха, 

предоставле

ния 

социальных

, правовых, 

медицински

х, 

образовател

ьных, 

психологич

еских, 

реабилитац

ионных 

услуг; 

принимать 

участие в 

пилотных 

проектах и 

использоват

ь 

инновацион

ные 

технологии 

социальног

о 

обслуживан

ия 

населения с 

учетом 

индивидуал

ьных 

особенност

ей 

получателе

й 

социальных 

услуг; 

обеспечиват

ь 

конфиденци

тв, 

ухудшающи

х или 

способных 

ухудшить 

условия 

жизнедеяте

льности 

граждан; 

методами 

организаци

и 

направлени

я 

получателе

й 

социальных 

услуг в 

специализи

рованные 

социальные 

организаци

и 

(подразделе

ния) и (или) 

к 

профильны

м 

специалист

ам; 

методами 

организаци

и 

социальног

о 

сопровожде

ния граждан 

в процессе 

реализации 

индивидуал

ьной 

программы 

предоставле

ния 

социальных 

услуг и 

оказания 

мер 

социальной 

поддержки; 

методами 



 

 

альность 

личной 

информаци

и о 

гражданах, 

обративших

ся за 

получением 

социальных 

услуг 

организаци

и 

профилакти

ческой 

работы по 

предупрежд

ению 

появления и 

(или) 

развитию 

обстоятельс

тв, 

ухудшающи

х или 

способных 

ухудшить 

условия 

жизнедеяте

льности 

граждан 

8 ОПК-3 Способен 

составлять 

и 

оформлять 

отчеты по 

результатам 

профессион

альной 

деятельност

и в сфере 

социальной 

работы 

основы 

документов

едения, 

современны

е 

стандартны

е 

требования 

к 

отчетности, 

периодично

сти и 

качеству 

предоставле

ния 

документац

ии; 

требования 

к 

конфиденци

альности 

личной 

информаци

и, хранению 

и 

оперирован

ию 

персональн

ыми 

данными 

составлять 

и 

оформлять 

отчеты по 

результатам 

профессион

альной 

деятельност

и в сфере 

социальной 

помощи 

населению 

навыками 

составления

, 

оформления 

и 

презентаци

и отчетов по 

результатам 

профессион

альной 

деятельност

и в сфере 

социальной 

помощи 

населению 

различных 

групп 
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граждан; 

принципы и 

требования 

составления 

и 

оформления 

отчетов по 

результатам 

профессион

альной 

деятельност

и 

9 УК-3 Способен 

осуществля

ть 

социальное 

взаимодейс

твие и 

реализовыв

ать свою 

роль в 

команде 

типологию 

и факторы 

формирован

ия команд; 

способы 

социальног

о 

взаимодейс

твия; 

функции и 

средства 

общения; 

основы 

делового 

общения; 

особенност

и делового 

общения в 

разных 

социокульт

урных 

средах 

эффективно 

работать в 

команде; 

осуществля

ть 

конструктив

ное 

разрешение 

конфликтны

х ситуаций; 

общаться с 

пациентами 

и коллегами 

в процессе 

профессион

альной 

деятельност

и; 

использоват

ь 

вербальные 

и 

невербальн

ые средства 

общения в 

психотерапе

втических 

целях; 

использоват

ь 

простейшие 

методики 

саморегуля

ции, 

поддержива

ть 

оптимальны

й 

методами 

эффективно

й работы в 

команде; 

приемами 

урегулирова

ния и 

разрешения 

конфликтов; 

методикой 

использова

ния 

вербальных 

и 

невербальн

ых средств 

общения 

39.03.02 
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работе 
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ие 



 

 

психологич

еский 

климат в 

медицинско

й 

организаци

и 

10 УК-4 Способен 

осуществля

ть деловую 

коммуникац

ию в устной 

и 

письменной 

формах на 

государстве

нном языке 

Российской 

Федерации 

и 

иностранно

м(ых) 

языке(ах) 

общенаучну

ю и 

специальну

ю лексику 

по 

изученной 

медицинско

й тематике; 

базовые 

грамматиче

ские 

явления, 

встречающи

еся в 

медицинско

й научной 

литературе 

(личные 

глагольные 

конструкци

и, неличные 

глагольные 

конструкци

и, 

служебные 

конструкци

и, 

синтаксичес

кие 

конструкци

и) 

пользоватьс

я 

справочным

и 

материалам

и для 

чтения 

специальны

х текстов 

(общие и 

специальны

е словари, 

информаци

онные 

ресурсы 

сети 

интернет); 

использоват

ь различные 

виды 

чтения для 

извлечения 

профессион

ально-

значимой 

информаци

и 

приемами 

обработки 

полученной 

информаци

и (перевод, 

аннотирова

ние, 

реферирова

ние); 

базовыми 

коммуникат

ивными 

моделями 

для 

осуществле

ния участия 

в типовых 

ситуациях 

профессион

ального 

общения 

39.03.02 
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работа 

Методологи

я 

исследован

ий в 

социальной 

работе 

Тестирован

ие 

11 ПК-4 Способен и 

готов к 

планирован

ию, 

организаци

и и 

контролю 

деятельност

и 

подразделен

ия по 

предоставле

основы 

социальног

о 

сопровожде

ния; цели, 

принципы и 

технологии 

управления 

персоналом

; 

технологии 

социальной 

планироват

ь работу 

подразделен

ия; 

формулиров

ать цели, 

задачи, 

определять 

обязанност

и и 

трудовые 

действия 

методикой 

определени

я плановых 

целей и 

задач 

подразделен

ия и 

отдельных 

специалист

ов; 

методикой 

определени

39.03.02 
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ие 



 

 

нию 

социальных 

услуг, 

социальног

о 

сопровожде

ния, 

профилакти

ке 

обстоятельс

тв, 

обуславлива

ющих 

нуждаемост

ь 

гражданина 

в 

социальном 

обслуживан

ии 

работы; 

основы 

конфликтол

огии и 

медиации; 

психологию 

и 

социологию 

личности и 

группы; 

психологич

еские и 

социологич

еские 

методы 

исследован

ия; 

психологию 

и 

социологию 

управления; 

основы 

документов

едения, 

требования 

к 

отчетности, 

порядку и 

срокам ее 

предоставле

ния в 

рамках 

своей 

компетенци

и; 

принципы, 

виды, 

методы и 

технологии 

наставничес

тва; 

этические 

основы 

социальной 

работы и 

делового 

общения 

сотруднико

в 

подразделен

ия; 

организовы

вать 

взаимодейс

твие 

специалист

ов в 

процессе 

предоставле

ния 

социальных 

услуг, мер 

социальной 

поддержки 

и 

государстве

нной 

социальной 

помощи; 

организовы

вать 

социальное 

сопровожде

ние 

граждан, 

признанных 

нуждающи

мися в 

социальном 

обслуживан

ии; 

использоват

ь 

инструмент

ы 

межличност

ных 

коммуникац

ий; 

регулироват

ь 

конфликты, 

применять 

навыки 

медиации в 

социальной 

сфере; 

использоват

я ресурсов, 

необходимы

х для 

реализации 

социальног

о 

обслуживан

ия, 

ответственн

ых 

исполнител

ей; 

технологие

й 

определени

я объема 

работы 

сотруднико

в 

подразделен

ия и 

распределе

ние заданий 

между 

ними; 

методикой 

содействия 

в 

предоставле

нии 

медицинско

й, 

психологич

еской, 

социальной 

помощи 

гражданам, 

признанны

м 

нуждающи

мися в 

социальном 

обслуживан

ии, не 

относящемс

я к 

социальным 

услугам 

(социальное 

сопровожде

ние); 



 

 

ь 

инструмент

арий 

выявления 

возможност

ей и 

потребност

ей 

конкретного 

сотрудника 

с целью 

определени

я его 

профессион

ального 

потенциала; 

реализовыв

ать 

технологии 

наставничес

тва, 

выстраиват

ь модели его 

организаци

и и 

проведения 

в 

соответстви

и с 

изменяющи

мися 

потребност

ями 

сотруднико

в; 

определять 

стимулирую

щие 

факторы 

профессион

альной 

деятельност

и, 

разрабатыва

ть и 

реализовыв

ать систему 

стимулиров

ания 

эффективно

й 

методами 

определени

я группы 

специалист

ов для 

междисцип

линарного и 

(или) 

межведомст

венного 

взаимодейс

твия при 

социальном 

обслуживан

ии граждан; 

техникой 

координаци

и 

деятельност

и 

сотруднико

в 

подразделен

ия по 

выполнени

ю 

поставленн

ых задач; 

методами 

мотивации 

сотруднико

в на 

выполнение 

поставленн

ых задач; 

методами 

контроля 

выполнения 

плановых 

целей и 

деятельност

и 

специалист

ов; 

методикой 

анализа 

работы 

отдельных 

специалист

ов и 

подразделен



 

 

профессион

альной 

деятельност

и 

ия в целом; 

методами 

проведения 

мероприяти

й для 

обеспечени

я принятия 

коллективн

ых решений 

по 

осуществле

нию 

социальног

о 

обслуживан

ия граждан; 

методами 

осуществле

ния 

мероприяти

й по 

повышению 

квалификац

ии 

сотруднико

в 

подразделен

ия; 

методикой 

применения 

технологий 

наставничес

тва, 

направленн

ых на 

оказание 

помощи 

новым 

сотрудника

м 

подразделен

ия, включая 

их 

адаптацию 

на рабочем 

месте; 

методами 

организаци

и 

мероприяти

й по 



 

 

профилакти

ке 

профессион

ального 

выгорания 

12 ОПК-4 Способен к 

использова

нию, 

контролю и 

оценке 

методов и 

приемов 

осуществле

ния 

профессион

альной 

деятельност

и в сфере 

социальной 

работы 

права 

человека в 

сфере 

социальной 

защиты; 

основные 

понятия, 

методы и 

приемы 

осуществле

ния 

профессион

альной 

деятельност

и в сфере 

социальной 

работы; 

основные 

принципы 

использова

нияметодов 

и приемов 

осуществле

ния 

профессион

альной 

деятельност

и в сфере 

социальной 

работы 

применять 

методы и 

приемы 

осуществле

ния 

профессион

альной 

деятельност

и в сфере 

социальной 

работы;опр

еделять 

эффективно

сть 

применения 

методов и 

приемов 

осуществле

ния 

профессион

альной 

деятельност

и в сфере 

социальной 

работы 

навыками 

использова

ния, 

контроля и 

оценки 

методов и 

приемов 

осуществле

ния 

профессион

альной 

деятельност

и в сфере 

социальной 

работы 

39.03.02 

Социальная 

работа 

Методологи

я 

исследован

ий в 

социальной 

работе 

Тестирован

ие 

13 ПК-5 Способен и 

готов к 

прогнозиро

ванию и 

проектиров

анию 

реализации 

социальног

о 

обслуживан

ия граждан 

и 

деятельност

и по 

профилакти

основы 

проектиров

ания, 

прогнозиро

вания и 

моделирова

ния в 

социальной 

работе; 

основы 

организаци

и 

профессион

альной 

деятельност

определять 

цель 

мониторинг

а 

социальной 

ситуации на 

территории 

обслуживан

ия; 

использоват

ь различные 

методы 

мониторинг

а 

социальной 

методикой 

проведения 

мониторинг

а 

социальной 

ситуации на 

территории 

обслуживан

ия; 

методами 

составления 

прогноза 

развития 

социальног

о 

39.03.02 

Социальная 

работа 

Методологи

я 

исследован

ий в 

социальной 

работе 

Тестирован

ие 



 

 

ке 

обстоятельс

тв, 

обусловлив

ающих 

нуждаемост

ь в 

социальном 

обслуживан

ии 

и, контроля 

качества 

предоставле

ния 

социальных 

услуг; 

основы 

анализа 

социальных 

процессов, 

происходящ

их в 

обществе, 

их 

возможные 

негативные 

последстви

я, ситуации 

социальног

о риска; 

методы 

обработки 

данных 

эмпирическ

их 

исследован

ий 

ситуации; 

использоват

ь 

результаты 

мониторинг

а в 

определени

и целей 

социальног

о 

обслуживан

ия 

населения; 

выявлять и 

анализиров

ать 

информаци

ю о 

социальной 

ситуации на 

территории 

обслуживан

ия; 

оценивать 

достоверно

сть 

информаци

и, 

полученной 

в ходе 

мониторинг

а; 

разрабатыва

ть 

социальные 

проекты 

(программы

) по 

реализации 

социальног

о 

обслуживан

ия граждан 

и 

профилакти

ке 

обстоятельс

тв, 

обусловлив

ающих 

нуждаемост

обслуживан

ия на 

территории 

обслуживан

ия; 

методами 

разработки 

и 

экспертизы 

проектов 

(программ) 

по 

реализации 

социальног

о 

обслуживан

ия граждан 

и 

профилакти

ке 

обстоятельс

тв, 

обусловлив

ающих 

нуждаемост

ь в 

социальном 

обслуживан

ии 



 

 

ь в 

социальном 

обслуживан

ии; 

анализиров

ать 

применение 

существую

щих 

социальных 

технологий 

для 

реализации 

социальног

о проекта 

(программы

); 

разрабатыва

ть 

инновацион

ные 

технологии 

социальног

о 

обслуживан

ия; 

выполнять 

экспертизу 

социальног

о проекта 

(программы

); 

использоват

ь методы и 

средства 

получения, 

хранения, 

переработк

и 

информаци

и, 

предоставле

ния данных 

в числовой, 

табличной, 

графическо

й форме, 

работать с 

компьютеро

м как 

средством 



 

 

управления 

информаци

ей, в том 

числе в 

информаци

онно-

телекоммун

икационной 

сети 

Интернет 

14 УК-5 Способен 

воспринима

ть 

межкультур

ное 

разнообрази

е общества 

в 

социально-

историческ

ом, 

этическом и 

философско

м 

контекстах 

содержание 

основных 

философски

х учений 

прошлого и 

современно

сти; 

межкультур

ное 

разнообрази

е общества 

в 

социально-

историческ

ом, 

этическом и 

философско

м 

контекстах; 

основы 

национальн

ых и 

региональн

ых 

особенност

ей быта и 

семейного 

воспитания, 

народных 

традиций, 

организаци

и досуга; 

социокульт

урные, 

социально-

психологич

еские, 

психолого-

педагогичес

кие основы 

применять 

знания для 

осмысления 

сущности 

современны

х 

общественн

ых явлений, 

в 

поликульту

рном, 

полиэтничн

ом и 

многоконфе

ссионально

м мире; 

воспринима

ть 

межкультур

ное 

разнообрази

е общества 

в 

социально-

историческ

ом, 

этическом и 

философско

м 

контекстах 

способами 

ведения 

публичных 

дискуссий и 

круглых 

столов на 

различную 

гражданску

ю 

проблемати

ку; 

методами 

формирован

ия 

межкультур

ного 

восприятия 

в различных 

аспектах 

39.03.02 

Социальная 

работа 

Методологи

я 

исследован

ий в 

социальной 

работе 

Тестирован

ие 



 

 

межличност

ного 

взаимодейс

твия 

15 УК-6 Способен 

управлять 

своим 

временем, 

выстраиват

ь и 

реализовыв

ать 

траекторию 

саморазвит

ия на основе 

принципов 

образования 

в течение 

всей жизни 

основные 

принципы и 

технологии 

управления 

временем; 

способы 

непрерывно

го 

саморазвит

ия, исходя 

из 

требований 

рынка труда 

использоват

ь 

инструмент

ы 

управления 

временем 

при 

решении 

конкретных 

задач, 

достижении 

поставленн

ых целей; 

определять 

приоритеты 

собственно

й 

деятельност

и, 

личностног

о развития и 

профессион

ального 

роста; 

выстраиват

ь гибкую 

профессион

альную 

траекторию, 

используя 

инструмент

ы 

непрерывно

го 

образования

, с учетом 

накопленно

го опыта и 

требований 

рынка труда 

методикой 

управления 

временем; 

способами 

выстраиван

ия 

траектории 

саморазвит

ия на основе 

удовлетворе

ния 

образовател

ьных 

интересов 

39.03.02 

Социальная 

работа 

Методологи

я 

исследован

ий в 

социальной 

работе 

Тестирован

ие 

16 ПК-6 Способен и 

готов к 

развитию и 

повышению 

эффективно

сти 

нормативны

е правовые 

акты, 

касающиеся 

профессион

альной 

обобщать и 

внедрять 

передовой 

российский 

опыт 

реализации 

методикой 

организаци

и 

мероприяти

й по 

привлечени

39.03.02 

Социальная 

работа 

Методологи

я 

исследован



 

 

социальног

о 

обслуживан

ия 

деятельност

и 

персонала, а 

также 

должностн

ые 

инструкции

, правила 

внутреннег

о трудового 

распорядка, 

локальные 

акты 

организаци

и; 

региональн

ые 

особенност

и 

социальног

о развития, 

социальной 

структуры 

населения 

на 

вверенном 

участке 

работы (на 

территории, 

в 

социальной 

группе, в 

трудовом 

коллективе)

; 

технологии 

социальног

о 

обслуживан

ия 

населения, 

применяем

ые в России 

и за 

рубежом; 

основные 

направлени

я политики 

социальной 

защиты 

населения; 

социальног

о 

обслуживан

ия и мер 

социальной 

поддержки; 

производит

ь 

сравнитель

ный анализ 

российского 

и 

зарубежног

о опыта 

социальной 

работы, 

социальног

о 

обслуживан

ия и 

социальной 

поддержки 

населения и 

условия его 

применения

; 

адаптироват

ь 

эффективн

ый 

зарубежный 

опыт к 

российским 

условиям 

его 

применения

; 

использоват

ь данные 

социологич

еских 

опросов, 

статистики, 

анализиров

ать 

отчетность 

организаци

й; 

разрабатыва

ть 

перспектив

ю ресурсов 

организаци

й, 

общественн

ых 

объединени

й, 

добровольч

еских 

(волонтерск

их) 

организаци

й и частных 

лиц к 

реализации 

социальног

о 

обслуживан

ия граждан; 

методами 

использова

ния средств 

массовой 

информаци

и, сайтов, 

социальных 

сетей для 

привлечени

я внимания 

общества к 

актуальным 

социальным 

проблемам, 

информиро

вания о 

направлени

ях 

реализации 

и 

перспектива

х развития 

социальной 

работы; 

методами 

проведения 

работы по 

продвижени

ю и 

популяриза

ции 

позитивног

ий в 

социальной 

работе 

Тестирован

ие 



 

 

технологии 

развития 

профессион

альных 

компетенци

й персонала 

с учетом 

передового 

российского 

и 

зарубежног

о опыта, 

современны

х тенденций 

развития 

сферы 

социальног

о 

обслуживан

ия; 

принципы и 

нормы 

рационализ

ации и 

модернизац

ии средств и 

технологий 

социальног

о 

обслуживан

ия граждан, 

условий 

повышения 

его 

эффективно

сти на 

индивидуал

ьном, 

групповом и 

средовом 

уровнях; 

сущность и 

технологии 

социальной 

рекламы, ее 

функции и 

значение в 

обществе; 

социальные 

и 

психологич

ные планы 

(программы

) развития 

профессион

альных 

компетенци

й персонала 

с учетом 

передового 

российского 

и 

зарубежног

о опыта, а 

также 

современны

х тенденций 

развития 

сферы 

социальног

о 

обслуживан

ия; 

разрабатыва

ть и вносить 

на 

рассмотрен

ие 

предложени

я по 

рационализ

ации и 

модернизац

ии средств и 

технологий 

социальног

о 

обслуживан

ия граждан, 

повышению 

его 

эффективно

сти на 

индивидуал

ьном, 

групповом и 

средовом 

уровнях; 

подготавлив

ать 

информаци

ю в виде 

о опыта 

организаци

и 

социальног

о 

обслуживан

ия и 

социальной 

поддержки 

населения 

путем 

подготовки 

материалов 

для средств 

массовой 

информаци

и и 

взаимодейс

твия с 

общественн

остью; 

методикой 

разработки 

предложени

й по 

рационализ

ации и 

модернизац

ии 

технологий 

социальног

о 

обслуживан

ия, 

повышению 

их 

эффективно

сти на 

индивидуал

ьном, 

групповом и 

средовом 

уровнях; 

методами 

планирован

ия развития 

профессион

альных 

компетенци

й персонала 

с учетом 



 

 

еские 

основы 

работы с 

информаци

ей; основы 

деятельност

и 

общественн

ых 

объединени

й, 

организаци

й 

социальной 

направленн

ости и 

взаимодейс

твия с ними; 

основы 

фандрайзин

га; 

экономичес

кие основы 

социальной 

работы 

буклетов, 

брошюр, 

статей, 

сообщений 

для средств 

массовой 

информаци

и и 

интернет-

ресурсов 

организаци

й (сайтов, 

социальных 

сетей); 

взаимодейс

твовать со 

средствами 

массовой 

информаци

и для 

привлечени

я внимания 

общественн

ости к 

социальным 

проблемам, 

формирован

ия спроса на 

социальные 

услуги; 

разрабатыва

ть 

методическ

ие и 

информаци

онные 

материалы 

по 

актуальным 

социальным 

проблемам 

населения, 

социальным 

рискам и 

угрозам, 

способным 

негативно 

повлиять на 

условия 

жизнедеяте

льности 

передового 

опыта и 

современны

х тенденций 

развития 

сферы 

социальног

о 

обслуживан

ия 



 

 

граждан, а 

также о 

видах, 

формах и 

субъектах 

предоставле

ния 

социальных 

услуг; 

взаимодейс

твовать в 

вопросах 

социальног

о 

обслуживан

ия граждан - 

получателе

й 

социальных 

услуг с 

организаци

ями 

различных 

сфер 

деятельност

и и форм 

собственно

сти, 

общественн

ыми 

объединени

ями и 

частными 

лицами, в 

том числе, с 

целью 

привлечени

я ресурсов 

для 

социальног

о 

обслуживан

ия граждан 

17 УК-7 Способен 

поддержива

ть должный 

уровень 

физической 

подготовлен

ности для 

социальную 

роль 

физической 

культуры в 

развитии 

личности и 

подготовки 

быть 

компетентн

ым в 

вопросах 

физической 

культуры; 

применять 

средствами 

и методами 

укрепления 

индивидуал

ьного 

здоровья, 

физическог

39.03.02 

Социальная 

работа 

Методологи

я 

исследован

ий в 



 

 

обеспечени

я 

полноценно

й 

социальной 

и 

профессион

альной 

деятельност

и 

к 

профессион

альной 

деятельност

и; 

принципы 

здорового 

образа 

жизни с 

помощью 

занятий 

физической 

культурой 

методы 

физической 

культуры 

для 

улучшения 

здоровья, 

работоспос

обности и 

хорошего 

самочувств

ия 

о 

самосоверш

енствования 

социальной 

работе 

Тестирован

ие 

18 ПК-7 Способен и 

готов к 

выявлению 

разных 

типов семей 

и семей с 

детьми, 

находящим

ися в 

трудной 

жизненной 

ситуации, 

детей, 

нуждающих

ся в помощи 

государства 

основные 

направлени

я 

государстве

нной 

демографич

еской и 

семейной 

политики в 

Российской 

Федерации; 

государстве

нные 

стандарты 

оказания 

социальных 

услуг; 

национальн

ые, 

этнокультур

ные и 

конфессион

альные 

особенност

и семейного 

воспитания 

и народных 

традиций; 

психологию 

семьи, 

консультиро

вания 

семьи, 

кризисов 

семьи; 

проблемы 

социализац

устанавлива

ть контакты 

с разными 

типами 

семей и их 

социальным 

окружением

: оценивать 

риски, 

ресурсы, 

потенциал и 

возможност

и 

реабилитац

ии семей с 

детьми; 

проводить 

разные 

виды 

социальног

о 

консультиро

вания; 

обеспечиват

ь 

эффективно

е 

взаимодейс

твие с 

семьями, 

оказавшими

ся в трудной 

жизненной 

ситуации; 

проявлять 

чуткость, 

вежливость, 

методами 

подбора 

способов 

проведения 

обследован

ия 

различных 

типов 

семей; 

методикой 

планирован

ия и 

проведения 

обследован

ия условий 

жизни и 

воспитания 

детей в 

разных 

типах семей 

(неблагопол

учных, 

замещающи

х); 

методами 

изучения 

особенност

ей 

социально-

бытовых и 

психолого-

педагогичес

ких условий 

жизни и 

воспитания 

детей в 

разных 

39.03.02 

Социальная 

работа 

Методологи

я 

исследован

ий в 

социальной 

работе 

Тестирован

ие 



 

 

ии, 

социальной 

адаптации и 

дезадаптаци

и, 

характерист

ик 

социальной 

среды; 

типологии 

семей с 

детьми, 

находящихс

я в трудной 

жизненной 

ситуации; 

методы 

диагностик

и трудной 

жизненной 

ситуации, 

нарушений 

социализац

ии; теорию, 

методологи

ю и 

технологию 

социальной 

работы 

применител

ьно к 

семьям 

групп 

социальног

о риска; 

конфликтол

огию, 

возрастную 

психологию

, 

дефектолог

ию для 

определени

я проблем 

взаимоотно

шений 

доброжелат

ельность, 

учитывать 

физическое 

и 

психологич

еское 

состояние 

человека; 

находить и 

подбирать 

эффективн

ые 

технологии 

помощи 

неблагопол

учным 

семьям с 

детьми; 

поддержива

ть 

социальные 

контакты с 

семьей и 

детьми; 

вести 

документац

ию и 

отчетность 

по 

характерист

икам 

разных 

типов семей 

типах 

семей, в том 

числе в 

семьях 

опекунов, 

попечителе

й, 

приемных 

родителей, 

патронатны

х 

воспитателе

й; 

техноллогие

й выявления 

причин 

неблагопол

учия, 

определени

я признаков 

пренебреже

ния 

нуждами 

ребенка со 

стороны 

родителей; 

методами 

установлен

ия контакта 

с 

родителями, 

лицами, их 

замещающи

ми; 

методами 

диагностик

и 

отклонений 

в 

функциони

ровании 

различных 

типов семей 

с детьми; 

методикой 

изучения 

особенност

ей 

личностног

о развития и 

поведения 



 

 

детей, 

нуждающих

ся в помощи 

государства

; методами 

определени

я 

направлени

й работы по 

улучшению 

взаимоотно

шений в 

различных 

типах семей 

и их 

социальном 

окружении; 

методикой 

оценки 

рисков, 

ресурсов и 

потенциала 

различных 

типов семей 

с детьми, а 

также 

членов 

семей в 

обществе; 

методами 

систематиза

ции и 

анализа 

семейных 

проблем с 

детьми в 

разных 

типах 

семей; 

методами 

определени

я 

возможност

и 

проведения 

социально-

психологич

еской 

реабилитац

ии детей и 

семей; 



 

 

техникой 

привлечени

я экспертов 

для оценки 

уровня 

личностног

о развития 

детей из 

неблагопол

учных 

семей и 

определени

я программ 

их развития; 

методами 

выявления 

причин 

особого 

развития и 

поведения 

ребенка, 

нуждающег

ося в 

помощи 

государства, 

подбора 

технологий 

оказания 

помощи и 

поддержки, 

привлечени

е 

необходимы

х 

специалист

ов; 

методами 

выявления 

фактов 

злоупотребл

ения 

алкоголем и 

прочими 

психоактив

ными 

веществами

, 

асоциально

го 

поведения 

членов 



 

 

семей, их 

учета в 

полиции, 

социальной 

защите; 

методами 

ведения 

документац

ии и 

служебной 

переписки в 

соответстви

и с 

требования

ми к 

отчетности, 

качеству ее 

предоставле

ния; 

методикой 

разработки 

рекомендац

ий по 

сопровожде

нию 

различных 

типов семей 

19 УК-8 Способен 

создавать и 

поддержива

ть в 

повседневн

ой жизни и 

в 

профессион

альной 

деятельност

и 

безопасные 

условия 

жизнедеяте

льности для 

сохранения 

природной 

среды, 

обеспечени

я 

устойчивог

о развития 

общества, в 

методологи

ческие и 

правовые 

основы 

безопасност

и 

жизнедеяте

льности 

человека; 

основы 

организаци

и и 

мероприяти

я защиты 

населения 

от вредных 

и опасных 

факторов 

природного 

и 

техногенног

о 

происхожде

осуществля

ть 

безопасную 

и 

экологичну

ю 

эксплуатаци

ю систем и 

объектов; 

применять 

коллективн

ые и 

индивидуал

ьные 

средства 

защиты от 

негативных 

воздействий

; 

ориентиров

аться в 

действующ

их 

правовыми, 

нормативно

-

технически

ми и 

организаци

онными 

способами 

организаци

и 

безопасност

и 

жизнедеяте

льности; 

приемами 

действий в 

аварийных 

и 

чрезвычайн

ых 

ситуациях, в 

том числе 

при угрозе и 

39.03.02 

Социальная 

работа 

Методологи

я 

исследован

ий в 

социальной 

работе 

Тестирован

ие 



 

 

том числе 

при угрозе и 

возникнове

нии 

чрезвычайн

ых 

ситуаций и 

военных 

конфликтов 

ния; 

классифика

цию и 

источники 

чрезвычайн

ых 

ситуаций 

природного 

и 

техногенног

о 

происхожде

ния, 

причины, 

признаки и 

последстви

я 

опасностей; 

способы 

защиты от 

чрезвычайн

ых 

ситуаций, 

принципы 

организаци

и 

безопасност

и труда на 

предприяти

и, 

технически

е средства 

защиты 

людей в 

условиях 

чрезвычайн

ой ситуации 

нормативно

-правовых 

актах о 

труде, 

применять 

нормы 

трудового 

законодател

ьства в 

конкретных 

практическ

их 

ситуациях; 

поддержива

ть 

безопасные 

условия 

жизнедеяте

льности, 

выявлять 

признаки, 

причины и 

условия 

возникнове

ния 

чрезвычайн

ых 

ситуаций, 

оценивать 

вероятность 

возникнове

ния 

потенциаль

ной 

опасности и 

принимать 

меры по ее 

предупрежд

ению 

возникнове

нии 

военных 

конфликтов 

20 ПК-8 Способен и 

готов к 

обеспечени

ю и защите 

прав и 

законных 

интересов 

несовершен

нолетних, 

детей-сирот 

и детей, 

законодател

ьство 

Российской 

Федерации, 

международ

ные 

документы 

в сфере 

обеспечени

я и защиты 

прав и 

анализиров

ать 

законодател

ьство и 

применять 

на практике 

нормативны

е правовые 

акты; 

анализиров

ать и 

методами 

запроса 

необходимы

х сведений, 

информаци

и в органах 

государстве

нной 

власти, 

органах 

местного 

39.03.02 

Социальная 

работа 

Методологи

я 

исследован

ий в 

социальной 

работе 

Тестирован

ие 



 

 

оставшихся 

без 

попечения 

родителей, 

устроенных 

на 

воспитание 

в семьи 

граждан 

Российской 

Федерации, 

оказанию 

содействия 

семьям, 

принявшим 

на 

воспитание 

в свою 

семью 

детей-сирот 

и детей, 

оставшихся 

без 

попечения 

родителей 

законных 

интересов 

детей; 

технологии 

разрешения 

конфликтов 

(восстанови

тельной 

медиации); 

стандарты 

оформления 

документац

ии, деловых 

бумаг, 

запросов, в 

том числе в 

электронно

м виде, 

правила их 

хранения; 

судебное 

делопроизв

одство; 

основы 

знаний в 

области 

сбора, 

обработки и 

анализа 

статистичес

кой 

информаци

и 

прогнозиро

вать 

последстви

я 

принимаем

ых 

решений; 

общаться с 

разными 

категориям

и граждан, с 

детьми 

разных 

возрастных 

групп; 

составлять 

запросы, 

вести 

документац

ию и 

электронны

й 

документоо

борот; 

составлять 

служебные 

документы 

аналитичес

кого, 

делового и 

справочно-

информаци

онного 

характера и 

работать с 

ними 

самоуправл

ения, 

организаци

ях; 

техникой 

взаимодейс

твия со 

службой 

медиации 

для 

внесудебног

о 

разрешения 

конфликта 

или 

урегулирова

ния 

судебных 

споров; 

методикой 

обеспечени

я и защиты 

прав и 

законных 

интересов 

ребенка по 

делам с 

участием 

иностранны

х граждан, 

применение

м права 

иностранны

х государств 

или 

вынесенны

х в них 

решений 

уполномоче

нных 

органов, 

включая 

случаи 

международ

ного 

похищения 

ребенка в 

целях 

участия в 

его 

воспитании



 

 

; методами 

обеспечени

я и защиты 

прав и 

законных 

интересов 

детей, 

вовлеченны

х в 

наихудшие 

формы 

детского 

труда, 

практику 

торговли 

людьми, 

детскую 

проституци

ю и 

порнографи

ю, в части 

своих 

полномочий

; методами 

ведения 

документац

ии и 

служебной 

переписки; 

методикой 

определени

я видов 

помощи и 

перечня 

услуг, 

которые 

необходимо 

оказать 

ребенку и 

семье для 

восстановле

ния 

нарушенны

х детско-

родительск

их 

отношений, 

социальных 

связей и 

привязанно

стей 



 

 

21 ПК-9 Способен и 

готов к 

научно-

исследовате

льской 

деятельност

и 

основные 

методы 

научно-

исследовате

льской 

деятельност

и 

выделять и 

систематизи

ровать 

основные 

идеи в 

научных 

текстах; 

критически 

оценивать 

любую 

поступающ

ую 

информаци

ю, вне 

зависимост

и от 

источника; 

избегать 

автоматичес

кого 

применения 

стандартны

х формул и 

приемов 

при 

решении 

задач 

навыками 

сбора, 

обработки, 

анализа и 

систематиза

ции 

информаци

и по теме 

исследован

ия; 

навыками 

выбора 

методов и 

средств 

решения 

задач 

исследован

ия 

39.03.02 

Социальная 

работа 

Методологи

я 

исследован

ий в 

социальной 

работе 

Тестирован

ие 

22 УК-9 Способен 

принимать 

обоснованн

ые 

экономичес

кие 

решения в 

различных 

областях 

жизнедеяте

льности 

теоретическ

ие основы 

рыночной 

экономики; 

основы 

финансовой 

деятельност

и; 

экономичес

кие основы 

производств

а и ресурсы 

организаци

и; виды и 

основные 

характерист

ики 

организаци

и; типы 

производств

а и форм 

движения 

предметов 

применять 

экономичес

кую 

терминолог

ию, лексику 

и основные 

экономичес

кие 

категории; 

проводить 

расчеты 

затрат на 

производств

о и 

реализацию 

продукции 

(услуг); 

определять 

финансовые 

результаты 

деятельност

и 

организаци

методами 

менеджмен

та, 

управления 

качеством 

продукции 

(услуг), 

отвечающей 

требования

м 

стандартов 

и рынка; 

методами 

разработки 

производств

енных 

программ и 

анализа их 

выполнения 

39.03.02 

Социальная 

работа 

Методологи

я 

исследован

ий в 

социальной 

работе 

Тестирован

ие 



 

 

труда; 

принципы и 

методы 

организаци

и и 

нормирован

ия труда; 

методы 

планирован

ия 

ресурсного 

обеспечени

я 

деятельност

и 

организаци

и; понятие 

себестоимо

сти 

продукции 

(услуг) и 

классифика

ции затрат 

на 

производств

о и 

реализацию 

продукции 

(услуг) 

и для 

достижения 

поставленн

ой цели 

23 УК-10 Способен 

формироват

ь 

нетерпимое 

отношение 

к 

коррупцион

ному 

поведению 

общие 

положения 

основных 

нормативны

х правовых 

актов о 

противодей

ствии 

коррупции; 

понятие 

состава 

коррупцион

ного 

правонаруш

ения и 

ответственн

ость за его 

совершение 

выявлять 

коррупцион

ное 

поведение и 

содействова

ть его 

пресечению 

навыками 

применения 

мер по 

профилакти

ке 

коррупции 

39.03.02 

Социальная 

работа 

Методологи

я 

исследован

ий в 

социальной 

работе 

Тестирован

ие 

 

Разделы дисциплины и компетенции, которые формируются при их изучении 

п/№ Код Наименование Содержание раздела в Оценочные 



 

 

компетенции раздела/темы 

дисциплины 

дидактических единицах средства 

 1 ОПК-1, 

ПК-1, 

УК-1, 

УК-2, 

ПК-2, 

ОПК-2, 

ПК-3, 

ОПК-3, 

УК-3, 

ОПК-4, 

ПК-4, 

УК-4, 

УК-5, 

ПК-5, 

ПК-6, 

УК-6, 

УК-7, 

ПК-7, 

ПК-8, 

УК-8, 

УК-9, 

ПК-9, 

УК-10 

1. Проведение 

итогового 

государственного 

экзамена 

  

  1.1 Подготовка к 

защите выпускной 

квалификационной 

работы 

Разработки стратегии научного 

исследования, самостоятельная 

работ со специальной 

литературой, реферирование 

статей и составление обзоров по 

заданной теме, оформление 

результатов проделанной работы, 

применение статистических 

методов обработки данных, 

анализ полученных результатов 

собственного исследования, 

обоснования гипотез и выводов 

исследования. 

39.03.02 

Социальная 

работа 

Методология 

исследований 

в социальной 

работе 

Тестирование 

 

   1.2 Защита 

выпускной 

квалификационной 

работы   

Публичное представление 

результатов собственного 

исследования, по средствам 

систематизации, обобщения и 

закрепления теоретических 

39.03.02 

Социальная 

работа 

Методология 

исследований 



 

 

знаний и практических умений 

при применении в решении 

профессиональных задач.  

Демонстрация оценки 

сформированности компетенций 

обучающегося в соответствии с 

требованиями ФГОС ВО. 

Демонстрация подготовленности 

обучающегося к 

самостоятельной 

профессиональной деятельности 

в современных условиях. 

 

в социальной 

работе 

Тестирование 

 

 

Виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Трудоемкость Трудоемкость по 

семестрам (Ч) 
объем в 

зачетных 

единицах 

(ЗЕТ) 

Объем 

в часах (Ч) 
Семестр 9 

Контактная работа, в том числе  24 24 

Консультации, аттестационные испытания 

(КАтт) (Экзамен) 

 6 6 

Лекции (Л)    

Лабораторные практикумы (ЛП)    

Практические занятия (ПЗ)  18 18 

Клинико-практические занятия (КПЗ)    

Семинары (С)    

Работа на симуляторах (РС)    

Самостоятельная работа 

студента (СРС) 

 156 156 

ИТОГО 6 180 180 

 

Содержание дисциплины (модуля) по видам занятий 
 
Практические занятия 

№ 

раздел

а 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

(модуля) 

Тема Применение ЭО и ДОТ Объем, час. 



 

 

 1 Проведение 

итогового 

государственного 

экзамена 

Подготовка к защите выпускной 

квалификационной работы 
Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

12 

 1 Проведение 

итогового 

государственного 

экзамена 

Защита выпускной 

квалификационной работы   
 6 

 
Самостоятельная работа студента 

№ 

раздела 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

(модуля) 

Тема занятия Вид СРС Объем, час. 

 1 Проведение 

итогового 

государственного 

экзамена 

Подготовка к защите выпускной 

квалификационной работы 
Выполнение индивидуальных 

заданий 
108 

 1 Проведение 

итогового 

государственного 

экзамена 

Защита выпускной 

квалификационной работы   
Выполнение индивидуальных 

заданий 
48 

 

Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 

Перечень основной литературы 

 

№ Наименование согласно библиографическим требованиям 

1 Адриади И.П., Темина С.Ю. Педагогический словарь. – М.: Инфра-М, 2021. 

2 Алмазов Б.Н. Психологические основы педагогической реабилитации: учебник. - 

М.: Юрайт, 2022. - 223 с. 

3 Балашов А.И. и др. Управление проектами: учебник и практикум / под общ. ред. 

Е.М.Роговой. – М.: Юрайт, 2018 – 383 с. 

4 Басов Н.Ф. и др. Основы социальной работы. - М.: Юрайт, 2022. - 213 с. 

5 Белинская А.Б. Деонтология социальной работы. - М.: Юрайт, 2022. - 181 с. 

6 Буянова М.О. и др. Социально-трудовая реабилитация и адаптация инвалидов и 

лиц пожилого возраста: учебное пособие. - М.: Юрайт, 2022. - 133 с. 

7 Вакнин Е.Е. Психология реабилитации зависимых: учебное пособие. - М.: Юрайт, 

2022. - 253 с. 

8 Воронцова М.В. и др. Социальная реабилитация: учебник. - М.: Юрайт, 2022. - 317 

с. 

9 Говорухина Г.В. Социальная работа с проблемой клиента: учебное пособие. - М.: 

Юрайт, 2022. - 154 с. 

10 Горовая В.И. Научно-исследовательская работа. – М.: Юрайт, 2021. – 103 с. 

11 Григорьева И.А., Келасьев В.Н. Теория социальной работы. - М.: Юрайт, 2022. - 254 



 

 

с. 

12 Дашкова И. А., Ткаченко И. В., Захарченко Н. С. Менеджмент. Методы принятия 

управленческих решений. — М.: Юрайт. 2020. 276 с. 

13 Ермолаев, О.Ю. Математическая статистика для психологов: учебник / 

О.Ю.Ермолаев. – М.: ФЛИНТА, 2019. – 336 с. 

14 Коджаспирова Г.М. Педагогика в схемах и таблицах: Учебное пособие / Г.М. 

Коджаспирова. - М.: Проспект, 2016. - 248 c. 

15 Колесникова Н.Е., Цветкова Н.А. Социально-психологический подход к 

ресоциализации осужденных мужчин: теория и технология индивидуально-

групповой работы: мнография. - М.: Юрайт, 2022. - 218 с. 

16 Кононова Л.И., Холостова Е.И. Технология социальной работы. - М.: Юрайт, 2019. 

- 503 с. 

17 Коргова М. А. Менеджмент. Управление организацией. — М.: Юрайт. 2019. 198 с. 

18 Кривошенко Л.П., Юркина Л.В. Педагогика. – М.: Проспект, 2022. 

19 Лубский, А.В. Методология социального исследования: учеб. пособие / 

А.В.Лубский. – М.: ИНФРА-М, 2019. – 154 с. 

20 Мамаев А.Н. Статистические методы в медицине – М.: - Издательство: 

Практическая медицина, 2021. – 136 с. ISBN: 978-5-98811-635-6 

21 Мардас А. Н., Гуляева О. А., Кадиев И. Г. Стратегический менеджмент. Учебник и 

практикум. — М.: Юрайт. 2019. 176 с. 

22 Мартыненко А.В. и др. Теория и технология медико-социальной работы: учебник и 

практикум. - М.: Юрайт, 2022. - 339 с. 

23 Методология и методы социологического исследования: учебник / под ред. 

В.И.Дудиной, Е.Э.Смирновой; С.-Петерб. Гос. Ун-т. – СПб.: Изд. СПбГУ, 2014. – 

388 с. 

24 Мокий М.С., Методология научных исследований. Учебник. – М.: Юрайт, 2022. 

25 Наместникова И.В., Методы исследования в социальной работе / 

И.В.Наместникова. – М.: Юрайт, 2014. – 430 с. 

26 Приступа Е.Н. Социальная работа: теория и практика. - М.: Юрайт, 2022. - 306 с. 

27 Сладкова О.Б. Основы научно-исследовательской работы. – М.: Юрайт, 2022. – 154 

с. 

28 Солодянкина О.В. Прогнозирование, проектирование и моделирование в 

социальной работе. - М.: Юрайт, 2022. - 206 с. 

 

Перечень дополнительной литературы 

 

№ Наименование согласно библиографическим требованиям 

1 Воронцова М.В., Макаров В.Е. Социальная защита и социальное обслуживание 

населения. - М.: Юрайт, 2022. - 330 с. 

2 Гарашкина Н.В., Дружинина А.А. Квалитология и квалиметрия в социальной 

работе. - М.: Юрайт, 2022. - 183 с. 



 

 

3 Левкин Григорий Григорьевич. Основы логистики _ М.: Издательство «Инфра-

Инженерия», 2018. - 240  с. 

4 Милькевич О.А. Методика и технология работы социального педагога. 

Профилактика детского неблагополучия. - М.: Юрайт, 2022. - 182 с. 

5 Мордахаев Л.В. и др. Социально-педагогическое сопровождение детей с 

ограниченными возможностями здоровья. - М.: Юрайт, 2022. - 343 с. 

6 Муштавинская И.В. и др. Современные педагогические технологии. – СПб.: Каро, 

2019. 

7 Отюцкий Г.П. Социальная антропология. - М.: Юрайт, 2022. - 423 с. 

8 Роик В.Д. Организация работы органов и учреждений социальной защиты 

населения, органов пенсионного фонда Российской Федерации (ПФР). - М.: Юрайт, 

2022. 155 с. 

9 Роик В.Д. Социальная политика: качество жизни пожилого населения и страховые 

институты социальной защиты. - М.: Юрайт, 2022. - 400 с. 

10 Ромм Т.А. Социальная работа за рубежом. - М.: Юрайт, 2022. - 197 с. 

11 Торохтий В.С. Социальная работа с семьей. Психолого-педагогическое 

обеспечение. - М.: Юрайт, 2022. - 488 с. 

12 Холостова Е.И. Социальная работа. - М.: Юрайт, 2022. - 755 с. 

13 Шульга А.А. Социально-правовая защита детей. - М.: Юрайт, 2022. - 192 с. 

 

Перечень электронных образовательных ресурсов 
 

№ Наименование ЭОР Ссылка 

1 Бакалавриат 39.03.02 Социальная работа Информационные 

ресурсы в научном исследовании: МООК 

Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

2  Бакалавриат 39.03.02 Социальная работа Защита ВКР Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

3 39.03.02 Социальная работа Методология исследований в 

социальной работе Тестирование 

Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

 

Материально-техническое обеспечение дисциплины 
 

№ п/п № Адрес учебных Наименование оборудованных 



 

 

учебных аудиторий и 

объектов для 

проведения занятий 

аудиторий и объектов 

для проведения занятий 

учебных кабинетов, объектов для 

проведения практических 

занятий, объектов физической 

культуры и спорта с перечнем 

основного оборудования 

1  119602, г. Москва, ул. 

Академика Анохина, д. 

22, к. 1 

Помещения для самостоятельной 

работы: 

Стол –9 шт 

Стул –18 шт 

Персональный компьютер 

(монитор, системный блок) с 

подключением к сети «Интернет» 

и лицензионным программным 

обеспечением – 9 шт 

 

Рабочая программа дисциплины разработана кафедрой Управления сестринской 

деятельностью и социальной работы  

 

Принята на заседании кафедры Управления сестринской деятельностью и социальной 

работы  

от «21» января 2025 г., протокол № 5 

 

Заведующий кафедрой    Касимовская Н.А. 

Управления сестринской 

деятельностью и социальной 

работы  

 (подпись)  (фамилия, инициалы) 

 

Одобрена Центральным методическим советом 

от «31» января 2025 г., протокол № 2 

 

     

     

 

 


