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РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ
Теория организации и организационное поведение

основная профессиональная Высшее образование - магистратура - программа магистратуры
38.00.00 Экономика и управление

38.04.01  Экономика
Экономика здравоохранения

Цель освоения дисциплины Теория организации и организационное поведение
Цель освоения дисциплины: участие в формировании следующих компетенций:

ОПК-1; Способен применять знания (на продвинутом уровне) фундаментальной 
экономической науки при решении практических и (или) исследовательских задач

Требования к результатам освоения дисциплины.
Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих 
компетенций:

п/№ Код
компетенци

и

Содержание
компетенци

и (или ее
части)

Индикаторы достижения компетенций:

Знать Уметь Владеть Оценочные
средства

1 ОПК-1 Способен
применять
знания  (на
продвинуто
м  уровне)
фундамента
льной
экономичес
кой  науки
при
решении
практическ
их  и  (или)
исследовате
льских

Основные
положения
фундамента
льной
экономичес
кой науки

Применять
знания  по
фундамента
льным
вопросам
экономичес
кой  науки
для
решения
исследовате
льских
задач

Методами
экономичес
кой  науки
для
решения
практическ
их  и
исследовате
льских
задач



задач

Разделы дисциплины и компетенции, которые формируются при их изучении
п/№ Код

компетенции
Наименование
раздела/темы
дисциплины

Содержание раздела в
дидактических единицах

Оценочные
средства

Виды учебной работы

Вид учебной работы Трудоемкость Трудоемкость по
семестрам (Ч)объем в

зачетных
единицах

(ЗЕТ)

Объем
в часах (Ч) Семестр 1

Контактная работа, в том числе 12 12

Консультации, аттестационные испытания 
(КАтт) (Экзамен)

4 4

Лекции (Л) 2 2

Лабораторные практикумы (ЛП)

Практические занятия (ПЗ) 6 6

Клинико-практические занятия (КПЗ)

Семинары (С)

Работа на симуляторах (РС)

Самостоятельная работа
студента (СРС)

48 48

ИТОГО 2 60 60

Содержание дисциплины (модуля) по видам занятий
Лекционные занятия

№
раздел

а

Наименование
раздела

дисциплины
(модуля)

Тема лекции Применение ЭО и ДОТ Объем, час.

 1 Основы  теории
организации

Роль  теории  организации  в
современном менеджменте

Размещено  в
Информационной  системе
«Университет-
Обучающийся»

1

 1 Основы  теории
организации

Роль  теории  организации  в
современном менеджменте

Размещено  в
Информационной  системе
«Университет-
Обучающийся»

1

 1 Основы  теории
организации

Внешняя  и  внутренняя  среда.
Основополагающие  законы  жизни
организации

Размещено  в
Информационной  системе
«Университет-
Обучающийся»

1



 1 Основы  теории
организации

Внешняя  и  внутренняя  среда.
Основополагающие  законы  жизни
организации

Размещено  в
Информационной  системе
«Университет-
Обучающийся»

1

Практические занятия
№

раздел
а

Наименование
раздела

дисциплины
(модуля)

Тема Применение ЭО и ДОТ Объем, час.

 1 Основы  теории
организации

Организационная  и  корпоративная
культура 

Размещено  в
Информационной  системе
«Университет-
Обучающийся»

2

 1 Основы  теории
организации

Организационная  и  корпоративная
культура 

Размещено  в
Информационной  системе
«Университет-
Обучающийся»

2

 2 Основы  теории
организации

Роль  теории  организации  в
современном менеджменте

Размещено  в
Информационной  системе
«Университет-
Обучающийся»

2

 2 Основы  теории
организации

Роль  теории  организации  в
современном менеджменте

Размещено  в
Информационной  системе
«Университет-
Обучающийся»

2

 2 Основы  теории
организации

Внешняя  и  внутренняя  среда.
Основополагающие  законы  жизни
организации

Размещено  в
Информационной  системе
«Университет-
Обучающийся»

2

 2 Основы  теории
организации

Внешняя  и  внутренняя  среда.
Основополагающие  законы  жизни
организации

Размещено  в
Информационной  системе
«Университет-
Обучающийся»

2

Самостоятельная работа студента
№

раздела
Наименование

раздела
дисциплины

(модуля)

Тема занятия Вид СРС Объем, час.

 1 Основы  теории
организации

Введение  в  организационное
поведение

12

 1 Основы  теории
организации

Введение  в  организационное
поведение

12

 1 Основы  теории
организации

Поведение  индивида  в
организации

12

 1 Основы  теории
организации

Поведение  индивида  в
организации

12

 1 Основы  теории
организации

Управление поведением групп в
организации

12

 1 Основы  теории
организации

Управление поведением групп в
организации

12



 1 Основы  теории
организации

Организационная  и
корпоративная культура 

4

 1 Основы  теории
организации

Организационная  и
корпоративная культура 

4

 2 Основы  теории
организации

Роль  теории  организации  в
современном менеджменте

4

 2 Основы  теории
организации

Роль  теории  организации  в
современном менеджменте

4

 2 Основы  теории
организации

Внешняя  и  внутренняя  среда.
Основополагающие  законы
жизни организации

4

 2 Основы  теории
организации

Внешняя  и  внутренняя  среда.
Основополагающие  законы
жизни организации

4

Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Перечень основной литературы

№ Наименование согласно библиографическим требованиям

1 Цветков А. Н.,
Менеджмент: Учебник для вузов / А. Н. Цветков. — Электронные данные. — 
Санкт-Петербург : Питер, 2021. — 256 с. — ISBN 978-5-4461-9386-8 .

Перечень дополнительной литературы

№ Наименование согласно библиографическим требованиям

Перечень электронных образовательных ресурсов

№ Наименование ЭОР Ссылка

1 Менеджмент учебное пособие Размещено в 
Информационной 
системе 
«Университет-
Обучающийся»

2 Сборник деловых игр к занятиям по дисциплине  "Теория 
организации и организационное поведение"

Размещено в 
Информационной 
системе 
«Университет-
Обучающийся»

3 Тест по дисциплине Теория организации и организационное
поведение

Размещено в 
Информационной 
системе 
«Университет-



Обучающийся»

Материально-техническое обеспечение дисциплины

№ п/п №
учебных аудиторий и

объектов для
проведения занятий

Адрес учебных
аудиторий и объектов

для проведения занятий

Наименование оборудованных
учебных кабинетов, объектов для

проведения практических
занятий, объектов физической
культуры и спорта с перечнем

основного оборудования

1 2-12 105043, г. Москва, б-р.
Измайловский, д. 8


