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РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 

Социальная культура 

основная профессиональная Высшее образование - магистратура - программа магистратуры 

39.00.00 Социология и социальная работа 

39.04.02  Социальная работа 

Клиническая социальная работа и социальная реабилитация 

 

Цель освоения дисциплины Социальная культура 

Цель освоения дисциплины: участие в формировании следующих компетенций: 

УК-5; Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия 

 

Требования к результатам освоения дисциплины. 

Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих 

компетенций: 

 

п/№ Код 

компетенци

и 

Содержание 

компетенци

и (или ее 

части) 

Индикаторы достижения компетенций: 

Знать Уметь Владеть Оценочные 

средства 

1 УК-5 Способен 

анализиров

ать и 

учитывать 

разнообрази

е культур в 

процессе 

межкультур

ного 

взаимодейс

твия 

основы 

межкультур

ной 

коммуникац

ии; основы 

толерантног

о 

восприятия 

социальных

, 

этнических, 

конфессион

альных и 

культурных 

различий 

вести 

коммуникац

ию с 

представите

лями иных 

национальн

остей и 

конфессий с 

соблюдение

м этических 

и 

межкультур

ных норм; 

анализиров

ать 

навыками 

эффективно

й 

коммуникац

ии в 

процессе 

межкультур

ного 

взаимодейс

твия при 

индивидуал

ьной и 

командной 

работе 

Магистрату

ра 39.04.02 

Социальная 

работа 

Социальная 

культура 

Тестирован

ие 



 

 

организаци

онного 

поведения; 

особенност

и 

национальн

ых культур 

и их 

проявление 

в 

коммуникац

ионном 

взаимодейс

твии 

факторы, 

формирую

щие 

поведение 

конкретных 

объектов и 

субъектов в 

профессион

альной 

деятельност

и; 

выстраиват

ь 

профессион

альное 

взаимодейс

твие в 

разном 

коммуникац

ионном 

(речевом) 

пространст

ве, 

учитывая 

культурное 

разнообрази

е 

 

Разделы дисциплины и компетенции, которые формируются при их изучении 

п/№ Код 

компетенции 

Наименование 

раздела/темы 

дисциплины 

Содержание раздела в 

дидактических единицах 

Оценочные 

средства 

 1 УК-5 1. Социальная 

культура как отрасль 

социокультурного 

знания 

  

  1.1 Социология 

культуры в системе 

гуманитарного 

знания 

Субъект культуры и историческая 

социодинамика культуры 

Магистратура 

39.04.02 

Социальная 

работа 

Социальная 

культура 

Тестирование 

 

   1.2 Социальные 

функции и институты 

Социальные функции культуры. 

Церковь, государство как 

Магистратура 

39.04.02 



 

 

культуры социокультурные институты.. 

Ценности, нормы, значения и 

идеалы. Ценностные ориентации 

и поведение людей. Культура 

семейно-бытовых отношений. 

Эстетическая культура. 

Профессиональная культура 

социального работника 

Социальная 

работа 

Социальная 

культура 

Тестирование 

 

 2 УК-5 2. Социальная 

морфология, 

типология и 

социодинамика 

культуры 

  

  2.1 

Социализированные 

формы культуры 

Типы культуры (исторические, 

национальные, региональные, 

сословно-классовые, 

возрастные)..   

Социализированные формы 

культуры (экономическая, 

правовая, политическая, 

нравственная, этическая).  

Мораль, этика.  

Морфологический подход  

 

Магистратура 

39.04.02 

Социальная 

работа 

Социальная 

культура 

Тестирование 

 

   2.2 Субъект культуры 

и историческая 

социодинамика 

культуры 

Типология субъектов культуры и 

социокультурных процессов. 

Личность, общество, культура. 

Особенности социальной 

коммуникации.  

Роль телевидения 

 и интернета   

в социализации личности  

 

Магистратура 

39.04.02 

Социальная 

работа 

Социальная 

культура 

Тестирование 

 

 

Виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Трудоемкость Трудоемкость по 

семестрам (Ч) 
объем в 

зачетных 

единицах 

(ЗЕТ) 

Объем 

в часах (Ч) 
Семестр 2 

Контактная работа, в том числе  16 16 



 

 

Консультации, аттестационные испытания 

(КАтт) (Экзамен) 

 4 4 

Лекции (Л)  4 4 

Лабораторные практикумы (ЛП)    

Практические занятия (ПЗ)  8 8 

Клинико-практические занятия (КПЗ)    

Семинары (С)    

Работа на симуляторах (РС)    

Самостоятельная работа 

студента (СРС) 

 74 74 

ИТОГО 3 90 90 

 

Содержание дисциплины (модуля) по видам занятий 

Лекционные занятия 

№ 

раздел

а 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

(модуля) 

Тема лекции Применение ЭО и ДОТ Объем, час. 

 1 Социальная 

культура как отрасль 

социокультурного 

знания 

Социология культуры в системе 

гуманитарного знания 
 1 

 1 Социальная 

культура как отрасль 

социокультурного 

знания 

Социальные функции и институты 

культуры 
Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

1 

 2 Социальная 

морфология, 

типология и 

социодинамика 

культуры 

Социализированные формы 

культуры 
 1 

 2 Социальная 

морфология, 

типология и 

социодинамика 

культуры 

Субъект культуры и историческая 

социодинамика культуры 
 1 

 
Практические занятия 

№ 

раздел

а 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

(модуля) 

Тема Применение ЭО и ДОТ Объем, час. 

 1 Социальная 

культура как отрасль 

Социальные функции и институты 

культуры 
Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

4 



 

 

социокультурного 

знания 
Обучающийся» 

 2 Социальная 

морфология, 

типология и 

социодинамика 

культуры 

Социализированные формы 

культуры 
 2 

 2 Социальная 

морфология, 

типология и 

социодинамика 

культуры 

Субъект культуры и историческая 

социодинамика культуры 
 2 

 
Самостоятельная работа студента 

№ 

раздела 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

(модуля) 

Тема занятия Вид СРС Объем, час. 

 1 Социальная 

культура как 

отрасль 

социокультурного 

знания 

Социология культуры в системе 

гуманитарного знания 
Работа с ЭОР, размещенными 

на ЕОП 
10 

 1 Социальная 

культура как 

отрасль 

социокультурного 

знания 

Социальные функции и 

институты культуры 
Работа с ЭОР, размещенными 

на ЕОП 
20 

 2 Социальная 

морфология, 

типология и 

социодинамика 

культуры 

Социализированные формы 

культуры 
Работа с ЭОР, размещенными 

на ЕОП 
14 

 2 Социальная 

морфология, 

типология и 

социодинамика 

культуры 

Субъект культуры и 

историческая социодинамика 

культуры 

Работа с ЭОР, размещенными 

на ЕОП 
30 

 

Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 

Перечень основной литературы 

 

№ Наименование согласно библиографическим требованиям 

1 Ионин Л.Г.Социология культуры: учебник для вузов. – 5-е изд., перераб. и доп. – 

М.: Изд-во НИУ ВШЭ, 2020. – 333 с. 

 

Перечень дополнительной литературы 



 

 

 

№ Наименование согласно библиографическим требованиям 

1 Орлова Э.А. Культурная (социальная) антропология [Электронный ресурс]: 

учебное пособие для вузов/ Орлова Э.А. – Электрон. текстовые данные. – М.: 

Академический Проект, 2017. – 480 c. – URL Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/60027.html. 

2 Петров А.Н., Петрова В.Н. Антропологическая теория творчества и креативности 

[Электронный ресурс]. URL http://tvorchestvo.biz/theory.html 

3 Ирхин, Ю.В. Социология культуры: учебник / Ю.В. Ирхин. – М.: Эврика, 2018. – 

525 с. 

4 Кузнецова Е.В. Человек в мире культуры [Электронный ресурс]: учебно-

методическое пособие/ Кузнецова Е.В. – Электрон. текстовые данные. – Саратов: 

Вузовское образование, 2017. – 82 c. – URL Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/61083.html. 

5 Петрова В.Н. Формирование креативной личности в процессе обучения в вузе 

[Электронный ресурс] //Биоэтика и комплексные исследования человека. 

Информационный гуманитарный портал «Знание. Понимание. Умение: URL 

https://elibrary.ru/contents.asp?id=34045918 

 

Перечень электронных образовательных ресурсов 
 

№ Наименование ЭОР Ссылка 

1 Магистратура 39.04.02 Социальная работа Социальная 

культура Тестирование 

Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

2 Нормативные правовые акты в сфере социальной работы Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

3 Магистратура 39.04.02 Социальная работа Социальная 

культура 

Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

 

Материально-техническое обеспечение дисциплины 
 

№ п/п № 

учебных аудиторий и 

объектов для 

Адрес учебных 

аудиторий и объектов 

для проведения занятий 

Наименование оборудованных 

учебных кабинетов, объектов для 

проведения практических 



 

 

проведения занятий занятий, объектов физической 

культуры и спорта с перечнем 

основного оборудования 

1  119602, г. Москва, ул. 

Академика Анохина, д. 

22, к. 1 

Занятия лекционного типа:  

Стол – 22 шт 

Стул – 43 шт 

Маркерно-меловая доска 

настенная – 1 шт 

Ноутбук – 1 шт 

Проектор подвесной – 1 шт 

Экран – 1 шт 

 

2  119602, г. Москва, ул. 

Академика Анохина, д. 

22, к. 1 

Занятия семинарского типа, 

групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля 

и промежуточной аттестации: 

Стул с пюпитром – 16 шт.  

Магнитно-маркерная доска 

передвижная – 1 шт 

Стол – 1 шт 

Стул – 1 шт 

Ноутбук – 1 шт 

Проектор  – 1 шт 

Экран – 1 шт 

 

3  119602, г. Москва, ул. 

Академика Анохина, д. 

22, к. 1 

Занятия лекционного типа:  

Стол – 17 шт 

Стул – 39 шт 

Маркерно-меловая доска 

настенная – 1 шт 

Ноутбук – 1 шт 

Проектор подвесной – 1 шт 

Экран – 1 шт 

 

4  119602, г. Москва, ул. 

Академика Анохина, д. 

22, к. 1 

Помещения для самостоятельной 

работы: 

Стол –9 шт 

Стул –18 шт 

Персональный компьютер 

(монитор, системный блок) с 

подключением к сети «Интернет» 

и лицензионным программным 

обеспечением – 9 шт 



 

 

 

5  119602, г. Москва, ул. 

Академика Анохина, д. 

22, к. 1 

Занятия семинарского типа, 

групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля 

и промежуточной аттестации: 

Стол – 15 шт 

Стул – 29 шт 

Маркерно-меловая доска 

настенная – 1 шт 

Ноутбук – 1 шт 

Проектор подвесной – 1 шт 

Экран – 1 шт 

 

Рабочая программа дисциплины разработана кафедрой Управления сестринской 

деятельностью и социальной работы ИПСР 

 

Принята на заседании кафедры Управления сестринской деятельностью и социальной 

работы ИПСР 

от 21.01. 2025 г., протокол № 5 

 

Заведующий кафедрой    Касимовская Н.А. 

Управления сестринской 

деятельностью и социальной 

работы ИПСР 

 (подпись)  (фамилия, инициалы) 

 

Одобрена Центральным методическим советом 

От 31.01.2025 , протокол №2 

 

     

     

 

 


