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РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
Социология управления 

основная профессиональная Высшее образование - магистратура - программа магистратуры 
39.00.00 Социология и социальная работа 

39.04.01  Социология 
Социология медицины 

 
Цель освоения дисциплины Социология управления 
Цель освоения дисциплины: участие в формировании следующих компетенций: 
УК-1; Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 
системного подхода, вырабатывать стратегию действий 
ОПК-3; Способен прогнозировать социальные явления и процессы, выявлять социально 
значимые проблемы и вырабатывать пути их решения на основе использования научных 
теорий, концепций, подходов и социальных технологий 
 
Требования к результатам освоения дисциплины. 
Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих 
компетенций: 
 

п/№ Код 
компетенци

и 

Содержание 
компетенци

и (или ее 
части) 

Индикаторы достижения компетенций: 

Знать Уметь Владеть Оценочные 
средства 

1 УК-1 Способен 
осуществля
ть 
критически
й анализ 
проблемны
х ситуаций 
на основе 
системного 
подхода, 
вырабатыва
ть 

принципы 
сбора, 
отбора и 
обобщения 
информаци
и; методики 
разработки 
стратегии 
действий 
для 
выявления и 
решения 

применять 
методы 
системного 
подхода и 
критическог
о анализа 
проблемны
х ситуаций, 
разрабатыва
ть 
стратегию 
действий, 

методологи
ей 
системного 
и 
критическог
о анализа 
проблемны
х ситуаций; 
методиками 
постановки 
цели, 
определени

Тест 
Социология 
управления 



 

 

стратегию 
действий 

проблемной 
ситуации; 
методы 
критическог
о анализа и 
оценки 
современны
х научных 
достижений
, основные 
принципы 
критическог
о анализа; 

принимать 
конкретные 
решения 
для ее 
реализации 
получать 
новые 
знания на 
основе 
анализа, 
синтеза и 
др.; 
собирать 
данные по 
сложным 
научным 
проблемам, 
относящимс
я к 
профессион
альной 
области; 
осуществля
ть поиск 
информаци
и и решений 
на основе 
действий, 
эксперимен
та и опыта. 

я способов 
ее 
достижения
; навыками 
исследован
ия 
проблемы 
профессион
альной 
деятельност
и с 
применение
м анализа, 
синтеза и 
других 
методов 
интеллектуа
льной 
деятельност
и; 
разработки 
стратегии 
действий 
для 
решения 
профессион
альных 
проблем. 

2 ОПК-3 Способен 
прогнозиро
вать 
социальные 
явления и 
процессы, 
выявлять 
социально 
значимые 
проблемы и 
вырабатыва
ть пути их 
решения на 
основе 
использова
ния 
научных 
теорий, 
концепций, 
подходов и 

Научные 
теории, 
концепции,
подходы и 
социальные 
технологии 
для 
выявления 
социально 
значимых 
проблем 

Использова
ть подходы 
и 
социальные 
технологии 
для 
прогнозиро
вания 
социальных 
явлений и 
процессов 

Способами 
решения 
социально 
значимых 
проблем 
методами 
прогнозиро
вания 
социальных 
явлений и 
процессов 

Тест 
Социология 
управления 



 

 

социальных 
технологий 

 
Разделы дисциплины и компетенции, которые формируются при их изучении 
п/№ Код 

компетенции 
Наименование 
раздела/темы 
дисциплины 

Содержание раздела в 
дидактических единицах 

Оценочные 
средства 

 1 УК-1, 
ОПК-3 

1. Теоретический 
раздел 1 

  

  1.1 Тема 1. 
Предметная область 
социологии 
управления и 
социологический 
подход 

Предметная область социологии 
управления и социологический 
подход к изучению сферы 
организационного 
управления.Предмет и объект 
социологии управления. 
Подходы, используемые 
социологией управления. 
Функции социологии 
управления. 

Тест 
Социология 
управления 
 

  1.2  Тема 
2.Отечественная 
социология 
управления: 
становление и 
развитие. 

Этапы развития отечественной 
социологии управления. Школы 
отечественной социологии 
управления. Направления 
развития отечественной 
социологии. 

Тест 
Социология 
управления 
 

  1.3 Тема 3. 
Зарубежные 
концепции 
социологии 
управления 

Школы и подходы к управлению. 
Стили управления. 
Эффективность организации 

Тест 
Социология 
управления 
 

   1.4  Тема 4. 
Социальная среда и 
управление 
человеческими 
ресурсами. 

 Теоретические подходы к 
управлению человеческими 
ресурсами. Характеристики 
окружающей среды. Принятие 
управленческих решений. 
Содержание менеджерской 
деятельности в сфере управления 
человеческими ресурсами. 

Тест 
Социология 
управления 
 

 2 ОПК-3, 
УК-1 

2. Практический 
раздел 2 

  

  2.1 Тема 5. 
Социальная иерархия 

Социальные законы. Власть и 
социальная ответственность. 

Тест 
Социология 



 

 

и социальная 
ответственность 
субъектов 
управления 

Социальные фильтры. Механизм 
вознаграждения. 

управления 
 

  2.2 Тема 6.Лидерство 
и авторитет, их 
социальная 
сущность, типология 
и функции 

Сила, авторитет, власть. Модель 
лидерства Ф. Фидлера. Феномен 
эффективного лидерства 

Тест 
Социология 
управления 
 

  2.3  Тема 7. 
Управление 
инновационными 
процессами 

Инновационные процессы в 
организации. Этапы 
инновационных процессов. 
Инвестиции в организациях. 
Государственная политика в 
сфере инновационной 
деятельности. 

Тест 
Социология 
управления 
 

   2.4 Тема 8.  PR в 
системе управления 

Общественное мнение. 
Определение, структура и 
функции общественного мнения. 
Служба PR в организации. 
Специализированные 
направления PR. Должностные 
обязанности специалистов PR-
службы организации 

Тест 
Социология 
управления 
 

 
Виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Трудоемкость Трудоемкость по 
семестрам (Ч) объем в 

зачетных 
единицах 

(ЗЕТ) 

Объем 
в часах (Ч) Семестр 2 Семестр 3 

Контактная работа, в том числе  32 12 20 

Консультации, аттестационные 
испытания (КАтт) (Экзамен) 

 8  8 

Лекции (Л)  8 4 4 

Лабораторные практикумы (ЛП)     

Практические занятия (ПЗ)  16 8 8 

Клинико-практические занятия 
(КПЗ) 

    



 

 

Семинары (С)     

Работа на симуляторах (РС)     

Самостоятельная работа 
студента (СРС) 

 148 78 70 

ИТОГО 6 180 90 90 
 
Содержание дисциплины (модуля) по видам занятий 
Лекционные занятия 

№ 
раздел

а 

Наименование 
раздела 

дисциплины 
(модуля) 

Тема лекции Применение ЭО и ДОТ Объем, час. 

 1 Практический 
раздел 2 

Тема 5. Социальная иерархия и 
социальная ответственность 
субъектов управления 

 1 

 1 Практический 
раздел 2 

Тема 6.Лидерство и авторитет, их 
социальная сущность, типология и 
функции 

 1 

 1 Практический 
раздел 2 

 Тема 7. Управление 
инновационными процессами 

 1 

 1 Практический 
раздел 2 

Тема 8.  PR в системе управления  1 

 2 Теоретический 
раздел 1 

Тема 1. Предметная область 
социологии управления и 
социологический подход 

Размещено в 
Информационной системе 
«Университет-
Обучающийся» 

1 

 2 Теоретический 
раздел 1 

Тема 1. Предметная область 
социологии управления и 
социологический подход 

Размещено в 
Информационной системе 
«Университет-
Обучающийся» 

1 

 2 Теоретический 
раздел 1 

 Тема 2.Отечественная социология 
управления: становление и 
развитие. 

Размещено в 
Информационной системе 
«Университет-
Обучающийся» 

1 

 2 Теоретический 
раздел 1 

 Тема 2.Отечественная социология 
управления: становление и 
развитие. 

Размещено в 
Информационной системе 
«Университет-
Обучающийся» 

1 

 2 Теоретический 
раздел 1 

Тема 3. Зарубежные концепции 
социологии управления 

Размещено в 
Информационной системе 
«Университет-
Обучающийся» 

1 

 2 Теоретический 
раздел 1 

 Тема 4. Социальная среда и 
управление человеческими 
ресурсами. 

Размещено в 
Информационной системе 
«Университет-
Обучающийся» 

1 

 2 Теоретический 
раздел 1 

 Тема 4. Социальная среда и 
управление человеческими 

Размещено в 
Информационной системе 
«Университет-

1 



 

 

ресурсами. Обучающийся» 

 2 Теоретический 
раздел 1 

 Тема 4. Социальная среда и 
управление человеческими 
ресурсами. 

Размещено в 
Информационной системе 
«Университет-
Обучающийся» 

1 

 2 Теоретический 
раздел 1 

 Тема 4. Социальная среда и 
управление человеческими 
ресурсами. 

Размещено в 
Информационной системе 
«Университет-
Обучающийся» 

1 

 2 Теоретический 
раздел 1 

 Тема 4. Социальная среда и 
управление человеческими 
ресурсами. 

Размещено в 
Информационной системе 
«Университет-
Обучающийся» 

1 

 2 Теоретический 
раздел 1 

 Тема 4. Социальная среда и 
управление человеческими 
ресурсами. 

Размещено в 
Информационной системе 
«Университет-
Обучающийся» 

1 

 2 Теоретический 
раздел 1 

 Тема 4. Социальная среда и 
управление человеческими 
ресурсами. 

Размещено в 
Информационной системе 
«Университет-
Обучающийся» 

1 

 2 Теоретический 
раздел 1 

 Тема 4. Социальная среда и 
управление человеческими 
ресурсами. 

Размещено в 
Информационной системе 
«Университет-
Обучающийся» 

1 

 
Практические занятия 

№ 
раздел

а 

Наименование 
раздела 

дисциплины 
(модуля) 

Тема Применение ЭО и ДОТ Объем, час. 

 1 Практический 
раздел 2 

Тема 5. Социальная иерархия и 
социальная ответственность 
субъектов управления 

 2 

 1 Практический 
раздел 2 

Тема 6.Лидерство и авторитет, их 
социальная сущность, типология и 
функции 

 2 

 1 Практический 
раздел 2 

 Тема 7. Управление 
инновационными процессами 

 2 

 1 Практический 
раздел 2 

Тема 8.  PR в системе управления  2 

 2 Теоретический 
раздел 1 

Тема 1. Предметная область 
социологии управления и 
социологический подход 

Размещено в 
Информационной системе 
«Университет-
Обучающийся» 

2 

 2 Теоретический 
раздел 1 

Тема 1. Предметная область 
социологии управления и 
социологический подход 

Размещено в 
Информационной системе 
«Университет-
Обучающийся» 

2 

 2 Теоретический 
раздел 1 

 Тема 2.Отечественная социология 
управления: становление и 

Размещено в 
Информационной системе 

2 



 

 

развитие. «Университет-
Обучающийся» 

 2 Теоретический 
раздел 1 

 Тема 2.Отечественная социология 
управления: становление и 
развитие. 

Размещено в 
Информационной системе 
«Университет-
Обучающийся» 

2 

 2 Теоретический 
раздел 1 

Тема 3. Зарубежные концепции 
социологии управления 

Размещено в 
Информационной системе 
«Университет-
Обучающийся» 

2 

 2 Теоретический 
раздел 1 

 Тема 4. Социальная среда и 
управление человеческими 
ресурсами. 

Размещено в 
Информационной системе 
«Университет-
Обучающийся» 

2 

 2 Теоретический 
раздел 1 

 Тема 4. Социальная среда и 
управление человеческими 
ресурсами. 

Размещено в 
Информационной системе 
«Университет-
Обучающийся» 

2 

 2 Теоретический 
раздел 1 

 Тема 4. Социальная среда и 
управление человеческими 
ресурсами. 

Размещено в 
Информационной системе 
«Университет-
Обучающийся» 

2 

 2 Теоретический 
раздел 1 

 Тема 4. Социальная среда и 
управление человеческими 
ресурсами. 

Размещено в 
Информационной системе 
«Университет-
Обучающийся» 

2 

 2 Теоретический 
раздел 1 

 Тема 4. Социальная среда и 
управление человеческими 
ресурсами. 

Размещено в 
Информационной системе 
«Университет-
Обучающийся» 

2 

 2 Теоретический 
раздел 1 

 Тема 4. Социальная среда и 
управление человеческими 
ресурсами. 

Размещено в 
Информационной системе 
«Университет-
Обучающийся» 

2 

 2 Теоретический 
раздел 1 

 Тема 4. Социальная среда и 
управление человеческими 
ресурсами. 

Размещено в 
Информационной системе 
«Университет-
Обучающийся» 

2 

 2 Теоретический 
раздел 1 

 Тема 4. Социальная среда и 
управление человеческими 
ресурсами. 

Размещено в 
Информационной системе 
«Университет-
Обучающийся» 

2 

 
Самостоятельная работа студента 

№ 
раздела 

Наименование 
раздела 

дисциплины 
(модуля) 

Тема занятия Вид СРС Объем, час. 

 1 Практический 
раздел 2 

Тема 5. Социальная иерархия и 
социальная ответственность 
субъектов управления 

Изучение научной литературы 10 

 1 Практический 
раздел 2 

Тема 6.Лидерство и авторитет, их 
социальная сущность, типология 

Изучение научной литературы 20 



 

 

и функции 
 1 Практический 

раздел 2 
 Тема 7. Управление 
инновационными процессами 

Изучени енаучной 
литературы, подготовка 
доклада 

20 

 1 Практический 
раздел 2 

Тема 8.  PR в системе управления Решение ситуационных задач 20 

 2 Теоретический 
раздел 1 

Тема 1. Предметная область 
социологии управления и 
социологический подход 

Подготовка к Семинару, ПЗ, 
Тестам 

18 

 2 Теоретический 
раздел 1 

Тема 1. Предметная область 
социологии управления и 
социологический подход 

Подготовка к Семинару, ПЗ, 
Тестам 

18 

 2 Теоретический 
раздел 1 

 Тема 2.Отечественная 
социология управления: 
становление и развитие. 

Подготовка к Семинару, ПЗ, 
Тестам 

20 

 2 Теоретический 
раздел 1 

 Тема 2.Отечественная 
социология управления: 
становление и развитие. 

Подготовка к Семинару, ПЗ, 
Тестам 

20 

 2 Теоретический 
раздел 1 

Тема 3. Зарубежные концепции 
социологии управления 

Подготовка к Семинару, ПЗ, 
Тестам 

20 

 2 Теоретический 
раздел 1 

 Тема 4. Социальная среда и 
управление человеческими 
ресурсами. 

Подготовка к Семинару, ПЗ, 
Тестам 

20 

 2 Теоретический 
раздел 1 

 Тема 4. Социальная среда и 
управление человеческими 
ресурсами. 

Подготовка к Семинару, ПЗ, 
Тестам 

20 

 2 Теоретический 
раздел 1 

 Тема 4. Социальная среда и 
управление человеческими 
ресурсами. 

Подготовка к Семинару, ПЗ, 
Тестам 

20 

 2 Теоретический 
раздел 1 

 Тема 4. Социальная среда и 
управление человеческими 
ресурсами. 

Подготовка к Семинару, ПЗ, 
Тестам 

20 

 2 Теоретический 
раздел 1 

 Тема 4. Социальная среда и 
управление человеческими 
ресурсами. 

Подготовка к Семинару, ПЗ, 
Тестам 

20 

 2 Теоретический 
раздел 1 

 Тема 4. Социальная среда и 
управление человеческими 
ресурсами. 

Подготовка к Семинару, ПЗ, 
Тестам 

20 

 2 Теоретический 
раздел 1 

 Тема 4. Социальная среда и 
управление человеческими 
ресурсами. 

Подготовка к Семинару, ПЗ, 
Тестам 

20 

 2 Теоретический 
раздел 1 

 Тема 4. Социальная среда и 
управление человеческими 
ресурсами. 

Подготовка к Семинару, ПЗ, 
Тестам 

20 

 
Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 



 

 

 
Перечень основной литературы 
 

№ Наименование согласно библиографическим требованиям 

1 Николаев Александр Александрович Социология управления: учебное пособие / 
А.А. Николаев, – перераб. и доп. – Москва: КНОРУС, 2021. – 266 с. 
https://disk.yandex.ru/d/u-tiHX2ZhQqxBQ 

2 Фененко Юрий Вячеславович Социология управления: учебник для студентов 
ВУЗов, обучающихся по социально-гуманитарным специальностям / Ю.В. 
Фененко. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. – 215 с. 
https://disk.yandex.ru/i/ybHPNDRx4M7JXw   

 
Перечень дополнительной литературы 
 

№ Наименование согласно библиографическим требованиям 

1 Василенко, В. А. Управление персоналом : научная методология : учебное 
пособие : [16+] / В. А. Василенко. – Москва : Директ-Медиа, 2022. – 200 с. URL: 
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=687654 

2 Николаев, А. А. Стратегическое управление организацией : учебник : [16+] / А. А. 
Николаев ; Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации. – 
Москва : Прометей, 2023. – 598 с. : табл., схем. – (Высшее образование: 
магистратура). URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=701072 

 
Перечень электронных образовательных ресурсов 
 

№ Наименование ЭОР Ссылка 

1 Информационная система «Единое окно доступа к 
образовательным ресурсам».    http://www.window.edu.ru/   

Размещено в 
Информационной 
системе 
«Университет-
Обучающийся» 

2 50 открытых вопросов по Социологии УПРАВЛЕНИЯ Размещено в 
Информационной 
системе 
«Университет-
Обучающийся» 

3 Социология управления 3 Дубограй https://youtu.be/-
0_FDgrA0Wk 

Размещено в 
Информационной 
системе 
«Университет-
Обучающийся» 

4 Экзаменационные вопросы_социология управления Размещено в 
Информационной 



 

 

системе 
«Университет-
Обучающийся» 

5 Тест Социология управления Размещено в 
Информационной 
системе 
«Университет-
Обучающийся» 

6 Социологический журнал Институт социологии РАН 
http://win.www.nir.ru/socio/scipubl/socjour.htm   

Размещено в 
Информационной 
системе 
«Университет-
Обучающийся» 

7 Социология управления 2 Дубограй 
https://youtu.be/u68Y28sw1yY 

Размещено в 
Информационной 
системе 
«Университет-
Обучающийся» 

8 Социология управления. Ситуационные задачи Размещено в 
Информационной 
системе 
«Университет-
Обучающийся» 

9 Социология управления 1 Дубограй 
https://youtu.be/qCluvhHDjvU 

Размещено в 
Информационной 
системе 
«Университет-
Обучающийся» 

 
Материально-техническое обеспечение дисциплины 
 

№ п/п № 
учебных аудиторий и 

объектов для 
проведения занятий 

Адрес учебных 
аудиторий и объектов 

для проведения занятий 

Наименование оборудованных 
учебных кабинетов, объектов для 

проведения практических 
занятий, объектов физической 
культуры и спорта с перечнем 

основного оборудования 

1 308 119021/119435, г. 
Москва, ул. Россолимо, 

д. 11, стр. 2 

 

Рабочая программа дисциплины разработана кафедрой Социологии медицины, экономики 
здравоохранения и медицинского страхования ИСН 



 

 

 
Принята на заседании кафедры Социологии медицины, экономики здравоохранения и 
медицинского страхования ИСН 

от «12» декабря 2024 г., протокол № 5 
 
Заведующий кафедрой    Решетников А.В.  

Социологии медицины, 
экономики здравоохранения и 
медицинского страхования 
ИСН 

 (подпись)  (фамилия, инициалы) 

 
Одобрена Центральным методическим советом 
от 31.01.2025, протокол №2 
 
 
 


