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37.00.00 Психологические науки 

37.05.01  Клиническая психология 

 

 

Цель освоения дисциплины Организационная психология 

Цель освоения дисциплины: участие в формировании следующих компетенций: 

 

Требования к результатам освоения дисциплины. 

Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих 

компетенций: 

 

п/№ Код 

компетенци

и 

Содержание 

компетенци

и (или ее 

части) 

Индикаторы достижения компетенций: 

Знать Уметь Владеть Оценочные 

средства 

 

Разделы дисциплины и компетенции, которые формируются при их изучении 

п/№ Код 

компетенции 

Наименование 

раздела/темы 

дисциплины 

Содержание раздела в 

дидактических единицах 

Оценочные 

средства 

 

Виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Трудоемкость Трудоемкость по 

семестрам (Ч) 
объем в 

зачетных 

единицах 

(ЗЕТ) 

Объем 

в часах (Ч) 
Семестр 4 

Контактная работа, в том числе  40 40 



 

 

Консультации, аттестационные испытания 

(КАтт) (Экзамен) 

 4 4 

Лекции (Л)  8 8 

Лабораторные практикумы (ЛП)    

Практические занятия (ПЗ)  28 28 

Клинико-практические занятия (КПЗ)    

Семинары (С)    

Работа на симуляторах (РС)    

Самостоятельная работа 

студента (СРС) 

 20 20 

ИТОГО 2 60 60 

 

Содержание дисциплины (модуля) по видам занятий 

Лекционные занятия 

№ 

раздел

а 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

(модуля) 

Тема лекции Применение ЭО и ДОТ Объем, час. 

 1 Психология 

управления 

организацийе 

Организационная психология как 

междисциплинарная область 

знаний 

Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

0,5 

 1 Психология 

управления 

организацийе 

История возникновения и развития 

организационной психологии 
Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

0,5 

 1 Психология 

управления 

организацийе 

Теоретические и практические 

подходы к исследованию объектов 

психологии менеджмента 

Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

1 

 1 Психология 

управления 

организацийе 

Организация как объект 

исследования в организационной 

психологии. Основные 

характеристики 

Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

1 

 1 Психология 

управления 

организацийе 

Группа как объект исследования в 

организационной психологии. 

Групповые процессы 

Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

1 

 1 Психология 

управления 

организацийе 

Человек как объект исследования в 

организационной психологии. 

Профессиональный стресс 

Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

1 

 2 Психология 

управления 

персоналом 

организации 

Управление персоналом 

организации. 
Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

1 



 

 

 2 Психология 

управления 

персоналом 

организации 

Подбор, отбор, обучение и развитие 

персонала 
Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

1 

 2 Психология 

управления 

персоналом 

организации 

Мотивация, оценка персонала Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

1 

 
Практические занятия 

№ 

раздел

а 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

(модуля) 

Тема Применение ЭО и ДОТ Объем, час. 

 1 Психология 

управления 

организацийе 

Организационная психология как 

междисциплинарная область 

знаний 

Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

3,5 

 1 Психология 

управления 

организацийе 

История возникновения и развития 

организационной психологии 
Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

3,5 

 1 Психология 

управления 

организацийе 

Теоретические и практические 

подходы к исследованию объектов 

психологии менеджмента 

Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

3 

 1 Психология 

управления 

организацийе 

Организация как объект 

исследования в организационной 

психологии. Основные 

характеристики 

Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

3 

 1 Психология 

управления 

организацийе 

Группа как объект исследования в 

организационной психологии. 

Групповые процессы 

Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

3 

 1 Психология 

управления 

организацийе 

Человек как объект исследования в 

организационной психологии. 

Профессиональный стресс 

Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

3 

 2 Психология 

управления 

персоналом 

организации 

Управление персоналом 

организации. 
Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

3 

 2 Психология 

управления 

персоналом 

организации 

Подбор, отбор, обучение и развитие 

персонала 
Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

3 

 2 Психология 

управления 

персоналом 

организации 

Мотивация, оценка персонала Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

3 

 



 

 

Самостоятельная работа студента 

№ 

раздела 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

(модуля) 

Тема занятия Вид СРС Объем, час. 

 1 Психология 

управления 

организацийе 

Организационная психология 

как 

междисциплинарная область 

знаний 

Ознакомление с ЭОР 2 

 1 Психология 

управления 

организацийе 

История возникновения и 

развития организационной 

психологии 

Работа с литературой 2 

 1 Психология 

управления 

организацийе 

Теоретические и практические 

подходы к исследованию 

объектов психологии 

менеджмента 

Работа с литературой 2 

 1 Психология 

управления 

организацийе 

Организация как объект 

исследования в 

организационной психологии. 

Основные характеристики 

Подготовка докладов по теме. 2 

 1 Психология 

управления 

организацийе 

Группа как объект исследования 

в организационной психологии. 

Групповые процессы 

Подготовка докладов по теме. 2 

 1 Психология 

управления 

организацийе 

Человек как объект 

исследования в 

организационной психологии. 

Профессиональный стресс 

Подготовка докладов по теме. 2 

 2 Психология 

управления 

персоналом 

организации 

Управление персоналом 

организации. 
Подготовка докладов по теме. 2 

 2 Психология 

управления 

персоналом 

организации 

Подбор, отбор, обучение и 

развитие персонала 
Подготовка докладов по теме. 3 

 2 Психология 

управления 

персоналом 

организации 

Мотивация, оценка персонала Подготовка докладов по теме. 3 

 

Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 

Перечень основной литературы 

 

№ Наименование согласно библиографическим требованиям 

1 Свенцицкий, А. Л.  Организационная психология : учебник для вузов / 

А. Л. Свенцицкий. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 506 с. — (Высшее 



 

 

образование). — ISBN 978-5-534-16410-7. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/580190 

2 Балабанова Е. С. Организационное поведение: учебник. М.: ИНФА-М, 2022, 

https://znanium-com.proxylibrary.hse.ru/catalog/document?id=395645 

3 Организационная психология : учебник и практикум для вузов / под общей 

редакцией Е. И. Рогова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2025. — 509 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07328-7. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/559941 

4 Психология труда : учебник для вузов / под редакцией Е. А. Климова, 

О. Г. Носковой. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2025. — 308 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16233-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/562756 

 

Перечень дополнительной литературы 

 

№ Наименование согласно библиографическим требованиям 

1 Ильин, В. А.  Психология лидерства : учебник для вузов / В. А. Ильин. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 311 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

01559-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/560347 

2 Почебут, Л. Г.  Организационная социальная психология : учебное пособие для 

академического бакалавриата / Л. Г. Почебут, В. А. Чикер. — 2-е изд., испр. и доп. 

— Москва : Издательство Юрайт, 2018. — 297 с. — (Бакалавр. Академический 

курс). — ISBN 978-5-534-03089-1. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/415353 

3 Селезнева, Е. В.  Психология управления : учебник и практикум для вузов / 

Е. В. Селезнева. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 373 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-9916-8378-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/560532 

 

Перечень электронных образовательных ресурсов 
 

№ Наименование ЭОР Ссылка 

1 Человек как объект исследования в организационной 

психологии. Профессиональный стресс 

Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

2 Подбор, отбор, обучение и развитие персонала. Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 



 

 

3 Подбор, отбор, обучение и развитие персонала. Тест. Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

4 История возникновения и развития организационной 

психологии. Тест 

Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

5 Теоретические и практические подходы к исследованию 

объектов психологии менеджмента 

Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

6 Группа как объект исследования в организационной 

психологии. Групповые процессы 

Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

7 Человек как объект исследования в организационной 

психологии. Профессиональный стресс. Тест. 

Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

8 Организационная психология - общая информация Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

9 Управление персоналом организации. Тест. Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

10 Организация как объект исследования в организационной 

психологии. Основные характеристики . 

Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

11 Организация как объект исследования в организационной Размещено в 



 

 

психологии. Основные характеристики. Тест. Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

12 Мотивация, оценка персонала. Тест. Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

13 Группа как объект исследования в организационной 

психологии. Групповые процессы. Тест. 

Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

14 История возникновения и развития организационной 

психологии 

Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

15 Мотивация, оценка персонала. Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

16 Теоретические и практические подходы к исследованию 

объектов психологии менеджмента. Тест. 

Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

17 Организационная психология как междисциплинарная 

область знаний 

Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

18 Управление персоналом организации. Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

19 Организационная психология как междисциплинарная 

область знаний. Тест 

Размещено в 

Информационной 



 

 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

 

Материально-техническое обеспечение дисциплины 
 

№ п/п № 

учебных аудиторий и 

объектов для 

проведения занятий 

Адрес учебных 

аудиторий и объектов 

для проведения занятий 

Наименование оборудованных 

учебных кабинетов, объектов для 

проведения практических 

занятий, объектов физической 

культуры и спорта с перечнем 

основного оборудования 

1 13 127473/127030, г. 

Москва, ул. 

Достоевского, д. 2, стр. 2 

 

Рабочая программа дисциплины разработана кафедрой Педагогики и медицинской 

психологии ИПСР 

 

Принята на заседании кафедры Педагогики и медицинской психологии ИПСР 

от 16.01.2025, протокол №23 

 

Заведующий кафедрой    Киселева М.Г.  

Педагогики и медицинской 

психологии ИПСР 

 (подпись)  (фамилия, инициалы) 

 

Одобрена Центральным методическим советом 

от 31.01.2025, протокол №2 

 

Председатель ЦМС    Литвинова Т.М. 

  (подпись)  (фамилия, инициалы) 

 

 


