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РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 

Социология управления 

основная профессиональная Высшее образование - бакалавриат - программа бакалавриата 

45.00.00 Языкознание и литературоведение 

45.03.04  Интеллектуальные системы в гуманитарной сфере 

Интеллектуальные системы в социологии и медицине 

 

Цель освоения дисциплины Социология управления 

Цель освоения дисциплины: участие в формировании следующих компетенций: 

ОПК-2; Способен к профессиональному росту и самосовершенствованию в области 

гуманитарных, социальных и лингвистических наук, а также в сфере техники и технологии 

информатики; 

УК-3; Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде 

 

Требования к результатам освоения дисциплины. 

Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих 

компетенций: 

 

п/№ Код 

компетенци

и 

Содержание 

компетенци

и (или ее 

части) 

Индикаторы достижения компетенций: 

Знать Уметь Владеть Оценочные 

средства 

1 ОПК-2 Способен к 

профессион

альному 

росту и 

самосоверш

енствовани

ю в области 

гуманитарн

ых, 

социальных 

и 

лингвистич

Методы 

доступа к 

информаци

онным 

ресурсам 

Пользоватьс

я 

современны

ми 

справочным

и и 

библиотечн

ыми 

системами 

и 

системами 

дистанцион

Практическ

им опытом 

работы с 

поисковыми 

машинами, 

справочным

и и 

библиотечн

ыми 

системами 

и 

системами 

Тест 

Институцио

нализация 

цифрового 

общества 



 

 

еских наук, 

а также в 

сфере 

техники и 

технологии 

информатик

и; 

ного 

образования 

дистанцион

ного 

образования 

2 УК-3 Способен 

осуществля

ть 

социальное 

взаимодейс

твие и 

реализовыв

ать свою 

роль в 

команде 

Особенност

и развития  

культуролог

ии как 

науки  и 

сферы 

деятельност

и на 

различных 

историческ

их этапах; 

Быть 

коммуникаб

ельным, 

толерантны

м, 

мобильным, 

терпимым к 

различным 

точкам 

зрения; 

Соотносить 

личностные 

и 

когнитивны

е основы 

целеполаган

ия 

 

Готовность

ю к учету в 

процессе 

профессион

альной 

деятельност

и 

социальных

, этических, 

конфессион

альных и 

культурных 

различий; 

Готовность

ю к 

осуществле

нию 

педагогичес

кой и 

воспитатель

ной 

деятельност

ью в 

коллективе 

 

Тест 

Институцио

нализация 

цифрового 

общества 

 

Разделы дисциплины и компетенции, которые формируются при их изучении 

п/№ Код 

компетенции 

Наименование 

раздела/темы 

дисциплины 

Содержание раздела в 

дидактических единицах 

Оценочные 

средства 

 1 ОПК-2, 

УК-3 

1. Теоретический 

раздел 

  

  1.1 1. Социология 

управления как 

отрасль 

социологической 

науки 

Объект и Предмет социологии 

упралвения. Методы. Законы СУ. 

Тест 

Институциона

лизация 

цифрового 

общества 

 

  1.2 2.Зарубежные и 

отечественные 

Концепции Социального 

управления. Отечественные 

Тест 

Институциона



 

 

концепции 

социологии 

управления 

теории. Зарубежные классики 

социологии управления 

лизация 

цифрового 

общества 

 

   1.3 3. Современное 

состояние 

социологии 

управления. 

Внитридисциплинарная и 

междисциплинарная матрица 

Социологии управления 

Тест 

Институциона

лизация 

цифрового 

общества 

 

 2 ОПК-2, 

УК-3 

2. Практический 

раздел 

  

  2.1 4. 

Управленческая 

деятельность и 

управленческий труд. 

Руководство и 

лидерство в процессе 

управления 

Управленческая деятельность. 

Типы руководства. Лидерство. 

Тест 

Институциона

лизация 

цифрового 

общества 

 

  2.2 5. 

Организационная 

подготовка 

социологического 

исследования в 

интересах принятия 

управленческих 

решений 

Социологическое исследование 

вопросов упарвления в 

организации. 

Тест 

Институциона

лизация 

цифрового 

общества 

 

  2.3 6.Социальная 

эффективность 

управления. 

Социологическое 

информационно-

аналитическое 

обеспечение 

управленческого 

процесса 

Эффективность управления. 

Социологическое обеспечение 

управленческого процесса 

Тест 

Институциона

лизация 

цифрового 

общества 

 

  2.4 7.Социальные 

проблемы 

управления в 

современном 

российском 

обществе. Методы 

Классификация методов 

социального упралвения. 

Актуальные проблемы 

социального упралвения. 

Тест 

Институциона

лизация 

цифрового 

общества 

 



 

 

развития качеств, 

соответствующих 

типу управленца 

"менеджер 

исследовательского 

типа" 

   2.5 8. Выбор и 

обоснование методов 

сбора информации, 

её обработки и 

анализа в конкретном 

социологическом 

исследовании в 

интересах 

эффективного 

управления 

Методы сбора информации, 

обработки, анализа. Достоинства 

и недостатки каждого метода. 

Тест 

Институциона

лизация 

цифрового 

общества 

 

 

Виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Трудоемкость Трудоемкость по 

семестрам (Ч) 
объем в 

зачетных 

единицах 

(ЗЕТ) 

Объем 

в часах (Ч) 
Семестр 6 

Контактная работа, в том числе  60 60 

Консультации, аттестационные испытания 

(КАтт) (Экзамен) 

 4 4 

Лекции (Л)  16 16 

Лабораторные практикумы (ЛП)    

Практические занятия (ПЗ)  40 40 

Клинико-практические занятия (КПЗ)    

Семинары (С)    

Работа на симуляторах (РС)    

Самостоятельная работа 

студента (СРС) 

 30 30 

ИТОГО 3 90 90 

 

Содержание дисциплины (модуля) по видам занятий 

Лекционные занятия 

№ Наименование Тема лекции Применение ЭО и ДОТ Объем, час. 



 

 

раздел

а 

раздела 

дисциплины 

(модуля) 

 1 Практический 

раздел 
4. Управленческая деятельность и 

управленческий труд. Руководство 

и лидерство в процессе управления 

Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

2 

 1 Практический 

раздел 
5. Организационная подготовка 

социологического исследования в 

интересах принятия 

управленческих решений 

Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

2 

 1 Практический 

раздел 
6.Социальная эффективность 

управления. Социологическое 

информационно-аналитическое 

обеспечение управленческого 

процесса 

Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

2 

 1 Практический 

раздел 
7.Социальные проблемы 

управления в современном 

российском обществе. Методы 

развития качеств, соответствующих 

типу управленца "менеджер 

исследовательского типа" 

Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

2 

 1 Практический 

раздел 
8. Выбор и обоснование методов 

сбора информации, её обработки и 

анализа в конкретном 

социологическом исследовании в 

интересах эффективного 

управления 

Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

2 

 2 Теоретический 

раздел 
1. Социология управления как 

отрасль социологической науки 
Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

2 

 2 Теоретический 

раздел 
2.Зарубежные и отечественные 

концепции социологии управления 
Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

2 

 2 Теоретический 

раздел 
3. Современное состояние 

социологии управления. 
Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

2 

 
Практические занятия 

№ 

раздел

а 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

(модуля) 

Тема Применение ЭО и ДОТ Объем, час. 

 1 Практический 

раздел 
4. Управленческая деятельность и 

управленческий труд. Руководство 

и лидерство в процессе управления 

Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

5 

 1 Практический 5. Организационная подготовка Размещено в 5 



 

 

раздел социологического исследования в 

интересах принятия 

управленческих решений 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

 1 Практический 

раздел 
6.Социальная эффективность 

управления. Социологическое 

информационно-аналитическое 

обеспечение управленческого 

процесса 

Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

5 

 1 Практический 

раздел 
7.Социальные проблемы 

управления в современном 

российском обществе. Методы 

развития качеств, соответствующих 

типу управленца "менеджер 

исследовательского типа" 

Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

5 

 1 Практический 

раздел 
8. Выбор и обоснование методов 

сбора информации, её обработки и 

анализа в конкретном 

социологическом исследовании в 

интересах эффективного 

управления 

Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

5 

 2 Теоретический 

раздел 
1. Социология управления как 

отрасль социологической науки 
Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

5 

 2 Теоретический 

раздел 
2.Зарубежные и отечественные 

концепции социологии управления 
Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

5 

 2 Теоретический 

раздел 
3. Современное состояние 

социологии управления. 
Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

5 

 
Самостоятельная работа студента 

№ 

раздела 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

(модуля) 

Тема занятия Вид СРС Объем, час. 

 1 Практический 

раздел 
4. Управленческая деятельность 

и управленческий труд. 

Руководство и лидерство в 

процессе управления 

Подготовка к Семинару, ПЗ, 

Тестам 
4 

 1 Практический 

раздел 
5. Организационная подготовка 

социологического исследования 

в интересах принятия 

управленческих решений 

Подготовка к Семинару, ПЗ, 

Тестам 
4 

 1 Практический 

раздел 
6.Социальная эффективность 

управления. Социологическое 

информационно-аналитическое 

обеспечение управленческого 

Подготовка к Семинару, ПЗ, 

Тестам 
4 



 

 

процесса 

 1 Практический 

раздел 
7.Социальные проблемы 

управления в современном 

российском обществе. Методы 

развития качеств, 

соответствующих типу 

управленца "менеджер 

исследовательского типа" 

Подготовка к Семинару, ПЗ, 

Тестам 
4 

 1 Практический 

раздел 
8. Выбор и обоснование методов 

сбора информации, её обработки 

и анализа в конкретном 

социологическом исследовании 

в интересах эффективного 

управления 

Подготовка к Семинару, ПЗ, 

Тестам 
2 

 2 Теоретический 

раздел 
1. Социология управления как 

отрасль социологической науки 
Подготовка к Семинару, ПЗ, 

Тестам 
4 

 2 Теоретический 

раздел 
2.Зарубежные и отечественные 

концепции социологии 

управления 

Подготовка к Семинару, ПЗ, 

Тестам 
4 

 2 Теоретический 

раздел 
3. Современное состояние 

социологии управления. 
Подготовка к Семинару, ПЗ, 

Тестам 
4 

 

Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 

Перечень основной литературы 

 

№ Наименование согласно библиографическим требованиям 

1 Николаев Александр Александрович Социология управления: учебное пособие / 

А.А. Николаев, – перераб. и доп. – Москва: КНОРУС, 2021. – 266 с. 

https://disk.yandex.ru/d/u-tiHX2ZhQqxBQ 

 

Перечень дополнительной литературы 

 

№ Наименование согласно библиографическим требованиям 

1 Василенко, В. А. Управление персоналом : научная методология : учебное 

пособие : [16+] / В. А. Василенко. – Москва : Директ-Медиа, 2022. – 200 с. URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=687654 

2 Николаев, А. А. Стратегическое управление организацией : учебник : [16+] / А. А. 

Николаев ; Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации. – 

Москва : Прометей, 2023. – 598 с. : табл., схем. – (Высшее образование: 

магистратура). URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=701072 

3 Николаев, А. А. Социальное управление : учебник для вузов : [16+] / А. А. 

Николаев, П. В. Разов ; Финансовый университет при Правительстве Российской 

Федерации. – Москва : Прометей, 2019. – 555 с. 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=576120 

 



 

 

4 Николаев, А. А. Стратегическое управление организацией : учебник : [16+] / А. А. 

Николаев ; Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации. – 

Москва : Прометей, 2023. – 598 с. : табл., схем. – (Высшее образование: 

магистратура). URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=701072 

5 Управление карьерой: учебное пособие (практикум) : направление подготовки 

39.03.01 Социология : практикум : [16+] / авт.-сост. А. Н. Шматова, О. В. Паслер, О. 

В. Минкина ; Северо-Кавказский федеральный университет. – Ставрополь : 

Северо-Кавказский Федеральный университет (СКФУ), 2022. – 98 с.  

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=712315 

 

 

Перечень электронных образовательных ресурсов 
 

№ Наименование ЭОР Ссылка 

1 Информационная система «Единое окно доступа к 

образовательным ресурсам».    http://www.window.edu.ru/   

Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

2 Социология управления 3 Дубограй https://youtu.be/-

0_FDgrA0Wk 

Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

3 Социологический журнал Институт социологии РАН 

http://win.www.nir.ru/socio/scipubl/socjour.htm   

Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

4 Социология управления 2 Дубограй 

https://youtu.be/u68Y28sw1yY 

Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

5 Тест Институционализация цифрового общества Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

6 Социология управления 1 Дубограй 

https://youtu.be/qCluvhHDjvU 

Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-



 

 

Обучающийся» 

 

Материально-техническое обеспечение дисциплины 
 

№ п/п № 

учебных аудиторий и 

объектов для 

проведения занятий 

Адрес учебных 

аудиторий и объектов 

для проведения занятий 

Наименование оборудованных 

учебных кабинетов, объектов для 

проведения практических 

занятий, объектов физической 

культуры и спорта с перечнем 

основного оборудования 

1 14а-1 119021/119435, г. 

Москва, ул. Россолимо, 

д. 11, стр. 2 

 

Рабочая программа дисциплины разработана кафедрой Социологии медицины, экономики 

здравоохранения и медицинского страхования ИСН 

 

Принята на заседании кафедры Социологии медицины, экономики здравоохранения и 

медицинского страхования ИСН 

от «12» декабря 2024 г., протокол № 5 

 

Заведующий кафедрой    Решетников А.В. 

Социологии медицины, 

экономики здравоохранения и 

медицинского страхования 

ИСН 

 (подпись)  (фамилия, инициалы) 

 

Одобрена Центральным методическим советом 

от «31» января 2025 г., протокол № 2 

 

 


