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РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 

История социальной работы 

основная профессиональная Высшее образование - бакалавриат - программа бакалавриата 

39.00.00 Социология и социальная работа 

39.03.02  Социальная работа 

 

 

Цель освоения дисциплины История социальной работы 

Цель освоения дисциплины: участие в формировании следующих компетенций: 

ОПК-2; Способен описывать социальные явления и процессы на основе анализа и 

обобщения профессиональной информации, научных теорий, концепций и актуальных 

подходов 

УК-5; Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах 

 

Требования к результатам освоения дисциплины. 

Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих 

компетенций: 

 

п/№ Код 

компетенци

и 

Содержание 

компетенци

и (или ее 

части) 

Индикаторы достижения компетенций: 

Знать Уметь Владеть Оценочные 

средства 

1 ОПК-2 Способен 

описывать 

социальные 

явления и 

процессы на 

основе 

анализа и 

обобщения 

профессион

альной 

информаци

и, научных 

типологию 

проблем 

граждан, 

оказавшихс

я в трудной 

жизненной 

ситуации, 

различной 

этиологии 

(социальны

е, 

социальном

обобщать и 

систематизи

ровать 

информаци

ю, 

касающуюс

я трудной 

жизненной 

ситуации и 

методов ее 

преодолени

я; обобщать 

навыками 

критически 

использоват

ь методы 

сбора, 

анализа и 

синтеза 

социальной 

информаци

и в процессе 

решения 

профессион

Бакалавриат 

39.03.02 

Социальная 

работа 

История 

социальной 

работы 

Тестирован

ие 



 

 

теорий, 

концепций 

и 

актуальных 

подходов 

едицинские, 

социально-

психологич

еские, 

социально-

правовые; 

основные 

научные 

теории, 

концепции 

и подходы, 

необходимы

е для 

описания 

социальных 

явлений и 

подходов; 

основные 

направлени

я политики 

социальной 

защиты 

населения 

и описывать 

социальные 

явления и 

процессы на 

основе 

анализа и 

обобщения 

профессион

альной 

информаци

и, научных 

теорий, 

концепций 

и 

актуальных 

подходов 

альных 

задач; 

навыками 

социальног

о анализа и 

прогнозиро

вания 

2 УК-5 Способен 

воспринима

ть 

межкультур

ное 

разнообрази

е общества 

в 

социально-

историческ

ом, 

этическом и 

философско

м 

контекстах 

содержание 

основных 

философски

х учений 

прошлого и 

современно

сти; 

межкультур

ное 

разнообрази

е общества 

в 

социально-

историческ

ом, 

этическом и 

философско

м 

контекстах; 

основы 

национальн

ых и 

региональн

ых 

особенност

ей быта и 

семейного 

применять 

знания для 

осмысления 

сущности 

современны

х 

общественн

ых явлений, 

в 

поликульту

рном, 

полиэтничн

ом и 

многоконфе

ссионально

м мире; 

воспринима

ть 

межкультур

ное 

разнообрази

е общества 

в 

социально-

историческ

ом, 

этическом и 

способами 

ведения 

публичных 

дискуссий и 

круглых 

столов на 

различную 

гражданску

ю 

проблемати

ку; 

методами 

формирован

ия 

межкультур

ного 

восприятия 

в различных 

аспектах 

Бакалавриат 

39.03.02 

Социальная 

работа 

История 

социальной 

работы 

Тестирован

ие 



 

 

воспитания, 

народных 

традиций, 

организаци

и досуга; 

социокульт

урные, 

социально-

психологич

еские, 

психолого-

педагогичес

кие основы 

межличност

ного 

взаимодейс

твия 

философско

м 

контекстах 

 

Разделы дисциплины и компетенции, которые формируются при их изучении 

п/№ Код 

компетенции 

Наименование 

раздела/темы 

дисциплины 

Содержание раздела в 

дидактических единицах 

Оценочные 

средства 

 1 ОПК-2, 

УК-5 

1. Основы 

корпоративной 

социальной политики 

  

  1.1 Факторы, 

влияющие на 

корпоративные 

социальные 

программы. 

Основные тенденции 

институционализации теории 

и практики социальной работы. 

Основные этапы 

институционализации 

образования в области 

социальной работы. 

Теоретические подходы к 

описанию исторических 

процессов социальной работы 

Парадигмальный подход к 

историческому процессу 

социальной работы 

 

Бакалавриат 

39.03.02 

Социальная 

работа 

История 

социальной 

работы 

Тестирование 

 

  1.2 Становление 

исторических форм 

практики помощи 

в государствах 

древнего мира 

 

Филантропия в Древней Греции в 

эгейский период и во времена 

Гомера (XII—VIII вв. до н.э.)  

Филантропия в Древней Спарте 

времен Ликурга (IX—VIII вв. до 

н.э.)  

Бакалавриат 

39.03.02 

Социальная 

работа 

История 

социальной 



 

 

Филантропия в Древних Афинах . 

Практика общественного и 

государственного патернализма 

в период республиканского Рима 

(509—30 гг. до н.э.) 

Государственная помощь и 

общественная поддержка 

в период императорского Рима 

(30 г. до н.э. — 476 г. н.э.) Помощь 

и поддержка у древних славян 

 

работы 

Тестирование 

 

  1.3 Помощь и 

поддержка 

нуждающихся в 

период 

средневековье 

 

Филантропия в Византийской 

империи. Становление помощи и 

поддержки в Западной Европе в 

раннем Средневековье. Система 

попечения нуждающихся в 

средневековой Германии. 

Содействие социально уязвимым 

группам населения во Франции. 

Помощь и поддержка социально 

уязвимых групп населения 

в Англии. Становление 

общественного призрения в 

Древней Руси и Московском 

государстве 

 

Бакалавриат 

39.03.02 

Социальная 

работа 

История 

социальной 

работы 

Тестирование 

 

  1.4 Помощь 

социальным группам 

в период 

просвещения — 

промышленной 

революции 

 

Социальное попечение в 

Германии.  

Система социальной поддержки 

в Англии. Социальное 

содействие во Франции. 

Общественное призрение и 

частная благотворительность в 

Российской империи. 

Американская система помощи в 

период промышленной 

революции. 

 

Бакалавриат 

39.03.02 

Социальная 

работа 

История 

социальной 

работы 

Тестирование 

 

  1.5 Становление 

практики социальной 

работы 

в ХХ в. в системе 

социального 

Социальное попечение и 

социальная работа. Социальная 

педагогика в Германии. 

Социальная помощь и 

социальная работа во Франции. 

Бакалавриат 

39.03.02 

Социальная 

работа 

История 



 

 

обеспечения 

 

Система социального 

обеспечения в Великобритании. 

Социальное обеспечение и 

социальная работа в США. 

Социальное обеспечение в ССР. 

Социальная работа в Российской 

Федерации. 

социальной 

работы 

Тестирование 

 

   1.6 Становление 

теории социальной 

работы в 

историческом 

развитии 

Понимание филантропии и 

бедности в древнейший период 

истории.  

Конфессиональные подходы к 

пониманию помощи и 

поддержки. Становление 

светских подходов к социальной 

поддержке 

нуждающихся в секулярном 

обществе. Теория социальной 

работы в ХХ в 

 

Бакалавриат 

39.03.02 

Социальная 

работа 

История 

социальной 

работы 

Тестирование 

 

 

Виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Трудоемкость Трудоемкость по 

семестрам (Ч) 
объем в 

зачетных 

единицах 

(ЗЕТ) 

Объем 

в часах (Ч) 
Семестр 1 

Контактная работа, в том числе  16 16 

Консультации, аттестационные испытания 

(КАтт) (Экзамен) 

 4 4 

Лекции (Л)  4 4 

Лабораторные практикумы (ЛП)    

Практические занятия (ПЗ)  8 8 

Клинико-практические занятия (КПЗ)    

Семинары (С)    

Работа на симуляторах (РС)    

Самостоятельная работа 

студента (СРС) 

 74 74 

ИТОГО 3 90 90 

 



 

 

Содержание дисциплины (модуля) по видам занятий 

Лекционные занятия 

№ 

раздел

а 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

(модуля) 

Тема лекции Применение ЭО и ДОТ Объем, час. 

 1 Основы 

корпоративной 

социальной 

политики 

Факторы, влияющие на 

корпоративные социальные 

программы. 

Размещено в 

Информационной системе 

«Университет-

Обучающийся» 

2 

 1 Основы 

корпоративной 

социальной 

политики 

Становление теории социальной 

работы в историческом развитии 
 2 

 
Практические занятия 

№ 

раздел

а 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

(модуля) 

Тема Применение ЭО и ДОТ Объем, час. 

 1 Основы 

корпоративной 

социальной 

политики 

Становление исторических форм 

практики помощи 

в государствах древнего мира 

 

 2 

 1 Основы 

корпоративной 

социальной 

политики 

Помощь и поддержка нуждающихся 

в период 

средневековье 

 

 2 

 1 Основы 

корпоративной 

социальной 

политики 

Помощь социальным группам в 

период 

просвещения — промышленной 

революции 

 

 2 

 1 Основы 

корпоративной 

социальной 

политики 

Становление практики социальной 

работы 

в ХХ в. в системе социального 

обеспечения 

 

 2 

 
Самостоятельная работа студента 

№ 

раздела 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

(модуля) 

Тема занятия Вид СРС Объем, час. 

 1 Основы 

корпоративной 

социальной 

политики 

Факторы, влияющие на 

корпоративные социальные 

программы. 

тестовые задания, 

контрольная работа, 

ситуационные задачи, 

контрольные вопросы,  

12 



 

 

доклады с презентациями 

 

 1 Основы 

корпоративной 

социальной 

политики 

Становление исторических форм 

практики помощи 

в государствах древнего мира 

 

тестовые задания, 

контрольная работа, 

ситуационные задачи, 

контрольные вопросы,  

доклады с презентациями 

 

12 

 1 Основы 

корпоративной 

социальной 

политики 

Помощь и поддержка 

нуждающихся в период 

средневековье 

 

тестовые задания, 

контрольная работа, 

ситуационные задачи, 

контрольные вопросы,  

доклады с презентациями 

 

12 

 1 Основы 

корпоративной 

социальной 

политики 

Помощь социальным группам в 

период 

просвещения — промышленной 

революции 

 

тестовые задания, 

контрольная работа, 

ситуационные задачи, 

контрольные вопросы,  

доклады с презентациями 

 

12 

 1 Основы 

корпоративной 

социальной 

политики 

Становление практики 

социальной работы 

в ХХ в. в системе социального 

обеспечения 

 

тестовые задания, 

контрольная работа, 

ситуационные задачи, 

контрольные вопросы,  

доклады с презентациями 

 

12 

 1 Основы 

корпоративной 

социальной 

политики 

Становление теории социальной 

работы в историческом развитии 
тестовые задания, 

контрольная работа, 

ситуационные задачи, 

контрольные вопросы,  

доклады с презентациями 

 

14 

 

Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 

Перечень основной литературы 

 

№ Наименование согласно библиографическим требованиям 

1 Фирсов М.В. История социальной работы: учебное пособие / М.В. Фирсов. — М.: 

КНОРУС, 2021. — 400 с. — (Для бакалавров). 

2 Фирсов М.В. Теория социальной работы: учебник / М.В. Фирсов, Е.Г. Студенова. 

— Москва.: КНОРУС, 2021. — 322 с. — (Бакалавриат) 

3 История социальной работы : учебное пособие для вузов / Е. И. Холостова.. — 

Электрон. дан. — Москва : Юрайт, 2023. — 137 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-08377-4 : 459.00 . 

 

Перечень дополнительной литературы 



 

 

 

№ Наименование согласно библиографическим требованиям 

1 Фирсов М. В., Наместникова И.В., Студенова Е.Г. Философия социальной работы. 

Москва.: КНОРУС, 2021. — 256 с. — (Бакалавриат) 

2 Технология социальной работы: учебник и практикум для вузов / М. В. Фирсов, Е. 

Г. Студенова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва. : Издательство Юрайт, 2021 

 

Перечень электронных образовательных ресурсов 

 

№ Наименование ЭОР Ссылка 

1 Бакалавриат 39.03.02 Социальная работа История 

социальной работы Тестирование 

Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

2 Нормативные правовые акты в сфере социальной работы Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

3 Бакалавриат 39.03.02 Социальная работа История 

социальной работы 

Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

4 Подготовка к итоговой аттестации СР История социальной 

работы 

Размещено в 

Информационной 

системе 

«Университет-

Обучающийся» 

 

Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

№ п/п № 

учебных аудиторий и 

объектов для 

проведения занятий 

Адрес учебных 

аудиторий и объектов 

для проведения занятий 

Наименование оборудованных 

учебных кабинетов, объектов для 

проведения практических 

занятий, объектов физической 

культуры и спорта с перечнем 

основного оборудования 

1  119602, г. Москва, ул. 

Академика Анохина, д. 

22, к. 1 

Занятия семинарского типа, 

групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля 



 

 

и промежуточной аттестации: 

Стул с пюпитром – 16 шт.  

Магнитно-маркерная доска 

передвижная – 1 шт 

Стол – 1 шт 

Стул – 1 шт 

Ноутбук – 1 шт 

Проектор  – 1 шт 

Экран – 1 шт 

 

2  119602, г. Москва, ул. 

Академика Анохина, д. 

22, к. 1 

Занятия семинарского типа, 

групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля 

и промежуточной аттестации: 

Стол – 15 шт 

Стул – 29 шт 

Маркерно-меловая доска 

настенная – 1 шт 

Ноутбук – 1 шт 

Проектор – 1 шт 

Экран – 1 шт 

 

3  119602, г. Москва, ул. 

Академика Анохина, д. 

22, к. 1 

Занятия семинарского типа, 

групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля 

и промежуточной аттестации: 

Стол – 16 шт 

Стул – 31 шт 

Маркерно-меловая доска 

настенная – 1 шт 

Ноутбук – 1 шт 

Проектор – 1 шт 

Экран – 1 шт 

 

4  119602, г. Москва, ул. 

Академика Анохина, д. 

22, к. 1 

Помещения для самостоятельной 

работы: 

Стол –9 шт 

Стул –18 шт 

Персональный компьютер 

(монитор, системный блок) с 

подключением к сети «Интернет» 

и лицензионным программным 

обеспечением – 9 шт 



 

 

 

5  119602, г. Москва, ул. 

Академика Анохина, д. 

22, к. 1 

Занятия семинарского типа, 

групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля 

и промежуточной аттестации: 

Стол – 15 шт 

Стул – 29 шт 

Маркерно-меловая доска 

настенная – 1 шт 

Ноутбук – 1 шт 

Проектор подвесной – 1 шт 

Экран – 1 шт 

 

Рабочая программа дисциплины разработана кафедрой Управления сестринской 

деятельностью и социальной работы ИВСО 

 

Принята на заседании кафедры Управления сестринской деятельностью и социальной 

работы ИВСО 

от 21.01.2025 г., протокол № 5 

 

Заведующий кафедрой    Касимовская Н.А. 

Управления сестринской 

деятельностью и социальной 

работы ИВСО 

 (подпись)  (фамилия, инициалы) 

 

Одобрена Центральным методическим советом 

От 31.01.2025 , протокол №2 

 

     

     

 

 


